




 

ERLÄUTERUNGEN ZUM VORANSCHLAG 2006 
 
 
 
Der Verwaltungsrat hat in seiner Sitzung vom 26. Oktober 2005  den Verwaltungskos-
tenvoranschlag 2006 der AHV-IV-FAK-Anstalten behandelt und beschlossen. Der Vor-
anschlag basiert auf der Jahresrechnung 2004 unter Berücksichtigung der bereits vor-
liegenden und hochgerechneten Zahlen für das Jahr 2005.  
 
 
 
 
Verwaltungskosten 
 
 
Kto. Gehälter 
 
 
Der Personalaufwand erfährt im kommenden Jahr einen Zuwachs von 3,36 %. Die Erhöhung 
der Lohnkosten gegenüber dem Voranschlag 2005 ergibt sich  aus einer zusätzlichen Stelle 
im Bereich Zentrale Dienste, aus einer 20-prozentigen Erhöhung der Stellenprozente im 
Rechtsdienst,  aus Vorrückungen, Neueinstufungen, Dienstjubiläumszulagen, Karenzzah-
lungen und Überstundenentschädigungen. 
 
 
Kto.  Sozialleistungen 
 
Das Konto Sozialleistungen umfasst die Beiträge für die AHV-IV-FAK, die betriebliche Pen-
sionskasse, die Arbeitslosenversicherung, die Krankenkasse und für den Betriebsunfall.  Der 
Sonderbeitrag  des Dienstgebers an die Pensionsversicherung konnte gegenüber dem Vor-
jahr  um 0,5% gesenkt werden. 
 
 
Kto. Übrige Personalkosten 
 
Die übrigen Personalkosten umfassen die Kosten für Aus- und Weiterbildung und die Spe-
senvergütungen.  
 
 
Kto.  Aufwendungen Organe 
 
In diesem Konto sind die Honorare, Sitzungsgelder und Km-Spesen des Verwaltungsrates, 
des Aufsichtsrates und der Kommissionen enthalten.  
 
 
Kto.  Drucksachen und Büromaterial 
 
Dieses Konto umfasst die Aufwendungen für Büromaterial, Drucksachen, Fachliteratur, Zeit-
schriften, Inserate und Bekanntmachungen. 
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Kto.   EDV / Internet Unterhalt 
 
Dieses Konto umfasst die Aufwendungen für die Wartung der Hardware, für Unterhalt und 
Software, für den externen Support, für die Bewirtschaftung des Internetauftritts sowie für 
Lizenzgebühren. 
 
 
Kto. EDV-Benützergebühren 
 
Die Benützergebühren sind vertraglich festgelegt und richten sich nach der Zahl der An-
schlüsse, der Zahl der Operationen sowie der Betreuung der Stammdaten. 
 
 
Kto. Informatikkosten IGS 
 
Die AHV-Anstalt ist Gesellschafterin der IGS Informatikgesellschaft für Sozialversicherungen 
GmbH und ist an den Betriebskosten, die für die Konzeption, Entwicklung und Weiterent-
wicklung von umfassenden Dienstleistungen der Informations- und Kommunikationstechno-
logien im Bereich der Sozialversicherung, insbesondere für die Neukonzeption von EDV-
Programmen für alle Tätigkeiten der Gesellschafterinnen entstehen, beteiligt. Der IGS gehö-
ren 17 kantonale Sozialversicherungsanstalten sowie die liechtensteinischen AHV-IV-FAK-
Anstalten an.  Im Voranschlag sind der Kostenanteil als Gesellschafterin sowie Kosten für 
spezifische Programmanpassungen (VISTA-Projekt) enthalten. 
 
Im Jahre 2004 erfolgte eine Revalidierung des EDV-Projektes VISTA mit dem Ziel, die Vor-
gehensweise unter Berücksichtigung der Dimensionen Kosten, Zeit und Risiko zu überprü-
fen. Als Realisierungspartner wurde die IBM Schweiz AG beauftragt. Seit Dezember 2004 
läuft die Umsetzung auf Basis der in den Vorjahren erarbeiteten Detailkonzepte und inner-
halb einer neu definierten Projektorganisation. Ziel ist es, bis Ende 2007 alle Gesellschafte-
rinnen der IGS mit VISTA auszurüsten. Die Einführung der 1. Etappe ist im Herbst 2006 ge-
plant. Die AHV-IV-FAK-Anstalten sind als Gesellschafterin mit 4 % an den Projektkosten 
beteiligt. Im Jahre 2006 wird die grösste Rate mit 2,4 Mio. Franken fällig. Zur Finanzierung  
dieser Kosten müssen die Rückstellungen der letzten Jahre aufgelöst werden.  
 
 
Kto. Porti, Telefon und Gebühren 
 
Die höheren Aufwendungen für Porti, Telefon und Gebühren sind auf die Erhöhung der 
Postkonto-Gebühren für Barauszahlungen ab Juli 2004 zurückzuführen. 
 
 
Kto. Übriger Aufwand 
 
Diese Position ist ein Sammelkonto für diverse und unvorhersehbare Aufwendungen.  
 
 
 
Erträge 
 
 
Kto. Verwaltungskostenbeiträge 
 
Die Verwaltungskostenbeiträge, die 4 Prozent der gesamten AHV-IV-FAK-Beiträge betra-
gen, hängen von der Höhe der von den Arbeitgebern und Selbständigerwerbenden abge-
rechneten Einkommen aus selbständiger und unselbständiger Erwerbstätigkeit ab. Die hö-
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heren Beiträge ergeben sich aus einer angenommenen Einkommenssteigerung von 2%  und 
aus der Anhebung des IV-Beitragssatzes von 1,2 auf 1,5%. 
 
Kto. Vergütung des Landes für übertragene Aufgaben 
 
Die Kosten für die übertragenen Aufgaben werden von der Revisionsfirma ERNST & Young 
periodisch ermittelt. Es wurde aufgrund dieser im Jahre 2004 in Auftrag gegebenen Analyse 
mit der Regierung vereinbart, dass die Vergütung für die übertragenen Aufgaben wie in den 
vergangenen Jahren für 3 Jahre unverändert fixiert und für die Jahre 2005, 2006 und 2007 
auf 950 000.- Franken pro Jahr festgesetzt wird. 
 
 
Der Verwaltungskostenvoranschlag  sieht  ein Defizit von 50`683.- Franken vor.  



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth 8
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /FlateEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /SyntheticBoldness 1.000000
  /Description <<
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for high quality pre-press printing. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later. These settings require font embedding.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308030d730ea30d730ec30b9537052377528306e00200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /FRA <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
    /DEU <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.276 841.890]
>> setpagedevice


