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Um den Lesefluss zu erleichtern, werden
Begriffe, die sowohl in weiblicher als auch
in mannlicher Form existieren, meist nur in
einer der Formen aufgeflihrt.

Verschiedene Ubersichten erfassen nur ein
oder zwei Stellen hinter dem Komma; es
kénnen sich daher hinter dem Komma
Rundungsdifferenzen ergeben.

Statistische Auswertungen und Ubersichten
betreffen ausserdem nicht immer denselben
Zeitraum wie die Jahresrechnung. Einzelne
der ausgewerteten Zahlen kbnnen Moment-
aufnahmen darstellen. Daher kénnen die
statistischen Auswertungen und Uber-
sichten zu einem gewissen Grad von der
Jahresrechnung abweichen. Massgebend
fir die Jahresrechnung sind naturlich aus-
schliesslich die dort dargestellten Zahlen.
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> Vorwort des Verwaltungsratsprasidenten
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Verwaltungsratsprasident
Dr. Peter Wolff

«Der Weg auf und ab ist

Das Jahr 2011 war fur den Ver-
waltungsrat gepragt durch das mit
einer Performance von -1,73%
unbefriedigende  Ergebnis  der
Vermdégensverwaltung und durch
nicht vorhersehbare Schritte des
Gesetzgebers im Zusammenhang
mit der Neuregelung des Staats-
beitrages an die AHYV, resultierend
in einem unklaren Zukunftsszena-

rio.

Da sich auf den Anlagemarkten
im Laufe des Jahres 2011 wie-
der Krisensymptome bemerkbar
machten, fiel das Anlageergebnis
der Mittel des AHV-Fonds leider
mit — 1,73 % negativ aus, was zwar
bei weitem nicht so negativ ist wie
im Jahr 2008 (-15,45 %), jedoch
trotzdem vollig unbefriedigend, da
die Vermogensanlage ja zumindest
im langjéhrigen Schnitt dem AHV-
Fonds Mittel zufGhren und nicht zu
einer Reduktion des Fonds fuhren
sollte. Im beginnenden Jahr 2012
scheint zwar wieder ein positiver
Trend zu herrschen, aber aus den
Erfahrungen der letzten Jahre kann
gesagt werden, dass Voraussagen
aufgrund solcher Trends praktisch
unmoglich sind, da immer wieder
vollig unerwartete Schwankungen
nach oben oder unten auftreten.

Wahrend der AHV-Fonds dieser
unsicheren Entwicklung bei der
Anlage seiner Vermdgenswerte nur
durch eine vorsichtige Anlagestra-
tegie begegnen kann, ohne dass

ein und derselbe»

dadurch jedoch Uberraschungen
aller Art ausgeschlossen werden
kénnen, verhéalt sich dies beim
zweiten vorherrschenden Thema —
namlich dem Staatsbeitrag fur die
AHV — grundséatzlich anders. Hier
hatte es namlich der Gesetzgeber
in der Hand, fur stabile Verhalt-
nisse und damit fur eine sichere
Zukunftsprognose betreffend die
Finanzierung der AHV zu sorgen.

Leider war dies im abgelaufenen
Jahr 2011 nicht der Fall, da der
Landtag sich Uberraschend ent-
schlossen hat, die von der Regie-
rung vorgeschlagene Korrektur
beim Staatsbeitrag (die gegenuber
der bisherigen Regelung ohnehin
schon empfindliche Einbussen flur
die AHV mit sich bringt) nur fur drei
Jahre ab 2015 zu fixieren und die
Frage, ob es ab 2018 Uberhaupt
noch einen Staatsbeitrag flr die
AHV gibt und wenn ja, in welcher
Hohe, vollig offen zu lassen.

Nach Ansicht des Verwaltungs-
rates ist dies eine wenig verant-
wortungsvolle Vorgangsweise,
was auch nicht durch die Erwar-
tung gemildert wird, dass der Ge-
setzgeber bis zum Jahr 2018 wohl
in der einen oder anderen Form
wieder einen Staatsbeitrag fur die
AHV in Kraft setzen durfte.

Es darf als bekannt vorausgesetzt
werden, dass es der AHV ohne jeg-
lichen Staatsbeitrag ab dem Jahre
2018 nicht mehr moglich ware, die



derzeit gesetzlich vorgesehenen
Leistungen ohne Abbau der Reser-
ven des AHV-Fonds zu erbringen.

Neben diesen relativ kurzfristigen
Aspekten sind naturlich auch die
fur die langfristige Prognose der
Entwicklung der Finanzierbarkeit
der AHV wichtigen demographi-
schen Entwicklungen zu beachten
und - soweit heute schon mog-
lich — in einem allfélligen Konzept
zur zukUnftigen Finanzierung der
AHV zu berlUcksichtigen. Es er-
scheint allerdings wenig sinnvoll,
die kurz- und mittelfristig notige
Mitfinanzierung der AHV durch ei-
nen angemessenen Staatsbeitrag
davon abhéngig machen zu wollen,
dass zuerst ein alle Eventualitdten
bertcksichtigendes Konzept fur
die langfristige finanzielle Sicher-
heit der AHV vorliegen musse.

Ungeachtet dieser Hinweise auf
wenig erfreuliche Entwicklungen
im vergangenen Jahr darf aber
auch — wiederum - darauf hinge-
wiesen werden, dass die gesetz-
lichen Leistungen der AHV derzeit
und bis auf Weiteres gesichert
sind und dass die Vermodgens-
werte des AHV-Fonds nach wie vor
einen Umfang von mehr als zehn
Jahresausgaben (namlich konkret
10,28 Jahresausgaben) der AHV
darstellen und somit mehr als dop-
pelt so hoch sind, als dies fruher in
Artikel 25bis AHVG gesetzlich vor-
geschrieben war und es heute in
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Artikel 77bis AHVG als Grenzwert
fur eine Rentenerhdhung erwéhnt
wird.

Vor diesem Hintergrund kann zum
operativen Jahresergebnis der ein-
zelnen Anstalten gesagt werden,
dass das Ergebnis der AHV-An-
stalt aufgrund der leichten Verluste
bei der Vermogensanlage mit CHF
—-8,14 Mio. negativ ausgefallen ist,
wozu auch der Umstand sinken-
der Beitragseinnahmen aufgrund
der leicht geringeren Lohnsumme
beigetragen hat, wéhrend die Aus-
gaben nur geringfligig um 3,17 %
gestiegen sind.

Erfreulich sind hingegen die Er-
gebnisse der beiden anderen An-
stalten. Wie im Vorjahr kann hier
gesagt werden, dass trotz jeweils
leicht gesunkener Beitrdge posi-
tive Jahresergebnisse (vor allem
bei der Familienausgleichskasse)
erzielt werden konnten, was nicht
zuletzt darauf zurlckzufuhren ist,
dass die Ausgaben dieser An-
stalten nur geringfliigig um 2,63 %
(V) 1,4% (FAK)
gen sind. Allerdings ist auch bei

bzw. angestie-
der
Uberschuss deutlich geringfligiger
ausgefallen als

Familienausgleichskasse der
im Vorjahr, was
ebenso wie bei der AHV auf ge-
ringere Beitrdge und ein negatives
Ergebnis bei der Vermdgensver-
waltung zurtckzufihren ist.

Die
schloss aufgrund der wiederum

Verwaltungskostenrechnung

sehr hohen Auslagen fur die EDV-
Erneuerung mit einem Verlust von
CHF 1,2 Mio. ab, so dass der Fonds
der Verwaltungskostenrechnung
nach Abzug dieses Verlustbe-
trages restlich nur noch CHF 3.68

Mio betragt.

Hervorheben mochte der Verwal-
tungsrat auch fur das Jahr 2011
die ausgezeichneten Leistungen,
die von den Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern der Anstalten er-
bracht wurden. Die Direktion und
alle Abteilungen der Anstalten ma-
chen auf den Verwaltungsrat ei-
nen ausgesprochen kompetenten
Eindruck

und stellen fur die Versicherten

und einsatzfreudigen
die Gewéhr dar, dass diesen die
gesetzlich vorgesehenen Leistun-
gen rechtzeitig und — soweit notig
— nach entsprechend kompetenter
Der
Verwaltungsrat mochte daher wie-

Beratung erbracht werden.

derum allen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern der Anstalten sowie
den Mitgliedern der Direktion den
Dank fur ihre hervorragende Ar-
beitsleistung abstatten.

Vaduz, 4. April 2012
Liechtensteinische AHV-IV-FAK

/&HM&/\

Dr. Peter Wolff
Préasident des Verwaltungsrates



> Einleitung

Sehr geehrter Herr Regierungschef,

Sehr geehrte Frauen und Herren Regierungsrate

Die AHV-IV-FAK-Anstalten geho-
ren als selbstandige Anstalten
des o6ffentlichen Rechts nicht zur
Landesverwaltung im engeren
Sinne, nehmen jedoch hoheitliche
Aufgaben wahr und sind daher der
allgemeinen Staatsverwaltung im
weiteren Sinne zuzurechnen. Sie
unterstehen der Staatsaufsicht,
welche von der Regierung aus-
gelbt wird. Zusatzlich zu den
spezialgesetzlichen Regelungen
(AHVG usw.) gilt auch das Gesetz
Uber die Steuerung und Uberwa-
chung o&ffentlicher Unternehmen
(OUSG).

Die Direktion ist zustandig fur die
Erstellung des Geschéftsberichts
(Jahresbericht und Jahresrech-
nung).

Die externe Revisionsstelle wird
von der Regierung eingesetzt.
Sie hat nach Durchflhrung der
Revision die entsprechenden Re-
visionsberichte erstellt.

KU}AA/\

Dr. Peter Wolff
Prasident des Verwaltungsrates

Der Verwaltungsrat hat in seiner
Sitzung vom 4. April 2012 diese
Berichte der Revisionsstelle zur
Kenntnis genommen und den von
der Direktion erstellten Jahresbe-
richt sowie die Jahresrechnung
genehmigt.

Entsprechend den gesetzlichen
Vorschriften stellen wir nun An-
trag auf Genehmigung des Ge-
schéaftsberichts 2011 (Jahresbe-
richt und Jahresrechnung) und
die Entlastung des Verwaltungs-
rates durch die Regierung. Dieser
Geschaftsbericht ist anschlies-
send durch die Regierung dem
Hohen Landtag zur Kenntnis zu
bringen. Er ist zudem von den
AHV-IV-FAK-Anstalten der Offent-
lichkeit zugéanglich zu machen.

Hochachtungsvoll
Liechtensteinische AHV-IV-FAK

Vaduz, 4. April 2012

i

Walter Kaufmann
Direktor






Ergebnis im Uberblick

(in Mio. CHF)

Anmerkung: Da der Uberblick nur 2 Stellen
hinter dem Komma erfasst, ergeben sich
Rundungsdifferenzen. Die Anderung */-%
ist mathematisch dargestellt und bedeutet
nicht «negativ»> oder «positiv».

AHV 2011
Beitrage 201.87
Vermdgensertrag -29.46
Staatsbeitrag 54.39
Einnahmen total 226.80
Ausgaben -234.94
Gesamtergebnis -8.14
Fondsvermégen 2414.25
Fonds = Jahresausgabe mal 10.28
IV 2011
Beitrage 39.89
Vermdgensertrag 0.02
Staatsbeitrag 15.48
Einnahmen total 55.39
Ausgaben -55.34
Gesamtergebnis 0.05
Fondsvermégen 2.78
Fonds = Jahresausgabe mal 0.05
FAK 2011
Beitrage 55.76
Vermogensertrag —-1.81
Staatsbeitrag 0.00
Einnahmen total 53.95
Ausgaben -49.35
Gesamtergebnis 4.60
Fondsvermégen 122.83
Fonds = Jahresausgabe mal 2.49
Verwaltungskosten 2011
VergUtung fur Gbertragene Aufgaben 214
Nettoertrag 10.86
Ertrag total 13.00
Aufwand fur Ubertragene Aufgaben -2.14
Nettoaufwand -12.06
Aufwand total -14.20
Gesamtergebnis -1.20
Fonds VK-Rechnung 3.68
Fonds = Total-Jahresaufwand mal 0.26
Fonds = Netto-Jahresaufwand mal 0.31

2010

205.26
73.77
52.64

331.67

-227.73
103.94

2°422.39
10.64

2010

40.54
0.03
13.39
53.96
-53.92
0.04

2.72
0.05

2010

56.72
3.23
0.00

59.95
-48.67
11.28

118.23
2.43

2010

1.71
11.10
12.81
-1.71
-12.57
-14.28
-1.47

4.88
0.34
0.39

/- %
-1.65%
-139.93%
3.32 %
-31.62%
3.17 %
-107.83 %

-0.34%

/- %
~1.60%
-33.38%
15.61%
2.65%
2.63%
25.00%

2.21%

/- %
- 1.69%

- 156.04 %
0.00%

- 10.01%
1.40 %
-59.22%

3.89%

/- %
25.15%
~2.16%
1.48 %
25.15%
~4.06%
~0.56%
- 18.37 %

-24.59%



> Organisation

2.1 Allgemeines

Die AHV-IV-FAK-Anstalten (Alters-
und Hinterlassenenversicherung,
Invalidenversicherung, Familien-
ausgleichskasse) sind formell drei ein-
zelne offentlich-rechtliche Anstalten.
Per Gesetz sind sie jedoch funktionell

in Personalunion verbunden und ha-

2.2 Organigramm

Revisionsstelle
KPMG (Liechtenstein) AG

Uberprifung Geschéftsfihrung

Stabsstelle Direktionssekretariat
AL Michael Falk

GL-Sekretariat, Personal-
wesen, IV-Bau- und Betriebsbeitrage

ben identische Organe (Verwaltungs-
rat, Direktion, Revisionsstelle). Sie
unterstehen der Oberaufsicht durch
die Regierung.

Sie erflllen die Aufgabe eines Tragers
im Bereich der sozialen Sicherheit

und fuhren die vom Gesetzgeber er-

Verwaltungsrat
Prasident: Dr. Peter Wolff
Vizeprasident: Daniel Vogt

Mitglieder:

Wolfgang Marxer, Werner Ospelt,

Strategische Fuhrung und Vermdégensverwaltung

Direktion
Dir. Walter Kaufmann

Operative Geschéftsfuhrung
(Versicherungs- und Verwaltungsbereich)

lassenen Regelungen durch. Die ein-
zelnen Aufgaben sind in den Statuten
zusammengefasst. Statuten, Regle-
mente, Eignerstrategie sowie Ausziige
aus dem Offentlichkeits-Register sind
im Internet veroffentlicht (www.ahv.li/

ueber-uns/organisation/allgemeines.htmi).

Werner Hemmerle, Robert Kaiser, Dr. Dorothee Laternser,

Stabsstelle Rechtsdienst
AL Jurgen Seeliger

Rechtsmittel, Regress, Rechtsentwicklung

Abteilung
Zentrale Dienste
AL und Stv. Dir. Harald Schadler

Finanzplanung
AL Harald Schadler
Finanzplanung, Buchhaltung,
Lohnadministration

Team Finanz- und Rechnungswesen
TL (Stv. AL) Monika Amann
Beitragsinkasso, Rechnungswesen,

Zahlungsfreigabe

Team Informatik
TL Martin Marxer

Wartung, Sicherheit, Support, Projekte

Team Partnerverwaltung/
Document Management
TL Markus Allemann
Kundendaten, elektr. Archiv, Haustechnik
Team Allgemeine Dienste
AL Harald Schadler

Empfang, Posteingang, Zeiterfassung
Zentrale Dienste

Abteilung
Beitrdge und Leistungen
AL Andreas Jager

Team Beitrage
TL (Stv. AL) Hubert Maier
Beitragsbemessung, Arbeitgeberkontrolle,
individuelle Konti der Versicherten

Team Renten
TL Daniel Erni
Beschlussfassung AHV-Renten, Berechnung
und Ausrichtung von AHV- und IV-Renten,
Ergédnzungsleistungen, Hilflosenentschadi-
gungen, Pflegegeld, Blindenbeihilfen

Team Familienzulagen
TL Norman Frick
Geburtszulagen, Kinderzulagen, Allein-
erziehendenzulagen, Differenzausgleich

Abteilung
Invalidenversicherung
AL und Stv. Dir. Peter Banzer

Team IV-Sachbearbeitung
TL (Stv. AL) Rainer Kindle
Eingliederung, IV-Bemessung bei Renten,
Hilflosenentschaddigungen,
Blindenbeihilfen

Team IV-Sekretariat
AL Peter Banzer

Fallerfassung, Koordination, Back-Office

Team Rechnungskontrolle
AL Peter Banzer
Rechnungen fir Arztberichte, Gutachten, Ein-
gliederungsmassnahmen (z.B. Taggeld)

Team Abklarung/Friherfassung
AL Peter Banzer
Koordination mit Abkldarungspersonen und
«Case-Management-Partner»



> Organisation

Der Verwaltungsrat: v. I. Werner Ospelt,
Werner Hemmerle, Dr. Dorothee Latern-
ser, Dr. Peter Wolff, Daniel Vogt, Wolf-
gang Marxer, Robert Kaiser

2.3 Organe

Verwaltungsrat Der Verwaltungsrat blieb unveréandert. Die aktuelle Mandatsperiode
begann im Jahre 2008 (Bestellung durch den Landtag in den Sit-
zungen vom 28. Mai und 25. Juni 2008) und endet im Jahre 2012. Die
Bestellung obliegt neu der Regierung (Art. 22 Abs. 2 Bst. a AHVG).

Prasident e Dr. Peter Wolff, Krlzblnt 2, Schaan (seit 2008)
Vize-Préasident e Daniel Vogt, Finanzerweg 10, Balzers (seit 2004)
Mitglieder e Werner Hemmerle, Drescheweg 1, Vaduz (seit 2008)

e Robert Kaiser, Badal 37, Gamprin (seit 2008)

e Dr. Dorothee Laternser, Haldenweg 2, Triesen (seit 2008)
e Wolfgang Marxer, Oberstadtle 4, Nendeln (seit 2000)

e Werner Ospelt, Bangarten 14, Vaduz (seit 2004)

Revisionsstelle Die Revisionsstelle wurde fur 2010 neu bestellt und fir die Jahre 2011
und 2012 verlangert. Die Bestellung obliegt der Regierung (Art. 10
und 22 Abs. 2 Bst. e AHVG).

e KPMG (Liechtenstein) AG, Landstrasse 99, Schaan (seit 2010)
e Mandatsleitung: Daniel Steiner (Wirtschaftsprifer)
e Revisionsleitung: Markus Ackermann (Wirtschaftsprufer)

Direktion Die Arbeitsvertrage der Direktion und erweiterten Geschaftsleitung
und erweiterte (Abteilungsleiter/Stabsstellenleiter) sind privatrechtlich (unbefristet).
Geschaftsleitung Die Bestellung obliegt dem Verwaltungsrat (Art. 7 Abs. 1 Bst. e und

Art. 8 AHVG, Ziff. 10 und Ziff. 12.2 der Statuten, Ziff. 6.5 des Organi-
sationsreglements).

e Direktor Walter Kaufmann, Brata 4, Mauren

e Stv. Direktor Peter Banzer, Bachliweg 8, Triesen

e Stv. Direktor Harald Schadler, Im Tascherloch 27, Triesenberg
e Andreas Jager, Feldkreuzweg 16, Feldkirch

e Michael Falk, Méliweg 18a, Schaan

e Lic. iur. JUrgen Seeliger, Deutsche Strasse 13, Trimmis

Kurz-Lebenslaufe www.ahv.li/ueber-uns/organisation/verwaltungsrat.htm/ und
www.ahv.li/ueber-uns/organisation/direktionabteilungen.html

Beziige im Anhang zur Jahresrechnung (dort: Ziffer 2.7)
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3.1 Das Wesentliche

Be-
richtsjahr durch drei Punkte ge-
pragt:

e anhaltende Unsicherheiten an

Zusammenfassend ist das

den Anlagemarkten,

e neuerliche Einbussen bei den
Einnahmen aus den Beitragen
der Versicherten und Arbeit-
geber, u.z. 1.65% in Bezug auf
die AHV (nachdem bereits das
Vorjahr 2010 um 1.74% tiefer
ausgefallen war als das Jahr
2009),

e vom Landtag gegangener Weg
zur Sanierung des Staats-

haushalts durch Korrekturen

beim Staatsbeitrag an die AHV

(verbunden mit Leistungskor-

rekturen zu Lasten der AHV-

Kunden.

3.2 Weitere Entwicklungen

Nachstehend ein kurzer Uberblick
Uber die im Berichtsjahr 2011 in
Kraft

rungen:

getretenen  Rechtsénde-

e Anpassung des AHVG an das
neue Vereinssachwaltergesetz
(LGBI. 2010 Nr. 141);

e Verordnungen zur Anpassung
der Leistungen der AHV und
der IV sowie der Erganzungs-
leistungen und der Blindenbei-
hilfen an die Lohn- und Preis-
entwicklung (LGBI. 2010 Nr.
382 bis 384);

e Anpassung der AHVV (Lohn-
begriff bei
noraren usw.)

Représentanzho-
im Zuge der

> Zusammenfassung und Ausblick

Ein langfristiger Ausblick zur AHV
(dem wichtigsten der drei Sozial-
werke AHV, IV und FAK) ist in der
aktuellen Situation nicht maglich.
Der Landtag hat als taktischen
Beschluss in der Sitzung vom 20.
Oktober 2011 den Art. 50 AHVG
so geandert, dass ab dem Jahre
2018 der Staat sich aus der Fi-
nanzierung der AHV zurlckziehen
wirde. Man koénnte zwar anneh-
men, dass bis zum Jahr 2018 der
Art. 50 AHVG neuerlich geandert
wird, aber es ist auf absehbare
Zeit eben offen, welche Betrage
der Staat an die Altersversorgung
zu leisten im Stande ist bzw. ge-
willt ist. Solange die Hohe dieses
AHV-Finanzierungsteils nicht defi-
niert ist (es geht immerhin um eine

Anderung des Steuergesetzes
(LGBI. 2010 Nr. 438);

e Anpassung des ALVG und der
ALVV sowie des AHVG und der
AHVV und der ALVV im Zuge
der Ubernahme des Beitrags-
inkassos fur die Arbeitslosen-
versicherung durch die AHV
(LGBI. 2010 Nr. 452, 2010 Nr.
453, 2010 Nr. 465, 2010 Nr.
468);

e Anpassung von AHVG, AHVYV,
IVG, IVV, ELG, FZG und FzZV
an das Gesetz Uber die einge-
tragene Partnerschaft gleich-
geschlechtlicher Paare (LGBI.
2011 Nr. 388, 2011 Nr. 389,

Groéssenordnung von CHF 54.39
Mio. im Berichtjahr 2011), ist es
mussig, langerfristige Voraussa-

gen zu machen.

Mittelfristig kann man davon aus-
gehen, dass die Auszahlung der
Renten gesichert ist. Die Reserven
der AHV betragen 10.28 Jahres-
ausgaben per Ende 2011 im Ver-
gleich zu 10.64 Jahresausgaben in
Reserve per Ende 2010 (die Reser-
ven relativ zur Jahresausgabe sind
jedoch weiterhin sinkend).

2011 Nr. 390, 2011 Nr.
2011 Nr. 419, 2011 Nr.
2011 Nr. 424);

e redaktionelle Anpassung der
FZV bezuglich Frist bei Nach-
forderung nicht bezogener Fa-
milienzulagen (LGBI. 2011 Nr.
447);

e Anpassung der

395,
420,

AHVYV, der
AHV-Vermdgensanlagever-
ordnung und der ELV im Zuge
von «Corporate Governance»
(LGBI. 2011 Nr. 497, 2011 Nr.
498, 2011 Nr. 499).

11



> Zusammenfassung und Ausblick

3.2 Weitere Entwicklungen

Die

nachfolgenden Neuerungen

werden nach dem Berichtsjahr,

also 2012 oder spater, wirksam:

-im

12

nationalem Bereich:
Anpassung von AHVYV, IVV und
ELV an neue Tarifregelung be-
treffend Horgerate (LGBI. 2011
Nr. 476, 2011 Nr. 477, 2011 Nr.
478);

Anpassung von AHVG, IVG
und FZG an die Neuregelung
der Verwaltungskostenbeitra-
ge (LGBI. 2011 Nr. 506 bis Nr.

508);
Steuergesetz: Inkrafttreten
der Bestimmung, dass die

AHV und IV bei bestimmten
Konstellationen  Quellensteu-
er auf Renten und Taggeldern
abzuziehen und an den Staat
abzuliefern haben (LGBI. 2010
Nr. 340);

Anpassung von AHVG, AHVYV,
Schwerverkehrsabgabegesetz
und FZG im Rahmen der Sa-
nierung des Staatshaushalts
(LGBI. 2011 Nr. 541, 2011 Nr.
542, 2011 Nr. 543, 2011 Nr.
545); die Einzelheiten sind an-
schliessend etwas detaillierter
dargestellt;

redaktionelle Neuregelung
(AHVV und ELV) der Aufga-
ben der Gemeinden als AHV-

Zweigstellen (LGBI. 2011 Nr.
545 und 546);
Anderung der Regelungen

Uber die Arbeitgeberkontrolle
(AHVV) in Richtung eines ri-
sikoorientierten Prifansatzes
(LGBI. 2011Nr. 545);

- im zwischenstaatlichen Bereich:

Die Verordnungen (EG) Nr.
883/2004 und Nr. 987/2009
zur Koordinierung der Systeme
der Sozialen Sicherheit wur-
den im Sommer 2011 in den
EWR-Vertrag
Sie koénnen allerdings erst im
EWR angewendet werden,
wenn alle der drei EWR-EFTA-
Staaten, d.h. Norwegen, Island

Ubernommen.

und Liechtenstein die dafur er-
forderliche Zustimmung durch
die national zustandige Instanz
erteilt haben. Der Landtag hat
in Liechtenstein bereits im
September 2011 zugestimmt.
Ausstehend ist noch die Zu-
stimmung des Parlaments in
Island. Obwohl die genannten
EG-Verordnungen somit noch
nicht im EWR zur Anwendung
kommen, sind in Liechtenstein
die Vorbereitungsarbeiten fur
das Informatik-Projekt EESSI
gestartet worden, das in der
EU und gegebenenfalls (d.h.
sofern die genannten EG VO
Nr. 883/2004 und 987/2009
bis dahin Anwendung
kommen) auch im EWR ab
01.05.2014 operativ den Aus-
tausch von Daten zwischen

zur

den einzelnen Sozialversiche-
rungstrdgern in den verschie-
denen Mitgliedstaaten erleich-
tern und beschleunigen soll.

Die entscheidende Gesetzesre-
vision war zweifellos die Sanie-
rung des Staatshaushalts durch
Kirzung bzw. Abschaffung des
Staatsbeitrags an die AHV, ver-
bunden mit AHV-leistungsseitigen

Korrekturen zur Abfederung der

durch die entfallenden Staatsbei-

trage ausbleibenden Einnahmen

(und ausserdem verbunden mit der

Verlagerung von Beitragseinnah-
men der FAK hin zur AHV).

Der Staatsbeitrag wird ab
2015 gesenkt (bzw. gemass
dem Gesetzesbeschluss ab
2018 géanzlich abgeschafft).
Der Beitrag des Staates be-
lauft sich bis 2014 wie bisher
auf 20% der AHV-Ausgaben
(zuzuglich 2/3 der Einnahmen
aus der Schwerverkehrsab-
gebe) und wird ab 2015 um
ca. CHF 15 Mio. j&hrlich (vgl.
Bericht und Antrag 2011/61,
S. 5) auf CHF 50 Mio. jahrlich
(die LSVA-Abgabe
wird ebenfalls nicht mehr an
die AHV weiter geleitet). Der
Staatsbeitrag soll

reduziert

dann ge-
mass Gesetzesbeschluss fur
die Jahre 2016 und 2017 wie-
der leicht erhéht und ab 2018
génzlich abgeschafft werden
(den Voten der Abgeordneten
ist jedoch zu entnehmen, dass
bis ins Jahr 2018 eine noch-
malige Vorlage zur kunftigen
Gestaltung des Staatsbeitrags
gewdlnscht wird).

Beitrage werden ab 2012 von
der FAK zur AHV verlagert. Ab
2012 werden Beitrage im Aus-



mass von 0.2 «Lohnprozent»
bei der FAK reduziert und bei
der AHV erhoht (kostenneutral
fur die Versicherten und die
Arbeitgeber).

Es gibt Einschnitte bei der Teu-
erungsanpassung der Renten
(wirksam erstmals ab 2013).
Renten werden kulnftig nicht
mehr wie bisher regelmaéssig
(in der Regel eben alle zwei
Jahre, so zuletzt per 2011) an
den Mittelwert aus Lohn- und
Preisteuerung angepasst. Die
Rentenerhdhung erfolgt nur
noch im Ausmass der Preis-
teuerung und situativ durch
Entscheid der Regierung, wo-
bei die Regierung die Renten
immerhin dann anheben muss,
wenn seit der letzten Anpas-

> Zusammenfassung und Ausblick

sung der Konsumentenpreisin-
dex um 3% gestiegen ist. Eine

kunftige teuerungsbedingte

Rentenanpassung wdrde je-
doch ausfallen, wenn die Re-
serven des AHV-Fonds auf un-
ter 5 Jahresausgaben sinken.

Die bisherige «Subventionie-
rung» des Rentenvorbezugs
wird aufgehoben
fur die Jahrgédnge 1956 und
junger). Bisher wird die Ren-
te bspw. um 16.5% bei einem
Vorbezug ab Alter 60 gekdirzt,
neu betragt die
19.5%.

Die «sinkende Beitragsskala»

(wirksam

Kirzung

far Selbstandigerwerbende
wird ab 2012 aufgehoben. Bis-
her bezahlten Selbstandiger-
werbende (und Arbeitnehmer

ohne beitragspflichtigen Ar-
beitgeber sowie freiwillig Ver-
sicherte) bei einem jahrlichen
Erwerbseinkommen unter CHF
26'000.- nur reduzierte Beitré-
ge an die AHV; neu bezahlen
sie den ordentlichen Ansatz
(7.8%).

Schliesslich wurde auch die
Mdglichkeit von Baubeitragen
der AHV an Betagtenwohn-
heime abgeschafft. Es gab seit
Bestehen der AHV ohnehin nur
einen einzigen Anlassfall, in
dem es zur Ausrichtung von
Baubeitragen an ein Betagten-
wohnheim kam (bei einem wei-
teren Anlassfall wurde der ent-
sprechende Antrag abgelehnt).

S = it

Direktion und Abteilungsleiter: v. |. Andreas Jéger (Leiter Beitrdge und Leistungen), Peter Banzer (Leiter IV, Stv. Direktor),
Jurgen Seeliger (Leiter Rechtsdienst), Walter Kaufmann (Direktor), Michael Falk (Leiter Direktionssekretariat), Harald
Schadler (Leiter Zentrale Dienste, Stv. Direktor)

13



> Zusammenfassung und Ausblick

3.3 Zielerreichung und Zielsetzung

Die entscheidende strategische
Ausrichtung der AHV, der IV und
der FAK wird, da es sich um ein
Obligatorium und nicht um ein Un-
ternehmen der freien Marktwirt-
schaft handelt, nicht von diesen
selbst festgelegt, sondern vielmehr
vom Gesetz- und Verordnungsge-
ber bestimmt. Diese entscheiden,
welche Leistungen (z.B. Renten)
zu welchem Preis (z.B. Beitrage)
und zu welcher Qualitat (z.B. Ren-
tenhohe, Rentenalter, Rententeue-
rungsanpassung) geboten werden.
Fir eine «Eignerstrategie der
Regierung» bleibt wenig und fur
eine nachgelagerte «Unterneh-
mensstrategie der AHV-IV-FAK-An-
stalten» bleibt kaum noch Raum.
Das Organisationsreglement der
AHV-IV-FAK-Anstalten unterschei-
det drei Bereiche: Vermdgensan-
lage,
waltungsgeschaft.

Versicherungsbereich, Ver-
Kerngeschéaft
ist der Versicherungsbereich, Ver-
mogensanlage und Verwaltungs-
geschéft sind «Diener» des Kern-
geschéftes.

Ein gewisser strategischer
Spielraum besteht lediglich im
Bereich der Vermdgensanlage,
wobei auch hier der Rahmen durch
Vorschriften in Gesetz und Verord-
nung sinnvoll eingeschrankt bleibt.
So darf bspw. die Aktienquote
hoéchstens 40%
mogens betragen. Die AHV und
FAK haben hier bereits in der Ver-

gangenheit beim Wertschriftenver-

des Gesamtver-

mdgen eine geringere Aktienquote
von 30% angestrebt und haben fur
2012 diesen Strategiewert auf 28%

14

gesenkt. Ziel ist, mit dieser Mass-
nahme und mit weiterer Diversifi-
kation der Volatilitat und dem Aus-
fallrisiko besser zu begegnen (vgl.
im Einzelnen zum Bereich der Ver-
mdgensanlage das Kapitel 10). Die
Bedeutung der Vermdgensertrage
darf im Ubrigen nicht unterschétzt
werden. Betrachtet man in Bezug
auf die AHV den gesamten Zeit-
raum von 1954 bis 2011, so zeigt
sich, dass sich die Einnahmen der
AHV im Schnitt all dieser Jahre wie
folgt zusammensetzen: ca. 67.7%
stammt aus den Beitrdgen der Ver-
sicherten und Arbeitgeber, immer-
hin ca. 19.6% resultiert aus den
Vermdgensertragen, ca. 12.7% der
Einnahmen ergeben sich aus dem
Staatsbeitrag (in den einzelnen
Jahren ist die Verteilung naturlich
vollig unterschiedlich).

Im Kerngeschéft hingegen, dem
«Versicherungsgeschaft», in
dem es kaum strategischen Frei-
raum gibt, konzentrieren sich die
AHV-IV-FAK-Anstalten auf
eigentlichen Unternehmenszweck,
d.h. den OQutput. Fur 2012 bedeu-
tet das, im Schnitt der Monate an
ca. 28'000 Kunden ca. CHF 31
Mio. Monat fur Monat zuverlédssig

ihren

auszurichten (unter Beachtung der
gesetzlichen Vorgaben und im Be-
reich der Durchfihrung auch unter
Beachtung verschiedener Maximen
wie bspw. dem Wechselspiel zwi-
schen dem Streben nach Qualitat
und der Beachtung von Kosten-/
Nutzenaspekten). In diesem Kern-
geschéft kdnnen zwei Aspekte un-
terschieden werden: die Beitrags-
seite und die Leistungsseite.

Auf der Beitragsseite ist der ent-
scheidende Teil der Einnahmen
durch die Lohnsummenmeldungen
der Arbeitgeber vorbestimmt. Das
«Beitragsvolumen» auf den Loh-
nen betragt im Berichtsjahr CHF
297'913'690.20 (96.6%)
gleich zum Beitragsvolumen von
CHF 10'541'058.55 (3.4%) aus den

Ubrigen

im Ver-

Bereichen (selbsténdig

Erwerbende, Arbeitnehmer ohne

beitragspflichtigen Arbeitgeber,
Nichterwerbstéatige, Freiwillig Ver-
sicherte). Auch Arbeitgeberkon-
trollen (138 im 2011) haben nicht
in erster Linie den Zweck der Bei-
tragsgenerierung sondern dienen
vielmehr dem Schutz der Arbeit-
nehmer (die fUr die Arbeitgeber-
kontrolle zur Verfligung stehenden
personellen Ressourcen sind so zu
verteilen, dass dieser Schutz még-
lichst breit zum Tragen kommt) und
haben sich in jingster Zeit auch
starker in Richtung «Beratung vor
Somit bleibt ei-
gentlich nur die <«konsequente
Erhebung der Beitrage» (Ziff. 3.4
Abs. 2 der
Regierung), was durch eine tiefe

Ort» entwickelt.

Eignerstrategie der

Beitragsausfallquote erreicht wird.
Seit 2007 liegt die Beitragsaus-
fallquote jeweils unter 0.1%. Die-
ser gute Wert kann allerdings nur
dank der guten Kooperation der
Beitragspflichtigen erreicht wer-
den. Ziel ist, eine vergleichsweise
tiefe Quote (0.25%) im Schnitt von
drei Jahren (rollend) beizubehalten
(wobei dieses Ziel natirlich dann
nicht erreicht werden kann, wenn
es in einzelnen Jahren bei gros-
seren Schuldnern zu Konkursen

kame).



Auf der Leistungsseite geht es
um die «sorgfaltige und fristge-
rechte Auszahlung der Leistungen»
(wiederum Ziff. 3.4 Abs. 2 der Eig-
nerstrategie der Regierung). Die
internen Kontrollen und auch die
Prafungen durch die Revisions-
stelle zeigen, dass keine grund-
satzlichen Systemfehler hinsicht-
lich der Richtigkeit der Zahlungen
(Fehler
werden immer wieder vorkom-
men). Was die Fristigkeit betrifft,
so zeigt eine stichprobenartige Er-

bestehen in Einzelfallen

hebung (100 zufallig ausgewahlte
Neurenten aus vier Zahlungsléu-
fen im Monat Mai) in Bezug auf
die mengenmassig bedeutendsten
Leistung (Altersrenten,
senenrenten), dass kein nennens-
werter Verzug besteht. Von die-
sen 100 Fallen haben 62 Félle die
Rente im Monat des Anspruchs-

Hinterlas-

beginns erhalten; 27 weitere Falle
verspéateter Anmeldung haben die
Rente binnen 1 Monat nach An-
meldeeingang erhalten; nur bei
11 Féllen dauerte die erste Zah-
lung zwischen 1 und 3 Monaten
seit Anspruchsbeginn (im Schnitt
dieser 11 Félle: 23 Tage nach Ein-
gang der letzten Unterlagen). Auch
in diesen 11 Fallen war die Verzo-
gerung nicht auf interne Umstéan-
de, sondern auf fehlende Unterla-
gen, bspw. Geburtsurkunden zur
Anrechnung von Erziehungsgut-
schriften, zurlckzufihren. Hier
bleibt das Ziel der AHV-IV-FAK-
Anstalten darin, diese Qualitat in
Bezug auf Korrektheit und Recht-
zeitigkeit (binnen 1 Monat nach
Eingang der letzten Unterlagen)
der Zahlungen beizubehalten. Vor
allem hinsichtlich der Rechtzeitig-
keit sind die AHV-IV-FAK-Anstalten
auf die Kooperation der Leistungs-

> Zusammenfassung und Ausblick

T ]“‘.

f
LAk

Andreas Jager bei einer Schulungsveranstaltung zur Rentenvorbereitung (im Auf-
trag der Stiftung 50plus des Veranstalters Liechtensteinische Industrie- und Han-

delskammer).

werber selbst und weiterer Betei-
ligter angewiesen, die verschie-
dene notwendige Angaben fur
die Berechnung und Ausrichtung
der Leistungen rechtzeitig liefern
mussen.
liebtheit erfreuen sich im Ubrigen
die vier internationalen Sprechtage
fur die Kundschaft (Rentenbera-
tungen mit Experten aus Osterrei-

ch, Schweiz und Deutschland) und

Weiterhin grosser Be-

die weiteren Auftritte im Rahmen
der Offentlichkeitsarbeit (Vortrage
und  Schulungsveranstaltungen).
Signifikant ist aber vor allem die
Zahl der rein liechtensteinischen
Rentenberatungen (ausserhalb der
internationalen Sprechtage) flr
Kunden, die sich die Rentenhdhe
fur verschiedene Konstellationen
(Alter 60, Alter 61 usw.) vorausbe-
rechnen lassen wollen. Die Anzahl
provisorischer  Rentenvorausbe-

rechnungen ist deutlich gestiegen:

1649 Beratungen im Jahre 2011
gegentber 1443 Beratungen im
Vorjahr (die Zunahme kann auch im
Zusammenhang mit den bevorste-
henden gesetzlichen Anderungen
beim Rentenvorbezug gesehen
werden).
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3.3 Zielerreichung und Zielsetzung (Fortsetzung)

Das Verwaltungsgeschéaft hat die
Aufgabe, das Kerngeschéft (den
Versicherungsbereich) effizient
und wirtschaftlich durchzufuhren.
Als Kenngrésse kann das Verhalt-

nis der Verwaltungsausgaben zu

den eigentlichen Versicherungslei-
stungen verwendet werden: 3.91%
fur das Berichtsjahr 2011 (im Vor-
jahr: 4.06%). Das Ziel liegt hier da-
rin, im langjahrigen Schnitt unter
4% zu bleiben (dabei ist zu berlck-

sichtigen, dass in Liechtenstein
auch der Verwaltungsaufwand flr
die IV und FAK aus den Verwal-
tungskosten und nicht aus den je-
weiligen Betriebsrechnungen von

IV und FAK bestritten wird).

2010 2011

Ausgaben Kunden bei Ausgaben Kunden bei

in Mio. CHF Dezemberauszahlung in Mio. CHF Dezemberauszahlung
AHV-Altersrenten 15’498 16403

) 227.73 234.94

AHV-Verwitwetenrenten 1’540 1619
IV (Total aller Ausgaben) 53.92 2°'240 55.34 2°'205
FAK 48.67 6'426 49.35 6’535
Ergé&nzungsleistungen 8.07 633 9.00 672
Hilflosenentschéadigungen 3.69 379 3.61 382
Pflegegeld 7.01 244 7.64 300
bes. med. Massn. 2.37 - 3.09 -
Blindenbeihilfen 0.23 45 0.27 44
Total Kunden Leistungsseite 27’005 28’160
Total Leistungen 351.69 363.24
Total Verwaltungskosten 14.28 14.20
VK in % der Ausgaben 4.06% 3.91%

Erlauterungen: Bei den Kunden der AHV werden Altersrenten und Verwitwetenrenten gezahlt; ausser Acht ge-

lassen werden Kinderrenten, Zusatzrenten fur die Ehefrau, Waisenrenten, Taggeld, Kunden mit medizinischen

Massnahmen usw. Bei den Ausgaben gezahlt werden die Zahlen geméss Jahresrechnung (also bspw. bei der IV

auch hohe Ausgaben, die nicht IV-Renten betreffen); ausser Acht gelassen werden die CO_-Rlckverteilung an

Arbeitgeber; ebenfalls nicht berlcksichtigt werden das ALV-Beitragsinkasso und die BPVG-Anschlusskontrollen

(wobei alle diese Aufgaben auch Verwaltungsaufwand verursachen, der hier jedoch ebenfalls mit eingerechnet

ist). Ebenfalls nicht erfasst sind die insgesamt 10’837 (Vorjahr 10°657) Kunden auf der Beitragsseite:

Kunden auf der Beitragsseite:

e 4’395 Nichterwerbstatige (Vorjahr 4’367),

e 4’328 Arbeitgeber (Vorjahr 4'185),

e 2’005 Selbstandigerwerbende (Vorjahr 2°017),

e 70 Freiwillig Versicherte (Vorjahr 76),

e 21 Arbeitnehmer ohne beitragspflichtigen Arbeitgeber (Vorjahr 12),

davon im Berichtsjahr 2011 insgesamt 18 mit ALV-Abrechnungspflicht.
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FUr das Berichtsjahr 2011 ist an

dieser Stelle noch die im Mai
durchgefihrte Kundenumfrage bei
den Arbeitgebern zu erwéahnen.
Die Rucklaufquote war erfreulich
(20%), die Zufriedenheit mit der
«Gesamtleistung» lag bei sehr gu-
ten 3.62 Punkten von 4.00 Punk-
ten. Besonders erfreulich ist die
Zufriedenheit der Arbeitgeber mit
den Mitarbeitenden (v.a in Bezug
auf Freundlichkeit, Vertrauenswur-
digkeit und Fachkompetenz). Ziel
der Umfrage war, Verbesserungs-
potenzial bei der AHV zu eruieren.

Zum Teil gab es kritische Ausse-

> Zusammenfassung und Ausblick

rungen zu Themen, die nicht von
den AHV-IV-FAK-Anstalten
bessert» werden kdnnen, sondern

«ver-

durch gesetzliche oder staatsver-

tragliche Regelungen bestimmt

werden (bspw. die Komplexitat
bei zwischenstaatlichen Verhalt-
nissen). Verbesserungsbedarf fur
die AHV-IV-FAK-Anstalten zeigte
die Umfrage jedoch in Bezug auf
«Ubersichtlichkeit> und
zerfreundlichkeit» der Homepage
(Informationsgehalt und Aktualitat
hingegen schnitten recht gut ab).
Die AHV-IV-FAK-Anstalten bedan-
ken sich bei

«Benut-

den Arbeitgebern

fur dieses Vertrauen. Die Home-
page wurde noch im November
2011 angepasst.
Ausserdem wurden verschiedene

entsprechend

Informationen, die bei der Umfra-
ge mehrfach gewlnscht wurden,
durch mehrere Beitréage in den Ta-
geszeitungen und auch durch den
im 2011 begonnen elektronischen
Newsletter aufgearbeitet.

Der elektronische Newsletter
kann abonniert werden unter:

www.ahv.li (im linken Bereich der
Startseite)

Alles in allem bin ich mit der Gesamtleistung der Liechtensteinischen AHV-IV-FAK zufrieden ...

12 3
1%

0%

l trifft vollig zu . trifft eher zu trifft eher nicht zu . trifft Gberhaupt nicht zu

Diese Kundenumfrage sowie die Lancierung eines elektronischen Newsletters waren bereits im Vorjahresbericht
angekundigt worden (S.51). Auch die weiteren im Kapitel 12 des Vorjahresberichts angekindigten Ziele und
Vorhaben wurden umgesetzt (so bspw. eben die Einflhrung des ALV-Beitragsinkassos oder der Quellensteuer-
abzug).
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3.4 Grenzwerte

Es drangt sich auf, im Zuge des
Jahresberichts auch verschiedene
wichtige «Grenzwerte» in Erinne-
rung zu rufen.

Rentenanpassung (Art. 77 AHVG):
Die Mindestrente wurde per 1. Ja-
nuar 2011 letztmals angepasst und
betragt aktuell CHF 1160.-. Das
entspricht einem Stand des Kon-
(Dez. 2005)
von 104.8 Punkten. Die néachste

sumentenpreisindex

Anpassung durch die Regierung
muss spatestens bei 107.9 Punk-
ten erfolgen (auf den 1. Januar,
nachdem der Durchschnitt der
Monate Januar bis Juni bei 107.9
lag). Die AHV-IV-FAK-
Anstalten werden der Regierung

Punkten

den entsprechenden Wert noch
im August 2012 zur Prifung einer
allfalligen  Rentenerh6hung per
2013 mitteilen. Die Regierung kann
naturlich auch vor Erreichen des
Grenzwertes die Renten anpassen,
wobei aus Sicht der AHV-IV-FAK-
Anstalten darauf gedrangt wird,
dass der entsprechende Entscheid
rasch und eindeutig gefasst wird
(Rentenerh6hung bendétigen Vorbe-
reitungszeit, verursachen Einiges
an Verwaltungsaufwand und sind
angesichts ihrer grossen Bedeu-
tung mit einem nicht unbetracht-
lichen Betriebsrisiko verbunden).

Aussetzen der Rentenanpas-
(Art. 77bis AHG): Sobald
die AHV-Reserven unter 5 Jahres-

sung

ausgaben sinken (per Ende 2011:
10.28 Jahresausgaben in Reser-
ve), muss die Regierung auf eine
Rentenanpassung verzichten. Die
Tendenz ist natdrlich so, dass die

18
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Reserven sinken werden (v.a. vor
dem Hintergrund der Kirzung bzw.
Abschaffung des Staatsbeitrags an
die AHV), aber der Grenzwert wird
jedenfalls kurzfristig nicht erreicht.

Anpassung der Verwaltungsko-
(Art.  49bis
Reserven

sten-Beitragssatze

AHVG): Sobald die
der  Verwaltungskostenrechnung
nicht mehr zwischen 33.33% und
66.66% des
wandes (Ausklammerung der Ver-

Netto-Jahresauf-

gltung fUr Ubertragene Aufgaben)
liegen, hat die Regierung den Ver-
waltungskostenbeitragssatz neu-
erlich festzusetzen. Per Ende 2011
lag dieser Wert ausserhalb des
30.5%.

ist hier, dass der Beitragssatz zum

Rahmens: Problematisch

bewussten Abbau der Reserven
per 2008 gesenkt wurde und dass
in der Folge (was beim Entscheid
anno 2007 nicht absehbar war)
auch das Beitragssubstrat (v.a.
das Lohnvolumen in Liechtenstein)
zurickgegangen ist. Die AHV-IV-
FAK-Anstalten werden spétestens
im August 2012 (wenn sich ab-
zeichnet, wie das Beitragssubstrat
sich entwickelt) mit einem entspre-
chenden Vorschlag an die Regie-
rung gelangen.

FAK-Defizitgarantie des Staates
(Art. 47 FZG): Sobald die FAK-
Reserven unter 1 Jahresausgaben
sinken (per Ende 2011: 2.49 Jah-
resausgaben in Reserve), muss
der Staat das entsprechende De-
fizit tragen. Auch hier durfte die
Tendenz langfristig sinkend sein
(u.a. auch deshalb, weil zur Kom-

pensation des bei der AHV im Zuge

der Sanierung des Staatshaushalts
reduzierten Staatsbeitrags ein Teil
der Beitragseinnahmen von der
FAK zur AHV verlagert wird). Der
entsprechende Grenzwert durfte
aller Voraussicht nach mittelfristig
nicht erreicht werden, allerdings
wird auch diese Entwicklung nun
beobachtet werden mussen, nach-
dem eben seit 2012 ein Teil der
FAK
(0.2 «<Lohnprozent») zur AHV verla-

bisherigen Einnahmen der

gert wurden.






> Alters- und Hinterlassenenversicherung

Die Finanzierung erfolgt durch Bei- md&gensertrdge. Die nachstehenden
trdge der Versicherten und Arbeit-  Tabellen und Grafiken geben einen
geber, Staatsbeitrdge sowie Ver-  kurzen Uberblick Uber Rentenbe-

stand, Auszahlungen, Fondsstand
usw. Die Zahlen beziehen sich je-
weils auf Kalenderjahresende.

Im Berichtsjahr 2011 wé&hlten 6 (Vorjahr: 6) von 10 Personen den Ren

vorbezug. Von den insgesamt 726 neuen Vorbezugsrentnern (Vorjahr
einen Vorbezug ab Alter 60 (Vorbezug um 4 Jahre). Nachstehend der

2007 2008 2009
Total Altersrenten 13’416 14’105 14’756
davon Vorbezugsrenten 4’618 5224 5’825
34.4 % 37.0 % 39.5%

Rentenbestand
2007 2008 2009 2010 2011 ARG
zum Vorjahr
Altersrenten 13’416 14’105 14’756 15’498 16403 +5.8%
Kinderrenten 168 174 184 191 217 +13.6%
Zusatzrenten fUr Ehefrauen 2’388 2’450 2’442 2’352 2'230 -5.2%
Verwitwetenrenten 1274 1'353 1’458 1’540 1619 +5.1%
Waisenrenten 361 356 343 363 364 +0.3%
Total 17°607 18’438 19’183 19°944 20‘833 +4.5%
Rentenvorbezug

tenvorbezug. Es wurden 1’245 neue

Altersrenten ausgerichtet (Vorjahr: 1°041): davon wahlten insgesamt 58.31% (Vorjahr 62.5%) den Renten-

651)wéahlten 50.4% (Vorjahr 44.9%)
Stand der Dezemberzahlen:

2010 2011 e LT T

zum Vorjahr
15'498 16403 +5.8%
6'465 7175 +11.0%
41.7% 43.7 %

Wohnsitz der Beziiger von Alters- und Hinterlassenenrenten (ohne Zusatzrenten), Dezemberzahlung

2007 2008 2009 2010 2011 G (T

zum Vorjahr

Liechtenstein 5’844 6’047 6’301 6’515 6’850 +5.1%
39.8 % 39.1 % 38.9 % 38.2 % 38.0 %

Ausland 8’846 9’411 9’913 10’523 11172 +6.2%
60.2 % 60.9% 61.1% 61.8% 62.0%

Total der AHV-Rentenzahlungen (inkl. Hinterlassenenrente): geographische Verteilung

Lander 2007 2008 2009 2010 2011 2011 in Mio. CHF
Liechtenstein 68.3 % 68.0 % 67.5 % 65.7 % 66.9 % 1568.59
Osterreich 18.3% 18.2% 18.2% 19.3% 18.2 % 43.28
Schweiz 8.1 % 8.4 % 8.8 % 9.4 % 9.2% 21.983
Ubriges Ausland 5.3% 5.4 % 5.5% 5.6 % 5.7 % 13.63
Total 100.0 % 100.0 % 100.0 % 100.0 % 100.0 % 237.33
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> Alters- und Hinterlassenenversicherung

Ausgaben, Einnahmen und Kapital in Mio. CHF

Jahr Ausgaben Einnahmen Kapital

Fonds im

Beitrage Staats- Kapital- Total Jahrliche Stand Verhaltnis
beitrag ertrage Veranderung Ende Jahr zu Jahres-

ausgabe
1954 0.37 1.15 0.44 0.01 1.60 1.23 1.23 3.32
1963 1.07 3.37 0.44 0.55 4.36 3.29 20.92 19.55
1973 14.57 23.77 2.92 3.13 29.82 15.25 85.66 5.88
1990 54.09 83.02 10.79 11.82 105.64 51.55 697.64 12.90
1991 59.70 88.48 11.88 45.11 145.46 856.77 783.41 13.12
1992 66.51 92.30 13.28 53.26 158.83 92.32 875.73 13.17
1993 72.80 95.86 14.56 50.25 160.67 87.87 963.60 13.24
1994 75.75 98.95 15.23 42.59 156.77 81.02 1°044.63 13.79
1995 80.52 107.15 13.44 49.02 169.61 89.11 1°133.74 14.08
1996 83.55 106.35 15.12 64.34 185.81 102.26 1’236.00 14.79
1997 99.50 111.55 17.96 956.43 224.94 125.44 1'361.44 13.68
1998 107.56 119.42 19.44 79.36 218.22 110.66 1’47210 13.69
1999 113.17 139.14 20.41 84.73 244.28 131.11 1’603.21 14.16
2000 118.32 141.50 21.45 123.63 286.58 168.26 1’771.47 14.97
2001 138.75 150.95 32.14 -25.94 157.15 18.40 1'789.87 12.89
2002 147.50 156.69 33.77 -139.42 51.04 -96.46 1693.41 11.48
2003 166.19 168.29 35.50 108.98 297.77 141.58 1’834.99 11.74
2004 163.10 158.01 36.86 58.28 253.15 90.05 1’925.04 11.80
2005 172.27 166.59 38.71 198.66 403.96 231.69 2’156.73 12.51
2006 179.10 177.08 40.18 98.39 315.65 136.55 2'293.28 12.80
2007 190.58 187.35 44.58 5.08 237.01 46.43 2’339.71 12.27
2008 198.69 198.24 46.63 -345.30 -100.43 -299.12 2’040.59 10.27
2009 213.80 208.89 49.67 233.09 491.65 277.86 2'318.45 10.84
2010 227.73 205.26 52.64 73.77 331.67 103.94 2’422.39 10.64
2011 234.94 201.87 54.39 -29.46 226.80 -8.14 2'414.25 10.28

21



> Alters- und Hinterlassenenversicherung

Auszahlungen der AHV in Mio. CHF (1954 -2011)

54 56 58 60 62 64 66 68 70 72 74 76 78 80 82 84 86 88 90 92 94 96 98 00 02 04 06 08 10 11

Ausgaben und Beitragseinnahmen
(Versicherte und Arbeitgeber, ohne Staatsbeitrag und
ohne Vermdégensertrdge) in Mio. CHF (2000 -2011)

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
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> Alters- und Hinterlassenenversicherung Il

Entwicklung des AHV-Fonds in Mio. CHF (1954 -2011)

54 56 58 60 62 64 66 68 70 72 74 76 78 80 82 84 86 88 90 92 94 96 98 00 02 04 06 08 10 11

Senkrecht: Entwicklung des AHV-Fonds in Mio CHF; waagrecht: Zeitachse 1954-2011

Verhaltnis des AHV-Fonds zu den Jahresausgaben (1954 -2011)

54 56 58 60 62 64 66 68 70 72 74 76 78 80 82 84 86 88 90 92 94 96 98 00 02 04 06 08 10 11

Senkrecht: Fonds im Verhaltnis zur Jahresausgabe (z.B. 1996 war der Fond 14.97 Mal grosser als die Jahresausgabe;
waagrecht: Zeitachse 1954-2011
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> |nvalidenversicherung

Die Finanzierung erfolgt durch Bei-
trage der Versicherten und Arbeit-
geber und Staatsbeitrage (sowie
geringfigig auch durch Vermo-

gensertréage). Die nachstehenden
Tabellen und Grafiken geben einen
Uberblick  tber
bestand, Auszahlungen usw. (der

kurzen

Renten-

Fondsstand hat bei der IV, im Unter-
schied zu AHV und FAK, keine Be-
deutung). Die Zahlen beziehen sich
jeweils auf Kalenderjahresende.

Rentenbestand

2007 2008 2009 2010 2011 e

zum Vorjahr

Ganze Invalidenrenten 1693 1’678 1’699 1’651 1’615 -2.2%
Halbe Invalidenrenten 447 471 495 502 499 -0.6%
Viertel Invalidenrenten 76 81 85 87 91 +4.6%
total Stammrenten 2’216 2’230 2’279 2’240 2’205 -1.6%
gewichtete Stammrenten' 1’936 1’934 1’968 1’924 1’888 -1.9%
Kinderrenten 718 689 689 659 626 -5.0%

" Gewichtete Stammrente: Viertelsrente wird nur zu % und halbe Rente nur zu . gezéhlt.

Rentenzusprachen bei
Neuantragen

Rentenabweisungen bei
Neuantragen

Total

BeschlUsse zur Heraufset-
zung laufender Rentenstufen

BeschlUsse zur Beibehaltung
laufender Rentenstufen

BeschlUsse zur Herabsetzung
laufender Rentenstufen

BeschlUsse zur Aberkennung
laufender Renten

Rentenbeschliisse

(nicht mit gezahlt: Ablehnung wegen Nichterflullens der versicherungsmassigen Vorraussetzung,

76 Ablehnung im 2011)

2007 2008 2009
235 285 207
(47%) (47%) (44%)
260 321 292
(53%) (53%) (56%)
495 606 519
(100%) (100%) (100%)
24 26 19
515 526 531
22 21 22

32 32 15

2010 2011 Anderung

zum Vorjahr

248 230 -7.3%
(45%) (41%)

300 335 + 11.7 %
(55%) (59 %)

548 565 +3%
(100%) (100%)

21 21 0.0%

514 437 -15%

11 13 + 18 %

17 6 -64.7%

Wohnsitz der Beziiger von IV-Renten (ohne Zusatzrenten), Dezemberzahlung

2007 2008 2009 2010 2011 DL

zum Vorjahr

Liechtenstein 1’143 1’154 1’170 1144 1’113 -2.7%
51.6 % 51.7 % 51.3% 51.1% 50.5%

Ausland 1’073 1’076 1’109 1’096 1’092 -0.4%
48.4 % 48.3 % 48.7 % 48.9 % 49.5 %
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> Invalidenversicherung

Total der IV-Rentenzahlungen: geografische Verteilung

Lander 2007 2008 2009 2010 2011 2011 in Mio. CHF
Liechtenstein 73.5% 73.9% 73.0% 75.9 % 76.9 % 34.91
Osterreich 11.8% 11.5% 10.8% 9.9% 9.1 % 413
Schweiz 9.4 % 9.7 % 10.9% 9.7 % 9.2% 417
Ubriges Ausland 5.3% 4.9% 5.3% 4.5% 4.8 % 2.20
Total 100.0 % 100.0 % 100.0 % 100.0 % 100.0 % 45.11

Auszahlungen der IV in Mio. CHF (1960-2011)

Senkrecht: Auszahlungen in Mio. CHF; waagrecht: Zeitachse 1960-2011
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> Familienausgleichskasse

Die Finanzierung erfolgt durch
Beitrage der Versicherten und
Arbeitgeber durch Ver-
mogensertrage (der Staat leistet
keine Beitrage). Die nachstehen-

sowie

den Tabellen und Grafiken geben
(&hnlich wie bei der AHV) einen
kurzen Uberblick Uber Auszah-
lungen und Fondsstand usw. Die
Zahlen beziehen sich jeweils auf

Kalenderjahresende. Weitere
Auswertungen sind im Bereich
der FAK schwierig. Insbeson-

dere im Hinblick auf den Stand

der Leistungsbezliger ware es
irrefihrend, den Stand per Ka-
lenderjahresende heranzuziehen,
da die Zahlen unter dem Jahr
stark schwanken und (im Unter-
schied zur AHV oder zur V) kein
einzelner Stichtag repréasentativ
ware. Im Verlauf einer langeren
drei

Betrachtungsperiode von

Jahren sind die Zahlen jedoch re-
lativ konstant; die Anzahl der Be-
zUger (ein Elternteil, der Leistun-
gen bezieht) liegt im Schnitt bei
einer Grossenordnung zwischen
6000 und 7‘000 Personen. Da-
von haben ca. 60 % Wohnsitz im
Inland und ca. 40 % Wohnsitz im
Ausland. Die Schwankungen in-
nerhalb des Kalenderjahres sind
(im Unterschied zu AHV und 1V)
sehr ausgepragt. Der grosse Ar-
beitsanfall liegt im Frdhjahr: ein-
malige, im Regelfall fur das ganze
abgelaufene Kalenderjahr erfol-
gende Ausrichtung von Differen-
zausgleichszahlungen an Bezl-
ger, die eine tiefere auslandische
Leistung beziehen, sodass die
Liechtensteinische FAK nur die
Differenz zu allfalligen hoheren
liechtensteinischen  Leistungen

auszurichten hat.

Anzahl

FAK-Beziiger («Familien»)

Januar bis Dezember

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 " 12
— 2009 6’774 6’843 6’698 6’5695 6’56562 6’456 6’371 6’221 6’284 6’317 6’304 6’389
— 2010 6'593 6'694 6’684 6'426 6'381 6’346 6'295 6’188 6'217 6’225 6’247 6'426
— 2011 6'539 6'677 6’519 6'383 6'341 6’337 6'283 6’169 6'252 6’255 6’295 6’5635
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> Familienausgleichskasse

Auszahlungen der FAK in Mio. CHF (1960-2011)

58 60 62 64 66 68 70 72 74 76 78 80 82 84 86 88 90 92 94 96 98 00 02 04 06 08 10 11

Senkrecht: Auszahlungen der FAK in Mio. CHF; waagrecht: Zeitachse 1958-2011

Entwicklung des FAK-Fonds in Mio. CHF (1999-2011)

Senkrecht: Entwicklung des FAK-Fonds in Mio. CHF; waagrecht: Zeitachse 2000-2011

28



> Familienausgleichskasse Il

Verhaltnis des FAK-Fonds zu den Jahresausgaben
(1999-2011)

Senkrecht: Fonds im Verhaltnis zur Jahresausgabe (z.B. 2006 war der Fonds 1.97 Mal grdsser als die Jahresausgabe); waagrecht: Zeitachse
1999-2011

> Ubertragene Aufgaben

7.1 Ergdnzungsleistungen

Die Aufwendungen fur die Er- Gemeinden getragen (die Ge- Grafiken geben einen kurzen
ganzungsleistungen, Hilfsmittel meinden werden nach Massga- Uberblick Uber den Bestand der
und Krankheitskosten werden zu  be der Einwohnerzahl belastet). Bezlger, Auszahlungen usw.

je 50% vom Land und von den Die nachstehenden Tabellen und

Anzahl Beziiger von Ergédnzungsleistungen (EL, per Dezember)

2007 2008 2009 2010 2011 Verédnderung

Total EL-Bezlger 634 647 666 633 672 +6.2%
davon zur AHV 367 373 372 363 377 +3.9%
davon zur IV 267 274 294 270 295 +9.3%
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> Ubertragene Aufgaben

Antrage
Zusprachen
Ablehnungen

Antrage auf laufende Erganzungsleistungen

2007 2008 2009 2010 2011 Verédnderung
168 149 149 137 133 -2.9%
99 121 131 103 87 -15.5%
69 28 18 34 46 +35.3%

Antrage
Zusprachen

Ablehnungen

Verfiigungen liber einmalige Krankheitskostenvergiitungen (seit 2010 erfasst)

2007 2008 2009 2010 2011 Veranderung
- - - 471 560 +18.9 %
- - - 419 512 +22.2 %
- - - 52 48 -7.7%

Betrag der ausgerichteten Ergédnzungsleistungen (EL, in CHF)

2007 2008 2009 2010 2011 Veranderung
EL zur AHV 3’938'043 3'890'961 4'216’491 4’112'509 4303025 +4.6%
EL zur IV 3'200'177 3615455 3'954'230 3'740'300 4'404'721 + 17.8%
HM/KHK* 229'366 223421 251054 219’521 291'909 +33.0%
Total 7°367°586 7°730°837 8’421°775 8°072°330 8999655 +11.5%

*Hilfsmittel/Krankheitskosten

7.2 Hilflosenentschddigungen

Die Hilflosenentschadigungen wer- und Grafiken geben einen kurzen
den zur Ganze vom Staat finan- Uberblick (ber den Bestand der
ziert. Die nachstehenden Tabellen Bezlger und die Auszahlungen.

Anzahl Beziiger von Hilflosenentschadigungen (HE, per Dezember)
2007 2008 2009 2010 2011 Veranderung
Total 360 371 382 379 382 +0.8%
HE leichten Grades 22 28 27 28 28 +0.0%
HE mittleren Grades 168 183 197 194 205 +5.7%
HE schweren Grades 170 160 158 157 149 -5.1%

30







> Ubertragene Aufgaben

Betrag der ausgerichteten Hilflosenentschidadigungen (HE, in CHF)

2007 2008 2009 2010 2011 Veranderung

Aufwendungen 3'5658’106 3'469°160 3'719'707 3'694'533 3'607'927 -2.3%

7.3 Pflegegeld

Das Pflegegeld wurde 2010 eingeflihrt (vgl. Geschéftsbericht 2010 S. 44). Die Kosten werden je halftig durch
Staat und Gemeinden getragen.

Anzahl Beziiger (Dezember)

Pflegestufe --- 2010 2011 Verdanderung
(Pflegebedarf pro Tag)

(1) mehr als 1 Std. - - - 24 43 +79.2%
(2) mehr als 2 Std. --- 34 63 +85.3%
(3) mehr als 3 Std. --- 54 72 +33.3%
(4) mehr als 4 2 Std. - - - 48 45 -6.2%
(5) mehr als 6 Std. - - - 27 36 +33.3%
(6) mehr als 7 % Std. - 44 40 -9.1%
Nicht eingestuft (prov. Zahlung) - - - 13 1 -92.3%
Total --- 244 300 +23.0 %

Aufwand (in CHF)

--- 2010 2011 Verdanderung
Total --- 7'007°805 7642682 +9.1%

7.4 Besondere medizinische Massnahmen

Es geht hierbei hauptséachlich um Krankheitsbehandlung bei bestimmten Geburtsgebrechen (aus historischen
Grinden nicht bei der Krankenversicherung angesiedelt). Die Kosten werden zur Ganze vom Land getragen.

Zusprache-Entscheide betreffend medizinische Massnahmen

2007 2008 2009 2010 2011 Veranderung
Zusprache-Entscheide 355 426 390 433 369 -15 %
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> Ubertragene Aufgaben

Betrag der Ausgaben fiir besondere medizinische Massnahmen (in CHF)

2007 2008 2009 2010 2011 Verédnderung
Aufwendungen 2'540'215 2'56562'834 2'898'588 2'374°078 3087112 30 %

7.5 Blindenbeihilfen

Die Ausgaben werden zur Ganze vom Land getragen.

Anzahl Beziiger von Blindenbeihilfen (BBH, per Dezember)

2007 2008 2009 2010 2011 Veranderung

Bezlger total 40 45 46 45 44 -2.2%
Vollblinde 9 9 9 9 8 -11.1%
praktisch Blinde 1 13 14 13 13 0.0%
hochgradig Sehschwache 20 23 23 23 23 0.0%

Betrag der Ausgaben fiir Blindenbeihilfen (BBH, in CHF)

2007 2008 2009 2010 2011 Veranderung

Aufwendungen 216’797 219°'766 234’338 226°783 226’514 +0.1%

7.6 Anschlusskontrolle im Bereich der 2. Saule

Im BPVG (Gesetz Uber die betriebliche Personalvorsorge) wird der AHV die Aufgabe Ubertragen, zu prifen, ob
ein Betrieb flr seine Mitarbeitenden eine betriebliche Personalvorsorge im Rahmen der 2. S&ule eingerichtet hat.
Diese Anschlusskontrolle erfolgt in folgenden Fallen:

e bei Erfassung eines neuen Arbeitgebers durch die AHV (diese Erstkontrolle erfolgte in 392 Fallen),

e im Zeitpunkt der j&hrlichen Abrechnung der AHV-Beitrage (diese periodische Anschlusskontrolle erfolgte
bei den 4’328 von der AHV versandten Aufforderungen zur Einreichung der jahrlichen Lohnabrechnung),

e stichprobenweise im Rahmen der Arbeitgeberkontrolle vor Ort (138 Féalle).
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> Ubertragene Aufgaben

7.7 Riickverteilung der CO,-
Abgabe

Geméss CO,-Gesetz (Gesetz Uber
die Erhebung einer CO_,-Abgabe
auf fossilen Energietragern) ist die
AHV mit der Umverteilung eines
Teils der vom Staat vereinnahmten
CO,-Abgaben betraut. Fur das Jahr
2011 erhalten die Arbeitgeber CHF
0.21 pro CHF 1000 abgerechnete
AHV-Lohnsumme. Massgebend ist
dabei die vom Arbeitgeber abge-
rechnete AHV-pflichtige Lohnsum-
me des Jahres 2009 (erhoben am
Stichtag 31. Oktober 2010). Im Be-
richtsjahr konnten CHF 629'581.35
an 3'406 Unternehmen rtckverteilt
werden. Die ruckverteilten Betréa-
ge variieren sehr stark: sie kébnnen

wenige Rappen oder auch mehrere
tausend Franken betragen (eben in
Abhé&ngigkeit von der Lohnsumme).

7.8 ALV-Beitragsinkasso

Durch Revision des ALVG (Gesetz
Uber die Arbeitslosenversiche-
rung) besorgt die AHV seit 2011
auch das Inkasso der ALV-Beitra-
ge. Im Berichtsjahr wurden CHF
21’702°072.45 vereinnahmt und in
der Folge an die ALV Uberwiesen.

7.9 Ressortaufgaben

Nicht auf der Basis eines gesetz-
lichen Auftrag, aber im Rahmen
einer bilateralen Abmachung (vgl.
auch die Eignerstrategie der Re-

> Leistungsanséatze und Beitragsansatze

gierung, Anhang 1) Ubernimmt
die AHV verschiedene Aufgaben
fur die Regierung (vgl. dazu bspw.

den Abschnitt 3.2):

e  Mitwirkung bei der konzeptio-
nellen Rechtsentwicklung,

e Redaktion von Gesetzes- und
Verordnungsvorlagen (sowie
technische Erlduterung) im
Auftrag der Regierung,

e umfassende Vertretung der

hinsichtlich

zwischenstaatli-

Regierung ver-
schiedener
cher Instrumente im Bereich

der sozialen Sicherheit.

Mindestrente der AHV und IV bei liickenloser Beitragsdauer (in CHF,

monatlich, 13 Mal jahrlich ausgerichtet)

2003 / 04 2005/ 06 2007 / 08 2009/ 10 2011 /12
Altersrente und IV-Rente
(IV-Grad mind. 67%) 1’055 1’075 1’105 1’140 1160
Verwitwetenrente 844 860 884 912 928
Waisenrente 422 430 442 456 464
Kinderrente zu Altersrente 422 430 442 456 464
Kinderrente zu IV-Rente
(IV-Grad mind. 67%) 528 538 442 456 464
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> Leistungsanséatze und Beitragsansatze

Ansatze der Familienzulagen (in CHF)

Alle Ansatze gelten pro Kind (auch die erh6hte Geburtszulage bei Mehrlingsgeburten). Die erhdhte Kinderzulage
kommt zur Ausrichtung: fur jedes Kind tber 10 Jahren, fir jedes Kind bei Zwillingen oder Mehrlingsgeburten, fir

jedes Kind bei Familien mit drei oder mehr Kindern.

ab Juli 1994 ab Januar 1997 ab Juli 1999 ab Januar 2001

ab Januar 2007

Geburtszulage 1’700 1’900  dito Vorjahre 2’100 2’300
erhdhte Geburtszulage 2°200 2’400 dito Vorjahre 2’600 2’800
Kinderzulage 210 230 dito Vorjahre 260 280
erhdhte Kinderzulage 260 280 dito Vorjahre 310 330
Alleinerziehendenzulage - - - - 70 100 110
Ergdnzungsleistungen: Einkommensgrenzen
(Jahrespauschale fiir allgemeine Lebenshaltungskosten) in CHF

2003 / 04 2005 / 06 2007 / 08 2009/ 10 2011/ 12
fur Alleinstehende 18’130 18’480 18’996 19’608 19'956
fur Ehepaare 27195 27'720 28’494 29’412 29’934
fur Waisen 9’065 9’240 9’498 9’804 9'978
fur 1 - 2 Kinder pro Kind 9’065 9’240 9’498 9’804 9'978
fur 3 - 4 Kinder pro Kind 6’043 6’160 6’332 6’536 6'652
fur 5 oder mehr Kinder pro Kind 3’022 3’080 3’166 3’268 3’326

Pauschalbetrdage bei Hilflosigkeit (in CHF, monatlich)

2003 / 04 2005/ 06 2007 / 08 2009/ 10 2011 /12
schwere Hilflosigkeit 844 860 884 912 928
mittlere Hilflosigkeit 633 645 663 684 696
leichte Hilflosigkeit 422 430 442 456 464

Pflegegeld (in CHF, Héchstbetrag pro Tag) in Kraft seit 2010

Pflegestufe 2010 2011 /12
(Pflegebedarf pro Tag)
(1) mehr als 1 Std. - - - 10 10
(2) mehr als 2 Std. - - - 20 20
(3) mehr als 3 Std. - - - 40 40
(4) mehr als 4 % Std. - - - 80 80
(5) mehr als 6 Std. - - - 130 130
(6) mehr als 7 %2 Std. --- 180 180
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> Leistungsanséatze und Beitragsansatze

Blindenbeihilfen (in CHF, monatlich)

2003 / 04 2005/ 06 2007 / 08 2009/ 10 2011 /12
fur Vollblinde 588 600 616 636 648
fur praktisch Blinde 441 450 462 477 486
fir hochgradig Sehschwache 294 300 308 318 324

Beitragsansatze

Arbeitnehmer/in Arbeitgeber/in Total

(auch fir Selbstiandigerwerbende )

(unverandert) (2012) (bisher) (2012) (bisher)
AHV 3.80 % 4.00 % (3.8%) 7.80 % (7.6 %)
v 0.75 % 0.75 % 1.50 % (1.5 %)
FAK -- 1.90 % (2.1 %) 1.90 % (2.1 %)
VK -- 0.4032 % 0.4032 % (0.4032 %)
Total 4.55 % 7.0532 (7.0532 %) 11.6032 (11.6032 %)

Die Beitragssatze sind zwar relativ stabil, kdbnnen aber eben auch Schwankungen unterliegen.

Der AHV-Beitragssatz belief sich zunachst auf 4 % (je 2 % flr Arbeitnehmer und 2 % fUr Arbeitgeber); er wurde 1969
auf 5,0 %, 1973 auf 7,6 % und 2012 auf 7,8 % erhdht (ab 2012 erstmals nicht mehr paritatisch, sondern 3.8 % flur
Arbeitnehmer und 4.0% fur Arbeitgeber).

Der IV-Beitragssatz war zunéchst jeweils 10 % des AHV-Beitragssatzes und erhdhte sich daher mit dem AHV-
Beitragssatz; er wurde aber 1995 vom AHV-Beitragsatz abgekoppelt und entwickelt sich seither unabhangig; der
IV-Beitragssatz wurde per 1995 von 0,76 % auf 1,0 %, per 1996 auf 1,2 % und per 2006 auf 1,5 % erhoht.

Der FAK-Beitragssatz wurde von urspringlich 2 % per 1969 auf 2,5 % erhdht und spéter wieder per 1995 auf 2,2 %,
per 2000 auf 2,1 % und per 2012 auf 1,9% gesenkt.

Die Regelung der Verwaltungskosten wurde haufiger geéandert. Von 2000 bis 2007 betrugen die Verwaltungskosten-
beitrdge 4.0% als Zusatz zu den ,eigentlichen* AHV-IV-FAK-Beitragen. Mit Wirkung ab 2008 wurden sie auf 3,6%
reduziert (entspricht 0.4032 “Lohnprozent”).
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> Personal

Personalbestand

2007 2008 2009 2010 2011 Verdnderung

Stellen zu 100 % (31.12.) 59.5 60.4 64.8 61.4 61.4 0.0%

Personalbestand total (31.12.) 65 63 69 66 67 +1.5%
— weiblich/méannlich (31.12.) 34 /31 31/32 39/30 37/29 39/28
— Vollzeit (31.12.) 48 53 57 54 53
— Teilzeit (31.12.) 13 6 8 9 11
— Lernende/Praktikanten (31.12.) 4 4 4 3 3
Durchschnittsalter (31.12.) 38.1 371 36.3 36.4 36.6
Durchschnittliche Dienstjahre (31.12.) 9.1 8.2 8.2 9.0 9.2
Eintritte (Berichtsjahr; Anzahl Personen) 10 24 10 7 8
Austritte (Berichtsjahr; Anzahl Personen) 8 26 4 10 7

Die meisten Angaben beziehen sich auf den Stichtag «31. Dezember» des jeweiligen Jahres, so auch die «Stellen zu 100%» (Uber das ganze
Jahr 2011 betrachtet waren von Januar bis Dezember 6222.91 «Vollzeitdquivalent» im Einsatz, unter Ausklammerung des Regionalen Arztlichen
Dienstes und Ausklammerung einer Aushilfstelle auf Abruf). Auch zeitlich befristete Arbeitsverhéltnisse, die am Stichtag bestanden und kurz nach
Beginn des Folgejahres wegfallen, sind in den einzelnen Jahren jeweils mit berlcksichtigt. Kleinere Verzerrungen ergeben sich auch dadurch,
dass in einzelnen Jahren am Stichtag Stellen auch doppelt besetzt sein kdnnen (bspw. wegen Mutterschaft oder bevorstehender Pensionierung).
Beim Durchschnittsalter und der durchschnittlichen Betriebszugehdrigkeit am Stichtag werden Lernende, Praktikanten, Aushilfen und in Teilzeit
beschéftigte Personen als ganze Einheit mitgerechnet; die Zahl hinter dem Komma entspricht hier im Ubrigen nicht Monaten, sondern 1/10 eines
Jahres. Die «Ein- und Austritte» beziehen sich auf das ganze Berichtsjahr; der Beginn einer Lehre oder eines Praktikums wird als Eintritt gezahlt
(der allféllige Wechsel von einer Lehre in ein festes Anstellungsverhaltnis wird somit nicht als neuer Eintritt gezahlt); die Beendigung der Lehre ohne
Weiterbeschaftigung wird als Austritt gezahlt; kurzfristige bzw. aushilfsweise Beschaftigung im Verlauf des Berichtsjahres sowie vorliibergehende
Unterbrechungen des Arbeitsverhéaltnisses (Verlangerung der Karenzzeit) werden sowohl als Eintritt als auch als Austritt gezahlt; Teilzeit-Pensen
werden bei «Eintritte» bzw. «Austritte» als ganze Stellen erfasst.

Dienstjubilaen Heinrich Haas (20 Jahre)
Harald Schéadler (20 Jahre)
Monika Amann (10 Jahre)
Reto Huber (10 Jahre)
Diana Nef (10 Jahre)
Roman Wohlwend (10 Jahre)
Alexandra Amann (5 Jahre)

Lehrabschluss Tanja Vogt

Pensionierung Heinz Gassner (nach Uber 26 Dienstjahren)
Heinrich Haas (nach 20 Dienstjahren)
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> Anlagetatigkeit

10.1 Allgemeines

Im Bereich der AHV und FAK muss
Vorschrift
die Sicherheit und ein genltigender

gemass gesetzlicher

Ertrag, eine angemessene Risi-
koverteilung sowie die Deckung
des voraussehbaren Bedarfs an
flussigen Mitteln (fur die Auszah-
lung der Leistungen) gewahrlei-
stet sein. Die von der Regierung
erlassene Anlageverordnung ent-
(bspw.
die Begrenzung auf einen Aktien-

halt nahere Vorschriften

anteil von maximal 40%). Weitere
Einzelheiten sind in den Regle-
menten und Beschlissen des Ver-
waltungsrates und des Anlage-

Fachausschusses geregelt.

Im Bereich der IV ist eine eigent-
liche Anlagetatigkeit nicht mog-
lich. Das Vermdgen der |V betragt
maximal 5% einer Jahresausgabe
und lasst eine langfristige Bewirt-
schaftung nicht zu.

Die Anlage des Vermdgens (vor-
nehmlich eben betreffend die
AHV und die FAK) ist dem Ver-
waltungsrat Ubertragen und ge-
hort zu seinen wichtigsten Aufga-
ben. Bezlglich Wertschriften wird
das Anlagekapital von AHV und
FAK zu einem Pool zusammen-
gefasst (der Pool umfasst auch
indirekte Immobilienanlagen). Di-
rektanlagen in Immobilien sind
ausschliesslich in Liechtenstein
zuléassig; sie werden lediglich fur
die AHV (nicht jedoch fur die FAK)

vorgenommen.

Der Verwaltungsrat operiert mit
einem ausfuhrlichen Anlageregle-
ment (im Internet publiziert). Er
hat einen Anlage-Fachausschuss
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eingesetzt, dem der Préasident
und der Vizeprasident sowie ein
externer Fachmann angehdéren (Dr.
Andreas Reichlin von der PPC-
metrics AG, Zurich). Der Fachaus-
schuss wiederum operiert auf der
Grundlage recht detaillierter Aus-

fuhrungsbestimmungen.

Der Verwaltungsrat setzt auf Vor-
schlag des Anlagefachausschus-
ses regelmdassig die Anlagestra-
tegie und das Anlagebudget fest.
Die taktische Umsetzung dieser
letztlich nicht
verwaltungsintern.

Strategie erfolgt
mehr Bezlg-
lich der grossten Teile des Vermo-
gens werden also verschiedene
spezialisierte und ausgewiesene
Banken sowie Vermo&gensver-
waltungsinstitute mit der Bewirt-
schaftung betraut (wie dies in der
Anlageverordnung als Mdglichkeit
vorgesehen ist). Dabei werden fur

jedes einzelne Mandat (taktische

Externe
Revisionsstelle

Anlage-
Fachausschuss

Direktion

Mandate
die geeigneten Fachleute
beauftragt (fUr die traditionellen
Mandate jeweils auf Basis detail-

Mandate, indexierte

Usw.)

lierter und spezifischer Mandats-
vertrage).

Eine speziell zu diesem Zweck
eingesetzte Controlling-Stelle
(Complementa  Investment-Con-
trolling AG, Liechtenstein) Uber-
wacht die Einhaltung der Vorgaben
und besorgt die Wertschriften-
Buchhaltung.
Es finden regelmé&ssig Perfor-
mance-Besprechungen mit den
einzelnen  Vermdgensverwaltern
statt. Die Allokation wird gedndert
bzw. es werden Mandate gekundi-
gt, wenn Vermdgensverwalter 1an-
gerfristig die Erwartungen nicht
erfullt oder wenn ein Anlage-Seg-
ment sich als langerfristig proble-

matisch erweist.

Verwaltungsrat

Externe
Anlage-Beratung

Externe

Externe
Liegenschaftsverwaltung

Controllingstelle

Manager 1 Manager 2

Manager 3

Manager 4 usw.



> Anlagetatigkeit

10.2 Berichtsjahr

Nach
lagejahr

An-
ange-

einem durchzogenen
2010 bestanden

sichts der expansiven Geldpolitik
der fuhrenden Notenbanken sowie
hoch-
verschuldeten Staaten berechtigte

den SparbemUhungen der

Hoffnungen auf eine verbesserte
Entwicklung im 2011. Leider wa-
ren die Hoffnungen verfriht und
das Jahr 2011 war noch heraus-
fordernder als das Jahr zuvor. Das
dominante Thema an den Finanz-
markten war die Schuldenkrise der
Weiter prégten
der starke Schweizer Franken und

Industrienationen.

die sinkenden Zinsen das Gesche-
hen an den Finanzmarkten.

Das Konjunkturumfeld in der EU
und den USA hat sich im Rah-
men der Schuldenkrise weiter ver-
schlechtert. Dem Euroraum ist es
2011 nicht gelungen, eine Lésung
zur Einddmmung der Schuldenkrise
zu finden. Es hat sich gezeigt, dass
die Kernstaaten nicht mehr immun
gegen die Probleme der Euro-Peri-
pheriestaaten sind. Viele Euro-Lan-
der stehen am Rande einer Rezessi-
on und die Arbeitslosigkeit ist nach
wie vor auf einem hohen Niveau.

Die internationalen Aktienmarkte
waren im Jahr 2011 negativ. So
wies der MSCI All Countries Index
2011 eine negative Rendite von
-6.56% aus. Bis zur Atomkatastro-
phe in Fukushima im Marz entwi-
ckelten sich die Aktienmark-te po-
sitiv. In der Folge brachen die Kurse
ein. Vor allem das zweite und drit-
te Quartal wirkten sich negativ auf
die Aktienmarkte aus. In der Folge
schoss der Schweizer Franken auf
Hochststdnde, welche erst durch

Anlagefachausschuss: Dr. Andreas Reichlin, Dr. Peter Wolff, Daniel Vogt

das massive Eingreifen der Schwei-
zer Nationalbank reduziert werden
konnten.

Die Obligationenmérkte waren 2011
geprédgt von der Schuldenkrise
der peripheren EU-Lander (GIIPS-
Staaten). In deren Folge schwéchte
sich der Euro stark ab und die Kre-
ditrisikoaufschlage der betroffenen
Staatsanleihen erhohten sich. Die
racklaufigen Zinsen hatten hohe
positive Renditen an den Obligatio-
nenmarkten zur Folge.

Am Schweizer Obligationenmarkt
waren die Renditen der Inland-
schuldner (SBI Domestic AAA-BBB
+6.90%) im Jahr 2011 wesentlich
hoher als jene der Auslandschuldner
(SBI Foreign AAA-BBB +2.73%). Bei
den Obligationen Fremdwa&hrungen
wies der JP Morgan Government
Bond Index (w&hrungsgesichert in
CHF) eine Rendite von +5.75% aus.
Die positiven Renditen der Obligati-
onen sind primér auf den erwahnten

Ruckgang des langfristigen Zinsni-
veaus zurtckzufuhren.

Die wichtigsten Wahrungen haben
sich im Jahr 2011 gegentber dem
CHF  unterschiedlich  entwickelt.
Der USD (+0.32%) und der JPY
(+5.98%) gewannen gegenUtber
dem CHF an Wert, wohingegen
der Euro (-2.92%) und das GBP
(-0.42%) an Wert verloren.

Bei den Erganzungsanlagen kam
es insgesamt zu negativen Ergeb-
nissen. Der HFRI Fund of Fund Di-
versified Index (wé&hrungsgesichert
in CHF) wies im Jahr 2011 eine
negative Rendite von -5.39% aus.
Auch mit Rohstoffen musste eine
Rendite
werden. Der wahrungsgesicherte
S&P Goldman Sachs Commodity
Index wies eine negative Rendite

negative hingenommen

von -3.66% aus. Bei den Immobi-
lien Welt erreichte der FTSE EPRA/
Nareit Global Real Estate Index mit
-5.52% eine negative Rendite.
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> Anlagetatigkeit

Entwicklung des Wertschriften-
Portefeuilles (AHV und FAK)

Der FAK-Fonds wird zusammen
Wertschriften-Porte-
feuille der AHV bewirtschaftet
(die AHV, nicht jedoch die FAK,
hat zudem noch ausserhalb des

mit dem

Wertschriften-Portefeuilles Di-
rektanlagen in Immobilien in
Liechtenstein). Das Ergebnis des
Wertschriften-Portefeuilles  wird
prozentual auf die AHV und die
FAK aufgeteilt. Die Performance
dieses Portefeuilles erreichte in
den letzten Jahren folgende Re-
sultate (jeweils vor Verbuchung

von Bewertungsreserven):

2003 +6.93 %
2004 +3.44 %
2005 +11.09 %
2006 +4.84%
2007 +0.23%
2008 -15.45%
2009 +12.33 %
2010 +3.36 %
2011 -1.73%

Verteilung der AHV-Anlagen nach Anlagearten

(in Mio. CHF und %)

Liquide Mittel
174.45 (6.20 %)

Ubrige Anlagen
36.15 (1.52 %)

Aktien J

615.86 (25.90 %)
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Immobilien
168.00 (7.07%)

L Festverzinsliche Werte

1'410.03 (59.31 %)

Das Wertschriftenportfolio des
AHV-FAK-Fonds
Jahr 2011 eine negative absolu-
-1.73%
men. Die Performance lag mit
-1.24%-Punkten deutlich unter der
Rendite des Referenzindexes von
-0.49% (AHV-Index). Die Minder-
rendite im Vergleich zur Bench-

musste im

te Rendite von hinneh-

mark ist hauptsachlich auf das
unbefriedigende Ergebnis in der
Kategorie Aktien Welt zurlckzu-
(deutliche
mance des aktiven Vermdgens-

fGhren Underperfor-

verwalters).
Im Vergleich zum Credit Suisse

Index (-0.56%)
ist das Anlageresultat

Pensionskassen
im Jahr
2011 als unterdurchschnittlich zu
bezeichnen. Hauptgrinde sind
Obli-

gationen CHF, da im Gegensatz

die niedrige Rendite der
zu Schweizer Pensionskassen
steuerlich bedingt nur in Aus-
landschuldner investiert wird so-

wie die Underperformance relativ

Ubrige Anlagen
1.76 (1.49 %)

29.98 (25.38%)

Aktien J

zum Referenzindex. Schliesslich
umfasst das Anlageresultat, im
Gegensatz zum CS PK-Index, nur

die Wertschriftenanlagen (ohne
Immobilien).
Die Beimischung von Ergéan-

zungsanlagen hat sich fuar die
AHV FL im Jahr 2011 nicht ge-
lohnt. Die Hedge Funds wurden
per Ende 2009 gekindigt und im
Verlauf letzten beiden Jahre bis
auf einen Restbestand von rund
CHF 0.4 Mio.
bestanden

liquidiert. Weiter
weltweite  Immobi-
die
negative Renditen ausgewiesen
Roh-

stoff-Anlagen entwickelten sich

lienfonds, in Lokalw&hrung

haben. Die eingesetzten

auch negativ.

Per Ende 2011 fand eine Neu-
ausrichtung der Anlagestrategie
statt. Neu wird ab dem Jahr 2012
in die Anlagekategorien Geld-
markt und Obligationen Emerging
Markets investiert.

Verteilung der FAK-Anlagen nach Anlagearten
(in Mio. CHF und %)

Liquide Mittel (inkl. Forderung gegen AHV)
17.76 (15.08 %)

L Festverzinsliche Werte

68.63 (58.10%)






> Jahresrechnung

Betriebsrechnung AHV 2011

Versicherungsbereich

Beitrdage

Beitrdge der Versicherten und Arbeitgeber
Abschreibungen von Beitragen

Nachzahlung abgeschriebener Beitrage

Leistungen

Renten
Hilfsmittel

Ruckerstattungsforderungen/Verrechnungen

Betriebsergebnis 1 *

Vermdgensverwaltungsbereich

Wertschriftenerfolg
Immobilienerfolg

Ubriger Zinserfolg

Erfolg Kapitalanlagen

Betriebsergebnis 2**

Staatsbeitrag allgemein
Beitrag aus LSVA

Gesamtergebnis AHV

2011
CHF

202'015°385.70
-201'605.92
57‘706.10

201'8715685.88

-234°468292.00
-713702.35
244°622.70

-234'937°'371.65

-33‘065'785.77

-38'769'027.04
9'235'929.69
72079.87

2010
CHF

205313'657.00
-115'228.10
65'905.61

205'264'334.51

-227'322'670.00
-668°689.66
256°753.84

-29'461°017.48

-62'526‘803.25

47'036'398.82
7'351°930.05

-8‘138‘474.38

-227'734'605.82

-22'470°271.31

71'882'855.80
1688'763.93
198'5628.50

73'770148.23

51299876.92

455698'271.93
7'043'175.75

103'941°324.60

* Betriebsergebnis (aus Beitrdgen und Leistungen)

** Betriebsergebnis inkl. Erfolg aus Kapitalanlagen
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> Jahresrechnung

Bilanz AHV-Fonds per 31. Dezember 2011

AKTIVEN

Kapitalanlagen
Festverzinsliche Werte
Aktien

Ubrige Anlagen
Immobilien

Banken

Kurzfristige Geldanlagen

Gemeinsame Geldmittel
Post
Banken

Kontokorrente
Forderungen gegentber Beitragspflichtigen

Abgrenzungen
Ubrige Aktiven

TOTAL AKTIVEN

PASSIVEN

Kontokorrente

Nicht bestellbare Renten

Verpflichtung gegentber IV-Fonds
Verpflichtung gegentber FAK-Fonds
Verpflichtung gegentber VK-Rechnung

Abgrenzungen
Ubrige Passiven

Kapital
Bestand 1. Januar
Gesamtergebnis AHV

Kapital 31. Dezember

TOTAL PASSIVEN

31.12.2011
CHF

1410°027°040.67
615°855'163.39
36150'641.89
168°003'951.00
73'5600'408.66
58'944°840.40

2'362'482°046.01

29°025'300.48
12°279'113.90

31.12.2010
CHF

1'347303°870.39
677'5638'675.54
44°419'5648.20
141'254'710.80
85347'064.34
66'899'307.14

41'304'414.38

14'253'654.26

2'362'763176.41

44'455'149.62
1°195'321.38

14'253'654.26

25°251671.75

45'650'471.00

14'5697308.34

25°251671.75

2'443'291°686.40

14'5697308.34

26239'719.93

4798.00
7197°'421.34
11°316°880.59
7'781'850.70

26239'719.93

2'449'250'675.68

26'300'945.63

2'735'792.06

2'348.11
8'782'841.60
12'783'445.86
3'654'645.86

2'735'792.06

2'422'393'423.09
-8'138'474.38

25'123'281.43

1°733'971.16

2'414'254'948.71

2'443'291686.40

1°733'971.16

2'318'452'098.49
103'941°324.60

2'422'393'423.09

2'449'250'675.68
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Betriebsrechnung IV 2011

Versicherungsbereich

Beitrdage

Beitrdge der Versicherten und Arbeitgeber
Abschreibungen von Beitragen

Nachzahlung abgeschriebener Beitrage

Leistungen
Renten
Fruherfassung/Eingliederung

I1Z 1/ Kollektive Leistungen

Ruckerstattungsforderungen/Verrechnungen

Betriebsergebnis 1 *

Zinsertrag

Betriebsergebnis 2 **

Staatsbeitrag

Gesamtergebnis IV

2011
CHF

39'917°869.00
-39°929.05
9997.05

2010
CHF

40'646°867.70
-22'622.30
11'294.51

39887'937.00

-36'371°012.00
-3'627°'837.85
-15'5666°692.94
128°425.68

40'635'639.91

-38080'242.00
-2'739'319.14
-13'689°031.92
490'719.02

-556'337°017.11

-15‘449°080.11

17'871.73

-53'917°874.04

-13‘382334.13

25'464.55

-15‘431208.38

15°484'916.20

-13‘356‘869.58

13'394'215.73

53707.82

37‘346.15

1 Interinstitutionelle Zusammenarbeit
* Betriebsergebnis (aus Beitrdgen und Leistungen)

** Betriebsergebnis inkl. Vermdgensertrag
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Jahresrechnung

Bilanz IV-Fonds per 31. Dezember 2011

AKTIVEN

Kontokorrente

TOTAL AKTIVEN

PASSIVEN
Kontokorrente

Kreditoren

Abgrenzungen
Ubrige Passiven

Kapital
Bestand 1. Januar
Gesamtergebnis IV

Kapital 31. Dezember

TOTAL PASSIVEN

Forderungen gegenUber Beitragspflichtigen
Forderung gegentber AHV-Fonds

31.12.2011
CHF

2'657'685.20
7197'421.34

9'755106.54

9'755106.54

31.12.2010
CHF

2'692'725.36
8782'841.60

Nicht bestellbare Renten

-1'052.00
90'138.65

11°375'566.96

11°375'566.96

89'086.65

6‘890°751.30

477.00
67744.92

6‘890°751.30

2°721'660.77
53707.82

68221.92

8'685'784.27

2°775268.59

9'755°106.54

8'685'784.27

2'684'214.62
37346.15

2'721'5660.77

11°375'566.96
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Betriebsrechnung FAK 2011

Versicherungsbereich

Beitrdage

Beitrage der Arbeitgeber, SE und NE 1
Abschreibungen von Beitragen

Nachzahlung abgeschriebener Beitrage

Leistungen
Kinderzulagen
Geburtszulagen

Alleinerziehendenzulagen

Ruckerstattungsforderungen/Verrechnungen

Betriebsergebnis 1 *

Vermodgensverwaltungsbereich

Wertschriftenerfolg

Ubriger Zinserfolg

Erfolg Kapitalanlagen

Betriebsergebnis 2**

Staatsbeitrag

Gesamtergebnis FAK

2011
CHF

55802°989.30
-55'905.35
16060.88

55763°144.83

-46'014650.70
-2217'318.00
-1'5621'058.00

401'877.00

2010
CHF

56‘730'795.80
-31'840.10
18'249.87

-49'351149.70

6‘411°995.13

-1'838'460.72
27'924.57

56'717°205.57

-45'338°413.00
-21563'800.00
-1'5671409.00
390'499.00

-1'810'5636.15

4'601'458.98

0.00

4'601‘458.98

-48'673'123.00

8044082.57

3°181°451.18
53'608.15

3'234'959.33

11°279'041.90

0.00

11°279'041.90

" SE und NE = Selbstandigerwerbende und Nichterwerbstatige

* Betriebsergebnis (aus Beitrdgen und Leistungen)

** Betriebsergebnis inkl. Erfolg aus Kapitalanlagen
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Jahresrechnung

Bilanz FAK-Fonds per 31. Dezember 2011

AKTIVEN

Kapitalanlagen
Festverzinsliche Werte
Aktien

Ubrige Anlagen

Banken

Kurzfristige Geldanlagen

Kontokorrente
Forderungen gegenUber Beitragspflichtigen
Forderung gegentber AHV-Fonds

Abgrenzungen
Ubrige Aktiven

TOTAL AKTIVEN

PASSIVEN

Abgrenzungen
Ubrige Passiven

Kapital
Bestand 1. Januar
Gesamtergebnis FAK

Kapital 31. Dezember

TOTAL PASSIVEN

31.12.2011
CHF

68'634720.16
29°977'472.48
1759°674.90
3'677'718.61
2'869209.25

106'818795.40

3'938‘878.31
11°316°880.59

31.12.2010
CHF

61'058'023.15
30'7056°153.49
2'013034.96
3'867'815.68
3‘031°787.81

15°255758.90

862'916.97

100'675'815.09

4'032'393.44
12'783'445.86

862'916.97

122°937°'471.27

16'815'839.30

811'691.14

108'5641.47

811'691.14

118'303345.53

108'641.47

118'227'470.82
4601'458.98

75'874.71

122828'929.80

122°937°'471.27

75'874.71

106'948°428.92
11279°041.90

118°227'470.82

118'303345.53
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Verwaltungskostenrechnung AHV-I1V-FAK 2011

Ertrag

Verwaltungskosten-Beitrdge
Mahngebuhren und Bussen
Zinsertrag

VergUtung flr Ubertragene Aufgaben
Ausserordentlicher Ertrag

Auflésung Ruickstellungen

Verwaltungskosten (Aufwand)

Léhne und Gehalter

Sozialleistungen

Ubrige Personalkosten

Drucksachen und BlUromaterial

EDV

Porti, Telefon und PC-GebUhren
Miete, Unterhalt und Reinigung
Revisions- und Beratungskosten
Unterhalt u. Reparaturen von Anlagevermdgen
Abschreibungen auf Anlagevermdégen
Ubriger Aufwand

Bildung Ruckstellungen

Gesamtergebnis VK-Rechnung

2011
CHF

10°707°873.92
97'493.96
20022.95
2'144°052.50
9°881.45
23'084.31

13'002°409.09

-5'820'817.95
-1'073'5608.30
-91'184.33
-99'346.68
-5132°306.70
-477'486.58
-920'772.90
-223'115.65
-15'628.65
-92'5687.50
-256'990.99
0.00

-14'203746.23

-1¢201‘337.14

2010
CHF

10'894'708.56
104169.28
18'942.75
1'706714.55
38'249.05
40°000.00

12'802'784.19

-5733889.40
-1'006'793.45
-89'231.00
-90'746.18
-5'067'760.04
-461°054.78
-893'297.50
-2371228.00
-27'860.55
-172'775.36
-303'204.77
-194'596.67

-14'277'437.70

-1‘474‘653.51
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Jahresrechnung

Bilanz der Verwaltungskosten AHV-IV-FAK per 31. Dezember 2011

31.12.2011 31.12.2010
CHF CHF
AKTIVEN
Sachanlagen
Mobilien 138‘803.00 146'815.00
EDV-Anlage 36'631.00 40'797.00
Fahrzeuge 2.00 2.00
Anteilscheine 1.00 1.00
175'437.00 187'615.00
Geldmittel
Kasse 6'626.90 7'846.95
6'626.90 7'846.95
Kontokorrente
Forderungen gegenUber Beitragspflichtigen 2'439'081.55 824'557.22
Forderung gegentber AHV-Fonds 7'781'850.70 3'654'645.86
10'220'932.25 4'379'203.08
Abgrenzungen
Ubrige Aktiven 790°995.20 1'377'556.76
790°995.20 1'377'556.76
TOTAL AKTIVEN 11°193°991.35 5°952221.79
PASSIVEN
Kontokorrente
Kreditoren 5'222'253.73 323695.29
5'222'253.73 323695.29
Abgrenzungen
Ubrige Passiven 1708°699.75 74'151.49
Ruckstellungen 580000.00 670'000.00
2'288'699.75 744'151.49
Kapital
Bestand 1. Januar 4'884°375.01 6'359'028.52
Gesamtergebnis VK -1201'337.14 -1'474'653.51
Kapital 31. Dezember 3'683'037.87 4'884'375.01
TOTAL PASSIVEN 11°193°991.35 5°952221.79
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Anhang zur Jahresrechnung per 31. Dezember 2011

1 Bilanzierungs- und Bewertungs-
grundsatze

1.1 Grundlagen

Die Jahresrechnung der AHV-IV-FAK-Anstalten
per 31. Dezember 2011 wurde in Ubereinstim-
mung mit dem vom Verwaltungsrat erlassenen
Reglement Uber das Rechnungswesen erstellt
(im Internet publiziert). Dieses Reglement stipu-
liert, dass die Buchflhrung so beschaffen sein
muss, dass sie sachverstandigen Dritten inner-
halb angemessener Zeit einen Uberblick tber
die Geschéaftsvorfalle und Uber die Lage der ein-
zelnen Anstalten sowie Uber die Verwaltungsko-
sten vermitteln kann. Die BuchfUhrung hat den
Grundsatzen der Stetigkeit und Vergleichbarkeit,
Wesentlichkeit und Klarheit sowie Vorsicht zu
folgen.

An weiteren Regularien sind zu erwéhnen: Ver-
einbarung Uber die gemeinsame Bewirtschaf-
tung des Wertschriften-Portefeuilles der AHV
und der FAK (Wertschriften-Pooling); Richlinien
zur Bewirtschaftung des Portefeuilles ,interne
Liquiditat* und der damit einher gehende Be-
schluss Uber der Verteilung der Ertrage aus der
Liquiditatsbewirtschaftung. Verschiedene Geld-
mittel werden also gemeinsam bewirtschaftet
(vgl. Ziff. 1.3.9 ,Gemeinsame Geldmittel”).

1.2 Betriebsrechnungen / Verwaltungs-
kostenrechnung

Entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen
erfolgen getrennte Rechnungen fur AHV, IV und
FAK. Die jeweiligen Betriebsrechnungen (Er-
folgsrechnungen) bringen entsprechend den
Besonderheiten der einzelnen Anstalten das
Verhéltnis zwischen Aufwendungen und Ertré-
gen sowie auch das Betriebsergebnis (Beitrage,
Leistungen), das Ergebnis allfalliger Vermdgens-
anlagen, den allfalligen Staatsbeitrag und das
Gesamtergebnis zum Ausdruck.

Ausserdem wird gemass den gesetzlichen Be-
stimmungen flr die reinen Verwaltungskosten
eine separate Buchfiihrung (im Sinne einer ge-
meinsamen Verwaltungskostenrechnung fur die
drei Anstalten) vorgenommen.

Im Einklang mit den gesetzlichen Bestim-
mungen werden betriebswirtschaftlich  erfor-
derliche Ruckstellungen und periodengerechte
Abgrenzungen grundsétzlich nur in der Verwal-
tungsrechnung vorgenommen. Im Rahmen der
Betriebsrechnungen der einzelnen Anstalten
werden demgegenUber Aufwendungen und Er-
trage grundsatzlich jeweils erst bei Zahlungsaus-
gang bzw. Zahlungseingang verbucht.

Die Bewertung erfolgt, sofern nicht anders
aufgefiihrt, zu Nominalwerten. Die Bewertung
erfolgt im Sinne einer Sammelbewertung pro Bi-
lanzposition gesamthaft; allfallige Uber- bzw. Un-
terbewertungen innerhalb einer Position werden
gegenseitig verrechnet.

Fremdw&hrungspositionen werden zum Kurs-
wert am Bilanzstichtag bilanziert.
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1.3 Bilanzen

1.3.1 Kapitalanlagen

Die Kapitalanlagen werden zum Kurswert am
Bilanzstichtag bewertet. Davon ausgenommen
sind Immobilien, welche zu Anschaffungswerten
abzlglich betriebswirtschaftlich erforderlichen
Abschreibungen bilanziert werden.

Im Zusammenhang mit den Kapitalanlagen wer-
den keine Wertschwankungsreserven gebildet.

1.3.2 Festverzinsliche Werte

Wertschriften, Kassenobligationen und &hnliche
handelbare Anlagen werden zum Marktwert bi-
lanziert. Herkdmmliche, standardisierte Wandel-
und Optionsanleihen werden unter Obligationen
verbucht.

Die aufgelaufenen Marchzinsen aus festverzins-
lichen Werten werden unter der Rubrik Abgren-
zungen, Ubrige Aktiven, ausgewiesen.

1.3.3 Aktien

Aktien werden zum Marktwert bilanziert. Her-
kémmliche, standardisierte Wandel- und Opti-
onsanleihen mit starkerem Sachwertcharakter
werden je nach Entscheid des Anlagefachaus-
schusses unter Aktien verbucht.

1.3.4 Ubrige Anlagen

Edelmetalle, realwirtschaftliche Anrechte (Com-
modities) sowie nicht-traditionelle Anlagen wie
Hedge Funds und Private Equity, Anteile an Im-
mobilienfonds und Ahnliches werden als (ibrige
Anlagen verbucht und zu Marktwerten bewertet.

1.3.5 Immobilien

Die Bilanzierung der Immobilien (Liegenschaften
und Bauland) erfolgt zu Anschaffungs- /Her-
stellkosten, vermindert um die planméssigen
Abschreibungen von 3% von den Anschaf-
fungs- oder Erstellungskosten. Wesentliche und
andauernde Wertminderungen (bei sinkendem
Marktwert) werden durch ausserplanmassige
Abschreibungen berlcksichtigt. Bei Land und
Boden erfolgt grundsétzlich keine Abschreibung,
da von einer unbegrenzten Nutzungsdauer aus-
gegangen werden kann.

Indirekte Immobilienanlagen wie beispielsweise
Anteile an Immobiliengesellschaften sowie An-
teile an Immobilienfonds werden unter den Ru-
briken Aktien bzw. Ubrige Anlagen bilanziert.

1.3.6 Banken und kurzfristige Geldanlagen

Die Bilanzierung der Bankguthaben und kurzfri-
stigen Geldanlagen erfolgt zu Nominalwerten.

1.3.7 Derivate
Derivative Finanzinstrumente werden unabhén-

gig vom Erwerbsgrund zum Marktwert, dem so-
genannten Wiederbeschaffungswert, bilanziert.
Die positiven Wiederbeschaffungswerte werden
auf der Aktivseite, die negativen auf der Passiv-
seite bilanziert.

1.3.8 Sachananlagen (nur in der Bilanz der
Verwaltungskostenrechnung)

Die Bilanzierung der Sachanlagen erfolgt zu
Anschaffungskosten, vermindert um die plan-
massigen Abschreibungen. Bei Vorliegen einer
voraussichtlich dauernden Wertminderung wer-
den ausserplanméssige Abschreibungen vorge-
nommen. Abschreibungssétze (vom Anschaf-
fungswert):

Einrichtungsgegenstande 10.0%
Biromobiliar 12.5%
Buromaschinen und techn. Anlagen 20.0%
EDV-Anlagen und Fahrzeuge 33.3%

Software wird im Jahr der Anschaffung direkt
dem Verwaltungsaufwand belastet.

Sachanlagen unter CHF 15600 werden nicht ak-
tiviert.

1.3.9 Gemeinsame Geldmittel

Die gemeinsam bewirtschafteten Geldmittel wer-
den gesamthaft in der Bilanz AHV-Fonds ausge-
wiesen.

1.3.10 Kontokorrente: Forderungen gegen-
liber Beitragspflichtigen

In Bezug auf die uneinbringlichen Forderungen
gelten die gesetzlichen Abschreibungsrege-
lungen. Entsprechend den gesetzlichen Rege-
lungen werden hinsichtlich Forderungen ge-
gentber Beitragspflichtigen keine vorsorglichen
Delkrederepositionen gebildet.

1.3.11 Abgrenzungen

Bei den Ubrigen Aktiven und Passiven handelt
es sich im Wesentlichen um Rechnungsabgren-
zungsposten. Einzelheiten sind in Ziffer 2 (Erlau-
terungen zu einzelnen wesentlichen Positionen)
ausgefuhrt.

(Nach-)zahlungen fur individuelle Versicherungs-
leistungen (im Wesentlichen: Renten, Eingliede-
rungsmassnahmen, Familienzulagen), welche bis
zum 31. Dezember noch nicht verflgt worden
sind, werden - im Einklang mit den Bewertungs-
grundsatzen - nicht periodengerecht abgegrenzt.

Betriebswirtschaftlich  erforderliche  Ruckstel-
lungen und periodengerechte Abgrenzungen
werden grundsétzlich nur in der Verwaltungsko-
stenrechnung vorgenommen. In den Betriebs-
rechnungen der einzelnen Anstalten werden
demgegentber Aufwendungen und Ertrage
grundsatzlich jeweils erst bei Zahlungsausgang
bzw. Zahlungseingang verbucht.
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2 Erlauterungen zu einzelnen wesentlichen Positionen

2.1 Betriebsrechnung AHV-Fonds: Zusammensetzung Nettoerfolg der Kapitalanlagen

Zinsen und Wertschriftenertrage
Ertrage aus Securities Lending

Nicht realisierte Kursverluste und -gewinne (=Saldo)

Total Wertschriftenerfolg

Zinsaufwand und Spesen

Vermdgensverwaltungsaufwand, -gebuhren;

vers. techn. Gutachten
Total Wertschriftenaufwand

Total Wertschriftenerfolg
Immobilienertrage
Immobilienaufwendungen

Abschreibungen auf Immobilien
Total Immobilienerfolg

Ubriger Zinsaufwand
Ubriger Zinsertrag
Total Gbriger Zinserfolg

Total Nettoerfolg Kapitalanlagen

2.2 Bilanz AHV-Fonds

2.2.1 Kapitalanlagen

Derivative Positive Wieder-
Finanzinstrumente beschaffungswerte

CHF
Zinsen 590’164
Devisen 2'712'385
Commodities 1'982'025
Total per 31. Dezember 2011 5'284'574
Total per 31. Dezember 2010 33'003'524

Die bendtigte Liquiditat zur Deckung der Derivatgeschéafte ist vorhanden.

Summe der am Bilanzstichtag
ausgeliehenen Wertschriften

2011

CHF
55'348'353.70

211'586.08
-86'2563'481.21

2010

CHF
54'920'504.39

332'937.54
23'836'663.29

-30'693'541.43
-3105.92
—8'072'379.69
-8075'485.61

—38'769'027.04

79'090°105.22

—1'844.46

—=7'205'404.96
-7'207°249.42

71°882’855.80

14°677°537.60 5'649'790.20
-810'977.01 —-766'930.27
=4'630'630.90 =3'194'096.00
9235’929.69 1°688°763.93
0.00 0.00
72'079.87 198'5628.50
72°079.87 198’528.50

=29'461°017.48

73'770’148.23

Negative Wieder-
beschaffungswerte

CHF

-7'799°'682
-2'477°386
-10'277°068
-1'413'977

31.12.2011
CHF

59'189°'148

Per Bilanzstichtag waren keine Depotwerte verpfandet.

Kontraktvolumen

CHF

22'251'867
436'390'723
65'751'443
524'394°033
572'918’285

31.12.2010
CHF

keine
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2.2.2 Abgrenzungen

Ubrige Aktiven 31.12.2011 31.12.2010

CHF CHF
Diverse Ubrige Aktiven 340.35 313.00
Staatsbeitrag 0.00 1198271.93
Guthaben aus Abrechnungen Immobilienverwaltung 171'693.55 77'015.40
Guthaben Forderbeitrag Photovoltaikanlage 0.00 10'200.00
Beitrag aus LSVA 7'351'930.05 7'043175.75
Guthaben aus Vermdgensverwaltung Kapitalanlagen 261'668.61 655'589.66

Marchzinsen auf Kapitalanlagen
Total librige Aktiven

17'466°039.19

17'2556154.19

25'251‘571.75

26239‘719.93

Ubrige Passiven 31.12.2011 31.12.2010

CHF CHF
Verbindlichkeiten aus Abrechnungen Immobilienverwaltung 49'925.80 43'806.74
Verpflichtungen aus Vermdgensverwaltung Kapitalanlagen  2'229'868.71 1'674248.22
Staatsbeitrag 363601.15 0.00
Diverse Ubrige Passiven 92'396.40 15'916.20
Total iibrige Passiven 2‘735‘792.06 1¢733971.16

2.3 Betriebsrechnung IV-Fonds: 11Z / Kollektive Leistungen

Bei den Sonderschulmassnahmen werden
am Jahresende Abgrenzungen (vgl. Bilanz
IV-Fonds, Abgrenzungen Ubrige Passiven)

vorgenommen. Baubeitrdge und Betriebs-
beitrdge werden bei Zahlung verbucht und
per 31. Dezember jeweils nicht abgegrenzt.

2.4 Bilanz IV-Fonds: Abgrenzungen

. 31.12.2011 31.12.2010
Ubrige Passiven CHF CHF
Sonderschulmassnahmen 4'735'667.50 4'5680°000.00
Abgrenzung Staatsbeitrag 2'155'083.80 4'005'784.27
Total librige Passiven 6‘890°751.30 8‘685'784.27

2.5 Betriebsrechnung FAK-Fonds: Zusammensetzung Nettoerfolg aus Kapitalanlagen

2011 2010

CHF CHF
Zinsen und Wertschriftenertrage 2'590'426.89 2'345'466.53
Ertrdge aus Securities Lending 9'643.53 13882.22
Nicht realisierte Kursverluste und -gewinne (=Saldo) -4'054'623.44 1'128'108.16
Total Wertschriftenerfolg -1'454'553.02 3'487‘456.91
Vermodgensverwaltungsaufwand und -gebihren -383‘907.70 -306°005.73
Total Wertschriftenaufwand -383‘907.70 -306'005.73
Total Wertschriftenerfolg -1‘838‘460.72 3181‘451.18
Ubriger Zinsertrag 27'924.57 53'508.15
Total libriger Zinserfolg 27'924.57 53508.15
Total Nettoerfolg Kapitalanlagen -1‘810536.15 3¢234959.33
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2.6 Bilanz FAK-Fonds

2.6.1 Kapitalanlagen

Derivative Positive Wieder- Negative Wieder- Kontraktvolumen
Finanzinstrumente beschaffungswerte beschaffungswerte
CHF CHF CHF
Zinsen 28’716 - 1:082'725
Devisen 131978 -379’515 212838777
Commodities 96'441 -120°'544 3199°315
Total per 31. Dezember 2011 257’135 -500’059 25515817
Total per 31. Dezember 2010 1497337 -64’151 25'992'738
Die bendtigte Liquiditat zur Deckung der Derivatgeschéafte ist vorhanden.
31.12.2011 31.12.2010
CHF CHF
Summe der am Bilanzstichtag ausgeliehenen Wertschriften 2‘880°009 keine
Per Bilanzstichtag waren keine Depotwerte verpfandet.
2.6.2 Abgrenzungen
Ubrige Aktiven 31.12.2011 31.12.2010
CHF CHF
Guthaben im Bereich Kapitalanlagen 12'737.03 29'710.45
Marchzinsen auf Kapitalanlagen 850179.94 781980.69
Total iibrige Aktiven 862'916.97 811691.14
Ubrige Passiven 31.12.2011 31.12.2010
CHF CHF
Verpflichtungen aus Vermogensverwaltung
Kapitalanlagen 108'641.47 75'874.71
Total librige Passiven 108:541.47 75‘874.71
2.7 Verwaltungskostenrechnung
Beziige des Verwaltungsrates (inkl. Tatigkeit von Ver- 2011 2010
waltungsratsmitgliedern im Anlagefachausschuss), der CHF CHF
erweiterten Geschéftsleitung (Direktion und Abteilungs-
leiter) (brutto)
Verwaltungsrat 110'800.00 96°000.00
Direktion und Abteilungsleiter 1'041'940.50 1'038'338.00

Die Bezlge der erweiterten Geschéftsleitung sind in den einzelnen Jahren nicht direkt ver-
gleichbar (unterschiedliche, einmalige Dienstjubilaumszulagen).
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2.8 Bilanz Verwaltungskosten

2.8.1 Abgrenzungen

Ubrige Aktiven 31.12. 2011 31.12.2010
CHF CHF
Restbetrag Durchfiihrung Ubertragene Aufgaben 5'635.00 5’000.00
Abgrenzung Ubertragene Aufgaben 775'889.20 1'359628.16
Ubrige Abgrenzungen 9'471.00 13028.60
Total Gbrige Aktiven 790995.20 1‘377'556.76
Ubrige Passiven 31.12.2011 31.12.2010
CHF CHF
Abgrenzung Revisionshonorar 27'650.00 47'800.00
Abgrenzung Ubertragene Aufgaben CO, Ruckverteilung 4156.80 18'467.54
Abgrenzung Ubertragene Aufgaben ALV-Beitragsinkasso 1'641825.00 0.00
Ubrige Abgrenzungen 35'067.95 7'883.95
Total Gbrige Passiven 1‘708‘699.75 74‘151.49
2.8.2 Riickstellungsspiegel
EDV-Projekt Frihpensionierung Ferien/Uberzeit Total
CHF CHF CHF CHF
Buchwert per 01.01.2010 20°000.00 480'000.00 360'000.00 860'000.00
Bildung 0.00 194'596.67 0.00 194'596.67
Verwendung 0.00 344'596.67 0.00 344'596.67
Aufldsung 20'000.00 0.00 20'000.00 40'000.00
Buchwert per 31.12.2010 0.00 330¢000.00 340°000.00 670000.00
Bildung 0.00 8'460.66 0.00 8'460.66
Verwendung 0.00 75'376.35 0.00 75'376.35
Aufldsung 0.00 13'084.31 10‘000.00 23'084.31
Buchwert per 31.12.2011 0.00 250°000.00 330°000.00 580°000.00

Erlauterungen zur Bildung und Verwendung von Riickstellungen im Bereich der Verwaltungskosten

Ruckstellungen fir Ferien/Uberzeit wurden
laufend entsprechend den Uberhéngen am
Jahresende gebildet oder aufgeldst.

Die Bildung von Ruckstellungen bei Frih-
pensionierungen nach betriebswirtschaft-
lichen Kriterien erfolgt aus anfallenden
Kosten flr angetretene oder zugesagte
Frihpensionierungen (die Verwendung er-
folgt entsprechend dem Zweck der Ruck-
stellung).

3 Blurgschaften, Garantieverpflichtungen, Pfandbestellungen, weitere Eventualverbindlichkeiten
und sonstige finanzielle Verpflichtungen

3.1 Biirgschaften, Garantieverpflichtungen, Pfandbestellungen und weitere Eventualverbindlichkeiten

31.12.2011 31.12.2010
AHV-IV-FAK-Fonds und Verwaltungskostenrechnung Keine Keine

3.2 Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Es bestehen mit Ausnahme der nachfolgend
aufgefiihrten Positionen keine weiteren Ver-
pflichtungen, die fur die Beurteilung der Fi-
nanzlage per Bilanzstichtag von Bedeutung

sind. Bezlglich der Vornahme von Abgren-
zungen wird auf Ziffern 1.1 und 2.3.1 des
Anhangs verwiesen.

AHV-/FAK-Fonds, Kapitalanlagen, offene Kapitalzusagen Immobilienfonds per 31.12.2011:

Fonds 1: EUR 136‘762.67 umgerechnet zu CHF/EUR 1.2139 166°016.20

Fonds 2: EUR 775'163.87 umgerechnet zu CHF/EUR 1.2139 940'971.40

IV-Fonds, Interinstitutionelle Zusammenarbeit/Kollektive Leistungen

Per Bilanzstichtag zugesagte Beitrage: 31.12.2011 31.12.2010
CHF CHF

offene Baubeitrédge nach Art. 82. IVG 2'801'759.59 6‘795'000.00

offene Betriebsbeitrdge nach Art. 82 IVG pro memoria pro memoria
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M KPMG (Liechtenstein) AG

Landstrasse 99 Postfach 342 Telefon +423 237 70 40
L1-9494 Schaan L1-9494 Schaan Telefax +423 237 70 50
Internet www.kpmg.li
ORA Nr. FL-0001.548 458-1

Bericht der Revisionsstelle an den Verwaltungsrat zur Jahresrechnung 2011 der

Liechtensteinischen AHV-IV-FAK-Anstalten, Vaduz

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Betriebsrechnung AHV, Bilanz AHV-Fonds,
Betriebsrechnung 1V, Bilanz 1V-Fonds, Betriebsrechnung FAK, Bilanz FAK-Fonds, Verwal-
tungskostenrechnung AHV-IV-FAK, Bilanz der Verwaltungskosten AHV-1V-FAK, Anhang zur
Jahresrechnung) der Liechtensteinischen AHV-IV-FAK-Anstalten fiir das am 31. Dezember
2011 abgeschlossene Geschéiftsjahr gepriift.

Fiir die Jahresrechnung ist die Direktion verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin besteht,
diese zu priifen und zu beurteilen. Wir bestétigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen
hinsichtlich Befdhigung und Unabhingigkeit erfiillen.

Unsere Priifung erfolgte nach den Grundsitzen des liechtensteinischen Berufsstandes, wonach
eine Priifung so zu planen und durchzufiihren ist, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahres-
rechnung mit angemessener Sicherheit erkannt werden. Wir priiften die Posten und Angaben der
Jahresrechnung mittels Analysen und Erhebungen auf der Basis von Stichproben. Ferner beur-
teilten wir die Anwendung der massgebenden Rechnungslegungsgrundsétze, die wesentlichen
Bewertungsentscheide sowie die Darstellung der Jahresrechnung als Ganzes. Wir sind der Auf-
fassung, dass unsere Priifung eine ausreichende Grundlage fiir unser Urteil bildet.

Gemdss unserer Beurteilung entspricht die Jahresrechnung dem vom Verwaltungsrat erlassenen
Reglement {iber das Rechnungswesen vom 9. April 2008 (Stand 1. Juli 2010) und dem Gesetz.

Wir empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen.

Ferner bestitigen wir gemiss Art. 196 Abs. 1 Ziffer 2 Buchstabe a des Personen- und Gesell-
schaftsrechts, dass der Jahresbericht in Einklang steht mit der Jahresrechnung.

KPMG (Liechtenstein) AG

y /'/_:«:> _g—~ 1 JJJ]'ZQ_{L‘—'ML’"
Daﬁiel Steiner Markus Ackermann
eidg. dipl. Wirtschaftspriifer eidg. dipl. Wirtschaftspriifer
Mandatsleiter Leitender Revisor

Schaan, 4. April 2012

Beilagen:

- Jahresrechnung (Betriebsrechnung AHV, Bilanz AHV-Fonds, Betriebsrechnung 1V, Bilanz
IV-Fonds, Betriebsrechnung FAK, Bilanz FAK-Fonds, Verwaltungskostenrechnung AHV-1V-
FAK, Bilanz der Verwaltungskosten AHV-IV-FAK, Anhang zur Jahresrechnung)

- Jahresbericht
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