AHV-IV-FAK entrichtet uber 40 000 Dauerleistungen pro Monat

Die provisorischen Zahlen der
Liechtensteinischen AHV-IV-
FAK zeigen: Im Dezember 2025
richtete die Sozialversicherung
insgesamt 40 621 Dauerleis-
tungen aus. Damit wurde erst-
mals die Marke von 40 000
Leistungen pro Monat iiber-
schritten. Zum Vergleich: 2014
wurden zum ersten Mal mehr
als 30 000 und 2002 mehr als
20 000 Dauerleistungen aus-
gerichtet.

Plus 3,9 Prozent: Zahl der
Altersrenten steigt konstant

Die Zahl der Altersrenten stieg
im Jahr 2025 auf 27 279. Das
sind 1036 Personen bzw. 3,9
Prozent mehr als im Vorjahr.
Dieser Zuwachs bewegt sich im
Rahmen dessen, was im lang-
fristigen Vergleich zu erwarten

Die Zahlen der Liechtensteinischen AHV-IV-FAK

provisorisch

Leistungsart 2020
Altersrente 22 961
Verwitwetenrente 2517
IV-Rente 1967
Familienzulage 6 520
Ergénzungsleistung 878
Hilflosenentschéadigung 453
Pflegegeld 508
Blindenbeihilfe 43
Total 35 847

Hinweis: Die Zahlen basieren auf den im Dezember abgerechneten Leistungen des jeweiligen Jahres. Bei
den Vorjahren handelt es sich um definitive Zahlen. Die Angaben flir 2025 sind provisorisch und werden im
Geschéftsbericht 2025 definitiv publiziert.

Quelle: AHV-IV-FAK

ist. Der Anstieg ist auf die fort-
schreitende demografische Al-
terung des Versichertenbestan-
des zuriickzufiihren.

Im Jahr 2022 war der Zu-
wachs mit 1,9 Prozent deutlich
geringer als in den Vergleichs-
jahren. Ausschlaggebend dafiir
ist die Erhohung des Referenz-
alters (Erhohung des ordentli-
chen Rentenalters von 64 auf
65 Jahre). Der Jahrgang 1958
war der erste Jahrgang, fiir den
das neue Rentenalter galt. Er
hatte nach fritherem Recht mit
64 Jahren das ordentliche Ren-
tenalter im Jahre 2022 erreicht.
Nun galt fiir diesen Jahrgang
erstmals das Referenzalter 65
und er erreichte das ordentliche
Rentenalter somit erst im Jahr
2023. Nach dem Ausnahmejahr
2022 ist die Anzahl der Alters-

renten seither wie erwartet wie-
der stirker angestiegen.

Seit dem 1. Januar 2026 gibt
es in Liechtenstein neu eine El-
ternzeit und eine bezahlte Va-
terschaftszeit. Zudem richtet
die Liechtensteinische Familien-
ausgleichskasse (FAK) neu das
Mutterschaftsgeld aus. Die ent-
sprechenden Formulare konnen
online ausgefiillt und einge-
reicht werden. Bis zum 26. Ja-
nuar 2026 gingen bisher 15 An-
trdge auf Vaterschaftsgeld
sowie 2 Antrige auf Mutter-
schaftsgeld und 14 Antréige auf
Elterngeld ein. Die ersten Zah-
lungen fiir diese neuen Leis-
tungsarten wurden am 26. Ja-
nuar 2026 ausgelost. Wie stark
die neuen Leistungen kiinftig
genutzt werden, wird sich im
Verlauf des Jahres zeigen. (eing.)



