Peter Frick
Stv. Landtagsabgeordneter VU

Fiir die Reformierung der
Altersvorsorge braucht es
ein klares Bekenntnis von
allen Parteien. Dass der
Mensch immer ilter wird,
bedeutet, dass die Berei-
che Alters- und Gesund-
heitsvorsorge wachsen und an Bedeutung
zunehmen. Es besteht der Anspruch, ein gutes
Leben zu fiihren, das von einer guten Alters- und
Gesundheitsvorsorge begleitet wird. Eine gute
Vorsorge sollte durchgéngigen Charakter haben

Gute Vorsorge ist
durchgangig ¢4

und im Sinne einer Gleichstellung keine Nach-
teile fiir bestimmte Altersgruppen bergen. So
kommen wir an den Punkt, an dem dartiber dis-
kutiert werden muss, was dies kostet und wie dies
finanzierbar ist - denn ein wachsender Bedarf be-
deutet natiirlich auch wachsende Kosten. Ob eine
zusitzliche Pflegeversicherung benétigt wird und
ob die Kosten einkommens- und altersabhingig
sein sollen, gilt es herauszufinden. Auch gilt es,
daraufzu achten, dass Pflege in den eigenen vier
Winden durch Angehérige den gleichen Stellen-
wert erhdlt wie ausserhdusliche Pflege. Die
Stiftung Zukunft.li hat erst vor wenigen Tagen
aufgezeigt, welche Erfahrungen andere Lander
in Bezug auf die Reformierung der Altersvorsorge
gemacht haben. Ein Blick in diese Studie lohnt
sich. Klar ist: Wir miissen diese wichtigen Fragen
im Bereich der Altersvorsorge angehen.

Wie muss Liechtenstein
seine Altersvorsorge

reformieren?

Die Altersvorsorge beschert in den Industriestaaten
“Kopfzerbrechen. Es ist absehbar, dass die bisherigen Systeme
reformiert werden miissen, um der demografischen Entwicklung

gerecht zu werden. Aber wie?

Wolfgang Marxer
Stv. Landtagsabgeordneter der
Freien Liste (FL)

Bei der Altersvorsorge
geht es um drei Instru-
mente unseres Sozialsys-
tems: AHV, Pensionskasse
und private Ersparnisse.
Aufgrund von Demografie

und Kostenfolgen kommt horbar der Ruf nach
einer zusdtzlichen Pflege-«Versicherung» hinzu.

Angesichts der Veranderungen, welche sich seit
Einfithrung dieser Systeme in der demografi-
schen Zusammensetzung und in der Arbeitswelt
ergeben haben, ist eine Systemanpassung nur lo-
gisch. Generationengerechtigkeit ist ein Kern-
punkt fiir eine breit mitgetragene Losung. Damit
gemeintist die Finanzierbarkeit bzw. der Lasten-
ausgleich zwischen den Generationen. Es geht
auch um die Solidaritat in unserer Gesellschaft -
zwischen Jung und Alt, aber insbesondere zwi-
schen Arm und Reich.

Bei der Revision der AHV wurde zur Sanierung
des Staathaushaltes der Staatsbeitrag reduziert.
Somit tragen ausgerechnet Menschen mit nied-
rigerem Einkommen die kiinftige Last der Fi-
nanzierung.

Der Mut fiir einen echten Systemumbau (Mo-
delle zur Flexibilisierung des Pensionsalters,
freiwillige Altersarbeit, Lebensarbeitszeit usw.)
fehlt. Wird der Mittelstand bei kiinftigen Revi-
sionen weiter ausgepresst, ohne dass neue resp.
alte Steuern (Erbschaftssteuer, Couponssteuer)
zur sozialen Absicherung generiert werden, ist
ein politisches Scheitern absehbar.

Peter Wachter
Stv. Landtagsabgeordneter
der Unabhdngigen (DU)

«Um die Generationen-
gerechtigkeit sicherzu-
stellen, werden  wir
Reformen im Bereich der
Altersversorgung  und
i Pflege bendtigen», so der
Erbprinz in seiner Rede zum Staatsfeiertag.
Mit der Generationengerechtigkeit ist das so
eine Sache. Je nachdem, an welchem Ort des
Lebensweges man steht, hat man darauf einen
anderen Blick.

Aber er hat natiirlich recht!

Die Gesundheitskosten explodieren geradezu,
die Renten sind nicht sicher und die demogra-
fische Entwicklung ldsst vermuten, dass in
Zukunft immer mehr unserer dlteren Mitbiirge-
rinnen und -biirger auf Pflege angewiesen sein
werden.

Trotzdem sollten wir uns Zeit lassen, die beste
Losung fiir unser Land zu finden. Eine ver-
pflichtende Pflegeversicherung ist es mit Si-
cherheit nicht.



Deine Frage?
E-Mail geniigt!

redaktion@
liewo.li

Wendelin Lampert
Landtagsabgeordneter FBP

In der letzten Legislatur-
periode hat die Politik ver-
sucht, sowohl die AHV als
auch die Berufliche Perso-
nalvorsorge auf zukinf-
tige Herausforderungen
vorzubereiten. Bei der
AHV wurde ein Interventionsmechanismus de-
finiert, welcher die Politik zu weiteren Massnah-
men zwingt, sobald gewisse Parameter erreicht
werden. Bei der Beruflichen Personalvorsorge
wurden ebenfalls Verbesserungen beschlossen,

Die Fakten
akzeptieren 99

wobei ich davon iiberzeugt bin, dass wir die Spar-
beitridge der Arbeitnehmer und Arbeitgeber an
das schweizerische Niveau angleichen werden
miissen. Hier sollte die Politik nach der ver-
meintlichen «Sanierung» der Staatlichen Pensi-
onskasse die Fakten akzeptieren, zumal wir uns
in einem Umfeld mit Negativzinsen befinden
und die Lebenserwartung steigt. Ein weiterer Be-
reich wird die Finanzierung der Pflege im Alter
sein. Personlich war ich in der Vergangenheit der
Meinung, dass ein Teil aus der Pensionskasse als
Rente bezogen werden hitte miissen, um somit
die Pflege im Alter zu sichern. Nachdem die Um-
wandlungs- und Zinssétze sowie die Deckungs-
grade der verschiedenen Pensionskassen im
Land grosse Unterschiede aufweisen, scheint
dies aus Sicht der Gleichbehandlung kein valab-
ler Losungsansatz mehr zu sein.
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