Parteienbiihne

Das Schlupfloch, Sozialleistungen zu umgehen

Das Tieridrztegesetz und das
Gesundheitsgesetz stehen
vor einer Anpassung. Neu sol-
len Tierarzte oder wer eine Be-
rufsausiibungsbewilligung fiir
Gesundheitsberufe hat, fach-
iibergreifend eine Gesund-
heitsberufegesellschaft griin-
den konnen. Damit konnen sich
beispielsweise ein Physiothera-
peut und eine Ergotherapeutin
zusammentun und eine AG
griinden. Das ist nichts als kon-
sequent, denn Arzte, Juristen
oder auch Schreiner konnen
auch AGs bilden und es gibt
kein Argument dagegen, wa-
rum gewisse Berufsgruppen
ausgeschlossen werden sollen.
AGs an sich konnen allerdings
ausserst problematisch sein. In

einer AG kann der Gesellschaf-
ter zwischen Lohn, Gewinnaus-
schiittung oder Dividende Ver-
schiebungen veranlassen. Die
Vorgaben im Steuergesetz, die
diese Verschiebungen eindam-
men sollen, sind sehr schwam-
mig. Dies besonders, wenn der
einzige Angestellte der AG als
Lohnbeziiger gleichzeitig als
einziger Gesellschafter allein
Anrecht auf die Gewinnaus-
schiittung oder die Dividende
hat.

Dividenden sind steuerfrei
und einzig iiber den Sollertrag
indirekt besteuert. Da die Cou-
ponsteuer abgeschafft worden
ist, fallt auch diese Besteue-
rung der AGs seit Einfiihrung
des neuen Steuergesetzes weg.

Der Unternehmensgewinn
selbst wird immerhin mit der
Flat Tax von 12,5 Prozent be-
steuert. Schaden fiir die Allge-
meinheit entsteht vor allem
durch die wegfallenden Beitra-
ge an Sozialleistungen wie
AHV, IV, FAK und ALV. Gerade
der AHV, die angemessene Bei-
tragsleistungen dringend brau-
chen kann, entgehen durch die
AGs Hunderttausende von
Franken.

Das zeigt das bekannt ge-
wordene Beispiel eines Arztes.
Dieser wollte gemass eines Ur-
teils des Verwaltungsgerichts-
hofes statt eines Einkommens
von mehr als 1,2 Millionen
Franken nur noch ein Einkom-
men von 300 000 Franken de-

klarieren. Allein dadurch hitte
er laut einer Kleinen Anfrage
Beitriage an AHV/IV/FAK von
iiber 100 000 Franken pro Jahr
eingespart.

Der Fall kam vor Gericht:
Um zu kldren, wie viel Steuern
der Arzt tatsdchlich zu entrich-
tet hat und was ein «angemes-
sener Lohn» ist, ermittelten die
Richter einen Jahresbruttolohn
und legten ihn auf'515 394
Franken fest. Der Verwaltungs-
gerichtshof schob dem Jonglie-
ren zwischen Lohnzahlung und
Dividende somit in diesem Fall
einen Riegel vor.

Es braucht aus Sicht der
Freien Liste jedoch eine klare
Regelung fiir alle AGs, die ohne
langwieriges und teueres Pro-

zessieren Missbrauch verhin-
dert: Die Regierung konnte in
der Landtagsdebatte keine Aus-
kunft dartiber geben, wie vorge-
beugt werden kann, dass mit
den AGs Sozialleistungen «opti-
miert» werden: Die Freie Liste
mochte den Verlust an Sozial-
beitragen nicht hinnehmen und
wird nach Losungen suchen.
Wenn zugelassen wird, dass im-
mer mehr AGs gegriindet wer-
den, muss auch dafiir gesorgt
werden, dass damit nicht auf'le-
gale Art Sozialleistungen und
auch eine angemessene Be-
steuerung umgangen werden
konnen.
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