Jedes Schicksal ist eines zu viel

Mit Gber 50 gehért man noch lange nicht zum alten Eisen. Doch auf dem Arbeitsmarkt wird dies leider oft ganz anders gesehen. Nun
wurde auch noch das Rentenalter erhéht, was die Situation zusatzlich verscharfen diurfte. Deshalb soll die Regierung Massnahmen prifen.

DESIREE VOGT

VADUZ. Arbeitslos zu sein ist dra-
matisch. Ganz egal in welchem
Alter. Im Vergleich zu den Nach-
barldndern liegt die Arbeitslo-
senquote in Liechtenstein zwar
vergleichsweise und beneidens-
wert niedrig. Die Zahlen sind
alles andere als besorgniserre-
gend. Was aber nicht bedeutet,
dass sich die Politik der Proble-
matik nicht trotzdem annehmen
will. Die demografische Entwick-
lung — kombiniert mit der Erho-
hung des Rentenalters — wird
sich ndmlich auch hierzulande
irgendwann negativ in Zahlen
niederschlagen. Davon ist die
Freie Liste iiberzeugt und hat
deshalb ein Postulat eingereicht.
16 Abgeordnete stimmten die-
sem zu und laden die Regierung
damit ein, zu priifen, wie die
Situation fiir Arbeitnehmende
uber 50 aussieht, welche Mass-
nahmen gegen Langzeitarbeits-
losigkeit und deren Konsequen-
zen — wie niedriges Pensionsgut-
haben - getroffen werden kon-
nen.

«Vergleichsweise positives Bild»

Der Generation 50+ kommt
zwar nicht erst seit gestern er-
hohte Aufmerksamkeit zu. Tat-
sachlich konnte sich diese in den
vergangenen Jahren in der Of-
fentlichkeit eine Stimme ver-
schaffen, wie VU-Fraktionsspre-
cher Christoph Wenaweser rich-
tig festhielt. Er und weitere Abge-
ordnete forderten von der Freien
Liste konkrete Griinde, weshalb

die Politik genau fiir diese Alters-
gruppe tétig werden soll und
nicht auch etwa fiir die Jugendli-
chen. Denn die Zahlen zeigen:
Die Arbeitslosenquote bei der
Gruppe der 15- bis 24-Jdhrigen
liegt deutlich hoher als die Ar-
beitslosenquote bei den tiber 50-
Jéhrigen. Das betonte auch der
FBP-Abgeordnete Elfried Hasler.
Es zeige sich, dass die Arbeitslo-
sigkeit in diesem Bereich sogar
tiefer liege als in allen anderen
Altersklassen. Und die Arbeitslo-
senquote bei den tiber 50-Jdhri-
gen sei in den vergangenen Jah-
ren riicklaufig gewesen. Sowohl
bei den Ausgesteuerten als auch
bei den Empfingern von wirt-
schaftlicher Sozialhilfe bilde diese
Altersgruppe zudem eine Min-
derheit. «Fur {iber 50-Jdhrige
zeigt sich also ein vergleichsweise
positives Bild. Der liechtensteini-
sche Arbeitsmarkt ist ausseror-
dentlich aufnahmeféhig fiir diese
Altersgruppe», so Hasler. Deshalb
konnte er nicht nachvollziehen,
weshalb die Postulanten hier
einen besonderen politischen
Handlungsbedarf vermuten.

Ein Systemproblem

«Es greift zu kurz, sich riick-
wirkend auf statistische Zahlen
zu berufen», ist hingegen Rainer
Gopp tiberzeugt, der das Postulat
als tiberpriifenswert erachtete. Er
ist davon iiberzeugt, dass die von
der Freien Liste aufgenommene
Thematik eine Herausforderung
ist, die sich in den kommenden
Jahren verstdarken wird. Nicht
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nur, weil es einen exorbitanten
Anstieg der 50+-Arbeitnehmer
geben wird. «Sondern auch, weil
wir ein Systemproblem haben»,
so Gopp. Da der Lohn vom Alter
abhingig sei, seien &ltere Mitar-
beiter fiir Arbeitgeber oft zu
teuer. «Das ist eine suboptimale
Losungy, hielt er fest. Es sei sehr
schade, dass oft nicht gesehen
werde, welches Know-how mit
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Frithpensionierungen verloren
gehe. Und dass nach wie vor Irr-
tiimer vorherrschten, wonach
dltere Mitarbeiter nicht mehr
so belastungs- und lernfihig
seien wie junge Mitarbeiter. «Es
braucht deshalb neue Arbeitsfel-
der und neue Jobmodelle, wes-
halb das Postulat tiberpriifens-
wert ist. Dabei kann und soll der
Staat allerdings nur Antreiber

sein. Letztlich muss eine intensi-
ve Zusammenarbeit der Wirt-
schaftsverbande und dem Ar-
beitnehmerverband erfolgen», ist
Gopp iliberzeugt.

Weitere Massnahmen erwiinscht

Wirtschaftsminister Thomas
Zwiefelhofer betonte, dass er
der Uberweisung des Postulats
durchaus offen gegeniiberstehe.
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VU-Fraktionssprecher Christoph Wenaweser nutzte die Diskussion dazu, auch auf die Altersgruppe der 15- bis 24-Jahrigen aufmerksam zu
machen. «Hier liegt die Arbeitslosenquote deutlich héher als bei den Gber 50-Jahrigen.»

Denn tatsédchlich reiche ein Blick
auf die Zahlen und die Statistik
alleine nicht aus. «Auch wenn wir
mit Stolz festhalten diirfen, dass
die Situation mit Blick auf die
Nachbarldander beneidenswert
und kein dringender Handlungs-
bedarf gegeben ist, so sind wei-
tere Frithinterventionsmassnah-
men erwiinscht. Jedes Einzel-
schicksal ist bedauerlich.»



