1. AHV und BPVG-
Minimum

Experimente bei der

AHV und risikoreich

niedrice Beitragssiatze bei der

kasse dart si nicht leisten. Die

Politik muss heute i ein wirdiges Alter

Weichen stellen.

Bei der AHV geht es
um das Bekenntnis
zum Sozialstaat

Text Thomas Lageder, thomas.lageder@landtag.li

Die AHV ist das alteste und grosste Sozi-
alwerk Liechtensteins. Und der Landtag
steht vor einem richtungsweisenden Ent-
scheid. Ist der Staat (respektive die Politik)
bereit, seine soziale Aufgabe weiterhin zu
erfullen oder zieht er sich aus der AHV
zurtick? Die Freie Liste bekennt sich klar
dazu, dass die Versorgung unserer Senio-
rinnen und Senioren auch eine Aufgabe
des Staates ist. Die Freie Liste ist nicht
bereit, der von der Regierung verlangten
drastischen Kirzung des Staatsbeitrags
von 60 Mio. Franken im Jahr 2014 auf 20
Mio. Franken im Jahr 2018 zuzustimmen.
Zu spiren bekame den krassen Schnitt
von 40 Mio. Franken die Bevolkerung und
die Wirtschaft. Die Renten wiirden somit
sicher irgendwann gekiirzt. Aber auch die
ArbeitnehmerInnen miissten dann starker
mit Direktabgaben einspringen, um die
AHV langfristig zu sichern.

Bisher hat der Liechtensteiner Staat
pro Einwohner ca. 1400 Franken jihrlich
an die AHV gezahlt. Neu wiren es ab dem
Jahr 2018 nur noch 500 Franken pro Kopf.
Unser Staat steht damit um einiges «asozia-
ler» da als die Nachbarstaaten.

In der Schweiz zahlt die 6ffentliche Hand
pro Kopf ca. 1300 Franken jahrlich an die
AHV und es wird dank der Mehrwertsteu-
erhebung sogar noch mehr. In Deutsch-
land liegt der Staatsbeitrag pro Kopf und

Jahr bei 1000 Franken. Eine Reduktion

des Beitrags auf 500 Franken pro Kopf
ware also ein risikoreiches Experiment der
Politik. Wie die Stellschrauben gedreht
werden und wo bei der AHV allenfalls et-
was gespart werden kann, muss dennoch
diskutiert werden. Die Expertlnnen der
Studie Zukunftsradar 2015, die vom Liech-
tenstein Institut durchgefihrt wurde, se-
hen dies auch mehrheitlich als dringend
an: «Beziiglich der liechtensteinischen
Altersvorsorge musse im Land unbedingt
eine Diskussion stattfinden, da diese lang-
fristig nicht finanzierbar sei (...) das Pro-
blem der Sicherung der Sozialwerke wird
mehrheitlich als dringend bezeichnet.
Einzelne Interviewpartner finden jedoch,
dass Liechtenstein in diesem Bereich ins-
besondere im internationalen Vergleich
gut aufgestellt sei.» (S. 18)

Einige Befragte sehen das System aber
gar als «luxurios» an. Die Freie Liste ist of-
fen fur Vorschlige. Sie hat beispielsweise
in die Diskussion eingebracht, dass die 13.
Rente, das sogenannte Weihnachtsgeld,
nicht mehr mit der Giesskanne, sondern
nur noch an diejenigen verteilt wird, die
kein grosseres Vermogen haben. Wichtig
ist es uns, RentnerInnen in die AHV-Dis-
kussion einzubeziehen.

Es gibt aber noch mehr Herausforde-
rungen. Die Pensionskasse reicht nicht
fir alle Pensionistlnnen zur Existenzsiche-
rung aus. Die Regierung hat deshalb eine
Vorlage zur Revision der betrieblichen
Personalvorsorge ausgearbeitet. Sie korri-
giert darin die schlimmsten Verfehlungen
des Gesetzes, geht aber nicht weit genug
und knickt vor der Wirtschaft ein: Diese
macht Druck, damit der Beitragssatz von
ArbeitgeberInnen und Arbeitnehmerln-
nen niedrig bleibt. Er soll in Zukunft nur
8 Prozent betragen. Das ist ein ausgespro-
chen tiefer Beitrag, der dazu fithren wird,
dass viele der zukinftigen Pensionistinnen
wie heute schon kein Auskommen mit ih-
rer Pension haben. Einspringen missen
dann der Staat und die Gemeinden mit
Erganzungsleistungen. Im vergangen Jahr
mussten Pensionistinnen mit fast 10 Mio.

Franken unterstiitzt werden, weil das Al-
tersguthaben nicht ausreichte.

Das ist eine klassische Subvention des
Staates und der Gemeinden an Arbeitge-
berInnen. Dabei ist die wiederholte Klage

dass Liechtensteiner Arbeitgeberlnnen
hohe Lohnnebenkosten tragen und der
Wirrschaftsstandort somit nicht Konkur-
renzfahig ist, haltlos. Wir wollen Pensio-
nistlnnen nicht zu Emptingem von wirt-
schaftlicher Hilfe machen: Jede und jeder
soll mir ausreichenden Pensionsleistungen
und der AHV ein wardiges Leben fiithren

konnen. s



