Sozialversicherungen.

Sozialversicherungsbeitriage 2016

Arbeitnehmeranteil

(Abzug vom Bruttolohn)

AHV 4.0% 3.8%
\% 0.75% 0.75%
FAK 1.9% -
Verwaltungskosten AHV-IV-FAK 0.4704 % -
Arbeitslosenversicherung (ALV) 0.5% 0.5%
Krankenversicherung
— obligatorische Pflegeversicherung:

fur Erwachsene CHF 173.50

fiir Jugendliche (16-20 Jahre) CHF 86.75

— obligatorische Taggeldversicherung:

Halfte der Beitrage

Halfte der Beitrage

Berufsunfallversicherung (BU)

zur Ganze branchenabhangige

Beitragssatze

zur Ganze
min. 1.374% bis max. 1.509%

Nichtbetriebsunfallversicherung (NBU)

Betriebliche Personalvorsorge Risiko + 4.0% Sparen

+ Verwaltungskosten

Risiko + 4.0% Sparen
+ Verwaltungskosten

Lohnsteuer
—in Liechtenstein wohnhaft - 4.0% bis 19.00%

- Osterreichische Grenzganger - 4.0% (Quellensteuer)
— Schweizerische Grenzganger - -

— Stiftung- oder Verwaltungsratshonorar - 12% (Quellensteuer)

lhre Ansprechpartnerinnen bei der Wirtschaftskammer Liechtenstein
Flr arbeits- und sozialversicherungsrechtliche sowie allgemeine Fragen stehen wir
unseren Mitgliedern gerne fur Auskiinfte zur Verfligung:

Gunilla Marxer-Kranz
Rechtsdienst

Conny Schreiber
Verbandsleiterin

Isabell Schadler
Geschaftsfliihrer-Stv.

Di-Fr
Telefon: 237 77 84
c.schreiber@wirtschaftskammer.li

Mo und Do
Telefon: 237 77 87
g.marxer@wirtschaftskammer.li

Mo, Di und Mi-Vormittag, Do
Telefon: 237 77 81
i.schaedler@wirtschaftskammer.li



