Wirtschaftskammer lanciert
Gesetzesinitiative

MELANIE FETZ

SCHAAN. Die Wirtschaftskammer
Liechtenstein schldgt Alarm:
«Die Rahmenbedingungen am
Werkplatz Liechtenstein ver-
schlechtern sich dramatisch
und gefihrden Arbeitspladtze
und Unternehmenssteuern.» Im
Rahmen einer Pressemitteilung
teilten die Sektionsprasidenten
gestern mit, dass ein eigenstin-
diges Vorgehen unumginglich
sei und die Wirtschaftskammer
deshalb eine Gesetzesinitiative

zum Thema Familie und Beruf
lanciert. Eine entsprechende
Gesetzesdnderung soll sowohl
Arbeitgebern als auch Arbeit-
nehmern Verbesserungen brin-
gen. «Mutterschaft ist keine
Krankheit und Teilzeitarbeit soll
gefordert werden», hiess es
unter anderem.

«Falsche Richtung»

Die Sektionsprasidenten seien
im Rahmen der gestrigen Sit-
zung zum Schluss gekommen,
dass die anvisierten Anderungen

hinsichtlich der Finanzierung
der Taggeldversicherung bei
Mutterschaft und die geplante
Kita-Forderung fiir die Wirt-
schaftskammer und deren Mit-
glieder «zum Teil nicht zielfiih-
rend sind oder in die falsche
Richtung fiihren».

Noch keine Details zum Inhalt

Ndhere Details zum Inhalt
und der Form der Gesetzesini-
tiative sind vorerst keine
bekannt. Diese wiirden erst
am 13. Januar 2016 anlasslich

des Medien-Apéros bekannt ge-
geben.

Die Sektionsprdsidenten be-
tonten in ihrer gemeinsamen
Mitteilung, dass die Initiative
keinen Zusammenhang mit der
anstehenden Volksabstimmung
zum KVG vom 13. Dezember
habe. «Obwohl die Anliegen der
Wirtschaftskammer in der jetzi-
gen Fassung nicht berticksichtigt
worden sind, steht die Wirt-
schaftskammer fiir ein Ja als
Abstimmungsempfehlung.»
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«Eltern sollen entlastet werden,
und nicht der Staatshaushalt»

SCHAAN. Die Wirtschaftskammer
geht jetzt in die Offensive: Im
Rahmen der Sitzung der Sekti-
onsprasidenten wurde einstim-
mig beschlossen, dass ein eigen-
stdndiges Vorgehen unumgéng-
lich sei und deshalb eine Geset-
zesinitiative zum Thema Familie
und Beruf lanciert wird. «Die
Rahmenbedingungen am Werk-
platz Liechtenstein verschlech-
tern sich dramatisch und gefahr-
den Arbeitspldtze und Unter-
nehmenssteuern», teilten die

Mutterschaft ist
keine Krankheit.
Teilzeitarbeit soll

gefordert werden.

Sektionsprédsidenten im Rahmen
einer Aussendung mit. «Die Wirt-
schaftskammer schldgt nun eine
Gesetzesdnderung vor, welche
wirklich allen hilft: Arbeitgebern
und Arbeitnehmern.»
Mutterschaft sei keine Krank-
heit und Teilzeitarbeit soll durch
eine Entlastung gefordert werden,
heisst es weiter. «Die Eltern sollen
entlastet werden, und nicht der
Staatshaushalt.» Finanziert wer-

den soll diese Gesetzesdnderung
durch Gelder der Wirtschaft, wel-
che in den Fonds der Familien-
ausgleichskasse durch die Unter-
nehmen einbezahlt werden.

«Nach eingehender Priifung
der heutigen Situation sind die
Priasidenten zum Schluss ge-
kommen, dass die anvisierten
Anderungen hinsichtlich der Fi-
nanzierung der Taggeldversiche-
rung bei Mutterschaft und die
geplante Kita-Forderung fiir die
Wirtschaftskammer und deren
Mitglieder zum Teil nicht ziel-
fithrend sind oder in die falsche
Richtung gehen.» Aus diesem
Grund werde das Présidium be-
auftragt, eine Volksinitiative aus-
zuarbeiten. Details zu Inhalt und
Form werden erst anlédsslich des
Medien-Apéros am 13. Januar
bekannt gegeben.

Die Initiative habe keinen Zu-
sammenhang mit der anstehen-
den Volksabstimmung zum KVG
vom 13. Dezember. «Obwohl die
Anliegen der Wirtschaftskammer
in der jetzigen Fassung des KVG
nicht beriicksichtigt worden
sind, steht die Wirtschaftskam-
mer fiir ein Ja als Abstimmungs-
empfehlung.» (pd/mef)

Familie und Beruf

| Elternzeit und Schwangerschaft

20 Wochen Karenz durch FAK |
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| Erziehungsphase Eigenverantwortung

Wiedereinstieg durch KITA-Forderung |
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Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist nicht immer einfach.
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