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Licht im Vorsorge-Dschungel

Heute ist Tag der privaten Vorsorge. Wer finanziell vorsorgt, wird im Alter mehr zur Verflgung haben als derjenige, der

nicht vorsorgt. Diesen relativ simplen Grundsatz zu beherzigen, ist aber gar nicht so einfach. Wer die Wahl hat, hat die Qual.

VADUZ. Inflation, demografischer
Wandel, Riickgang der gesetzli-
chen Rente: Wer nicht fiirs Alter
spart, kann leicht in eine gefahr-
liche Versorgungsliicke rutschen.
Dabei spielt der Faktor Zeit eine
grosse Rolle. Viele Experten raten
deshalb, so frith wie moglich mit
der Planung der Altersvorsorge
zu beginnen. Das schafft Ruhe
und Gelassenheit und sichert ein
addquates Ruhestandseinkom-
men.

‘Wer sich mit der Altersvorsorge
beschiftigt, sollte sich das Drei-
Séulen-Modell vor Augen fithren.
Das Vorsorgesystem in Liechten-
stein beruht auf drei Sdulen: Auf
der staatlichen Vorsorge (1.Séule),
der betrieblichen Vorsorge (2.
Sdule) und der privaten Vorsorge
(3. Sdule). Die Vorsorgeeinrich-
tungen in Liechtenstein fithren
die betriebliche Vorsorge durch.
Diese 2. Sdule schiitzt die versi-
cherten Arbeitnehmer zusam-
men mit der 1. Sdule vor den
wirtschaftlichen Folgen des Al-
ters, der Invaliditit und des
Todes. Sie richtet Alters-, Invali-
den- und Hinterlassenenleistun-
gen aus.

Sorgenfreier Lebensabend

Vor allem die beiden letzten
Sidulen sind entscheidend fiir
einen sorgenfreien Ruhestand.
Viele Arbeitgeber bieten ihren
Arbeitnehmern zusitzlich eine
betriebliche firmenbezogene be-
ziehungsweise bereichsbezogene
Altersversorgung. Am Ende der
gesetzlichen Arbeitszeit erhilt
der Arbeitnehmer dann zusitz-
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Entspannt in die Pension: Mit den richtigen Vorsorgelésungen lassen sich im Alter bése finanzielle Uberraschungen vermeiden.

lich zu seiner gesetzlichen Alters-
vorsorge noch eine Betriebsrente
seiner ehemaligen Firma. Bei
einem Jobwechsel konnen Ar-
beitnehmer ihre betriebliche Al-
tersversorgung in der Regel zum

neuen Arbeitgeber mitnehmen
oder den Vertrag alternativ auch
privat fortfiihren.

Mittlerweile ist die dritte Séule
der Altersvorsorge die bedeu-
tendste freiwillige Absicherung.

Die 3. Sdule wird immer wichtiger

Die obligatorischen Einzahlungen in die 1. und 2. Saule garantieren einen minimalen
Lebensstandard im Alter. Wer in der Pension den Lebensstandard aber halten
mochte, sollte sich bereits frah um die private Vorsorge kiimmern

Bedarfsgerechte Vorsorge

1. Séule

Staatliche Vorsorge

Obligatorisch

AHVIV/EAK Erganzungi\eustungen

Staatsverantwortung

AHV/IV/FAK-Beitrage
EL-Beitrage

Private Vorsorge

Freie Vorsorge
Individuelle Ergéinzung zur Schiiessung
von Vorsorgeliicken

Eigenverantwortung

100% selbst finanziert

Quelle: FL,

fik: Ralph Vogt

Die liechtensteinische Personalvorsorge baut auf drei Saulen auf, wobei nur die ersten beiden Saulen
obligatorisch sind. Fur die 3. Saule hingegen ist jeder selbst verantwortlich.

Das eingezahlte Vermogen steht
bei einer sicheren Anlage dem
Anleger mitsamt Zinsen zur Ver-
figung. Der eingezahlte Beitrag
kann dann als lebenslange Rente
oder bei Lebens- und Rentenver-
sicherungen auch als einmalige
Kapitalauszahlung genutzt wer-
den. Damit kann dann die ge-
setzliche und betriebliche Rente
aufgestockt werden, um einen
angenehmen und finanziell sor-
genfreien Lebensabend zu ge-
wiihrleisten.

Liberales Rahmengesetz

Liechtenstein hat nach wie
vor ein sehr liberales Rahmenge-
setz, in welchem der Rentenum-
wandlungssatz und die Mindest-
verzinsung nicht vorgeschrieben
werden. Anders in der Schweiz,
wo beide Sitze von der Politik
verordnet werden. Dies hat zur
Folge, dass die Versicherungs-
lobby gegen die Politiker steht
und sich diese und weitere Gre-
mien in langen Debatten damit
auseinanderzusetzen haben,
was denn zurzeit das Beste fiir
die berufliche Vorsorge sei.
Dabei treffen die unterschied-

lichsten Interessen aufeinander.
«In Liechtenstein spielt der freie
Markt wesentlich besser. Die Un-
ternehmungen haben die Aus-
wahl zwischen verschiedenen
Leistungs- und Zinsmodellen.
Sie konnen sich die fiir ihr Un-
ternehmen beziehungsweise die
zu ihrer Philosophie am besten
passende Pensionskasse aussu-
chen», sagt Bruno Matt, Ge-
schiftsfithrer der LLB Vorsorge-
stiftung fiir Liechtenstein und
Prisident des Liechtensteini-
schen Pensionskassenverban-
des.

Wer zahlt in Zukunft wie viel?

Das belegen auch die Zahlen:
Derzeit gibt es in Liechtenstein
25Vorsorgeeinrichtungen, davon
sind acht Sammelstiftungen, 16
Firmenvorsorgeeinrichtungen
und die Pensionsversicherung
fiir das Staatspersonal. Gerade in
Zeiten einer sich standig veran-
dernden Gesellschaft, dynami-
scher Arbeitsmodelle und linge-
rer Lebensphasen gewinnt die im
Kapitaldeckungsverfahren finan-
zierte Vorsorge immer mehr an
Bedeutung. Dabei spielt vor

allem die Lebenserwartung eine
Rolle. Heute kommen auf 100 Be-
rufstitige «nur» knapp 18 Rent-
ner. In Jahr 2050, so rechnet die
Regierung vor, werden aber 49,8
Rentner auf 100 Berufstitige
kommen. Das ist vor allem fiir
die im Umlageverfahren finan-
zierten 1. Sdule ein grosses Pro-
blem. Zahlen heute namlich
noch knapp fiinf Berufstitige fiir
einen Rentner, sind es in Zukunft
noch zwei. Das bedeutet, dass
entweder die Berufstdtigen mas-
siv mehr in den Topf einzahlen
miissen oder die Leistungen fiir
Rentner zuriickgehen werden.
Die Losung wird wahrscheinlich
irgendwo in der Mitte liegen.

Verschiedene Einfliisse

Wie viel der Versicherte in der
Penison an Rente erhilt, ist von
verschiedenen Faktoren abhdn-
gig. Einerseits wird beriicksich-
tigt, wie gross der angesparte Ka-
pitalstock des Versicherten ist.
Dazu kommt die Verzinsung der
Beitrige, welche wiederum von
den Entwicklungen an den Kapi-
talmarkten abhingig sind. Um
sich vor diesen Entwicklungen zu
schiitzen, wird die private Vor-
sorge immer wichtiger. Denn nur
wer am Ende seines Arbeitsle-
bens geniigend in der privaten
Vorsorge hat, kann ohne finan-
zielle Sorgen entspannt in Pensi-
on gehen. (pd/ags/hoy)

3. Sdule
Individuelle
Absicherung

Die private Vorsorge dient
dazu, bei Bedarf die 1. und 2.
Saule individuell zu erganzen.
Lebensversicherungen bieten
Losungen zur finanziellen
Absicherung bei Erwerbsun-
fahigkeit und im Todesfall an.
Fir den Kapitalaufbau steht
insbesondere bei Banken,
aber auch bei Versicherungs-
gesellschaften eine breite
Produktpalette zur Auswahl.
Fur welche Lésung man sich
letztendlich entscheidet,
hangt immer von den person-
lichen Verhaltnissen ab. Bei
der Auswahl konnen folgende
Kriterien ausschlaggebend
sein: Familiensituation, Not-
wendigkeit der Risikoabsi-
cherung, Verfugbarkeit des
Kapitals im Bedarfsfall, Spar-
disziplin oder steuerliche
Situation. (pd)

Sozialfonds

H

Pensionskasse in Liechtenstein

«Mit der
VorsorgeQualitat
des Sozialfonds bieten
wir unseren Mitarbeitenden
einen Ruhestand in nach-

haltiger Bauweise».

Katharina und Thomas Schafhauser
Schafhauser Architekten AG, Eschen
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Vorsorge: Das raten die Experten

Wenn es um die private Vorsorge geht, gibt es keine allgemeingtiltige Standardlésung. Jede Lebenssituation muss individuell betrachtet
werden und erfordert somit auch individuelle Lésungen. Drei Vorsorgeexperten geben Tipps, worauf man grundsatzlich achten sollte.

Bruno Matt

Geschéftsfiihrer LLB Vorsorge-
stiftung fir Liechtenstein und
Prasident Liechtensteinischer
Pensionskassenverband

Gibt es steuerliche Aspekte,

die man bei der Altersvorsorge
beachten muss?

Die Beitrige des Versicherten
an die Pensionskassen sind
steuerlich begiinstigt. Gleich-
zeitig ist das Kapital in der
Pensionskasse wahrend der
Ansparphase bis zur Pensio-
nierung von der Vermogens-
steuer befreit. Sobald beim Al-
tersriicktritt dann auf das Ka-
pital zugegriffen wird, 16st

Pensionskassenverband
«Ein vorzeitiger Altersriicktritt
kostet ganz einfach Geld»

dies beim Kapitalbezug eine
einmalige Steuer aus. Wird das
Kapital hingegen in Form der
Altersrente bezogen, unter-
liegt diese der Erwerbssteuer.

Wie kann ich auf eine frithzeitige
Pensionierung hinarbeiten?

Ein vorzeitiger Altersriicktritt
kostet ganz einfach Geld. Denn
sowohl bei der Pensionskasse
als auch der AHV reduzieren
sich die Altersleistungen mit
jedem Monat, den man frither
in Pension geht. Um diese Re-
duktion in den Alterleistungen
auszugleichen, kann in die
Pensionskasse, zusitzlich zu
den periodischen Beitrégen,
Kapital einbezahlt werden.

Kapitalbezug oder Rente?

Eine allgemein giiltige «Faust-
regel» gibt es nicht, sondern
héngt sehr stark von den Be-
diirfnissen im Alter ab. Wenn
man nach der Pensionierung
weiterhin auf ein regelméssi-
ges Einkommen angewiesen
ist, dann dringt sich natiirlich
der Rentenbezug auf.

Swiss Life

«Es ist nie zu friih, sich mit dem
Thema auseinanderzusetzen»

Lothar Herrsche

Generalagent, Swiss Life AG
Generalagentur Glarus Rhein-
tal, Buchs

Wann ist der richtige Zeitpunkt,
um eine allfiillige vorzeitige Pen-
sionierung zu planen?
Grundsitzlich ist es nie zu
frith, um sich mit diesem
Thema auseinanderzusetzen.
Doch die personlichen finan-
ziellen Verhiltnisse haben
ebenfalls einen grossen Ein-
fluss auf den «richtigen» Zeit-
punkt. Jede Reise beginnt mit
dem ersten Schritt. So ist es
auch bei einer allfélligen vor-

zeitigen Pensionierung. Eine
individuelle Altersplanung
bringt diesbeziiglich Klarheit.

Wie sinnvoll ist die Risiko-
abdeckung?

Wir richten uns nach dem
Grundsatz «Vorsorge vor
Sorge». Risikoschutz ist eine
sehr individuelle Angelegen-
heit. Risikoschutz steht in
einem engen Zusammenhang
mit Risikoféhigkeit. Eine indi-
viduelle Risikoplanung bringt
Sicherheit.

Kapitalbezug oder Rente?

Die wohl meistgestellte Frage
im Zusammenhang mit den
Pensionsleistungen der be-
ruflichen Vorsorge. Massgeb-
lich hidngt die Antwort auf
diese Frage von den personli-
chen finanziellen Verhiltnis-
sen und der personlichen
Einstellung ab. Wenden Sie
sich an einen unserer Vorsor-
geberater. Eine individuelle
Altersplanung hilft schliess-
lich, diese Frage zu beantwor-
ten.

Sozialfonds

«Die Renten aus der staatlichen
Vorsorge reichen nicht aus»

Peter Kunz

Finanzplaner mit eidg. Fach-
ausweis und Vorsorgeberater
beim Sozialfonds, Eschen

Ist es sinnvoll, Risiken und Todes-
fall abzusichern und wie soll ich
es angehen?

Dies muss individuell anhand
der Lebenssituation analysiert
werden. Die Renten aus der
staatlichen Vorsorge reichen
nicht aus. Auch zusammen
mit den Leistungen der zwei-
ten Siule (Betriebliche Perso-
nalvorsorge) bestehen mehr-
heitlich betréchtliche Liicken.
Es gilt hier zu priifen, ob vom

Betrieb eine {iberobligatori-
sche Losung der Personalvor-
sorge moglich ist. Ansonsten
und zusétzlich kommt die
dritte Sdule, die private Vor-
sorge zum Zuge.

Gibt es steuerliche Aspekte, die
man bei der Altersvorsorge beach-
ten muss?

Beitrdge und Einkdufe bei der
Pensionskasse konnen bis zu
einer gewissen Summe vom
Einkommen abgezogen wer-
den. Rentenzahlungen oder
Kapitalbezug werden jedoch
wieder besteuert, aber nicht
in derselben Hohe wie die
Einsparungen.

Kapitalbezug oder Rente?

Eine Patentlosung zu dieser
Frage gibt es nicht. Beispiels-
weise sollte man wissen, ob
der kiinftige Rentner konstant
zur AHV ein zusitzliches Ein-
kommen zur Deckung der Fix-
kosten braucht. Solche und
weitere Fragen miissen indivi-
duell mit jedem Kunden abge-
kldrt werden.
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Wir freuen uns auf IThre Kontaktaufnahme.

Marco Ritzberger
Vorsorgespezialist Privat- und
Unternehmenskunden

Generalagentur Glarus-Rheintal
Bahnhofstrasse 12, 9470 Buchs
Telefon 081 755 56 11
marco.ritzberger@swisslife.ch
www.swisslife.ch/glarusrheintal

Markus Gassner
Vorsorgespezialist Privat- und
Unternehmenskunden

Generalagentur Glarus-Rheintal
Bahnhofstrasse 12, 9470 Buchs
Telefon 081 755 56 18
markus.gassner@swisslife.ch
www.swisslife.ch/glarusrheintal

«Sorgen Sie fiir
Ihre Vorsorge.»

Gerne beraten wir Sie in den Bereichen finanzielle Planung, Hypothekarfinanzierung,
Risikoschutz sowie Sparen und Versichern.
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SwissLife

So fingt Zukunftan.
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