Die AHV langfristi

Der AHV-Fonds entspricht

fast dem Zwoltfachen der im
Berichtsjahr 2006 aushezahlten
Leistungen. Trotz dieser kom-
fortablen Ausgangslage soll eine
Stenerungsgruppe bereits heute
aufzeigen, wie die Renten lang-
fristig gesichert werden konnen.

von Ganther Fritz

«Die liechtensteinische AHV befindet
sich derzeit in einer guten Verfassung
und die Renten sind fiir die nachsten
zwanzig Jahre gesicherts, sagte Sozi-
alminister Hugo Quaderer anlisslich
der gestrigen Informationsveranstal-
tung zum Thema «Zukunft der liech-
tensteinischen AHV». In seiner Be-
griissungsansprache im nahezu wvoll
besetzten Foyer des Vaduzer Saales
erklirte Hugo Quaderer, dass den-
noch die mittel- und langfristige Ent-
wicklung der AHV zu prifen sei, um
die finanzielle Leistungsfihiglkeit si-
cherstellen zu kdnnen.

Die Weichen heute stellen

Anfgrund der demografischen Ent-
wicklung sowie der Tendenzen bei
den Beschiftigungszahlen befasst
sich der Verwaltungsrat der AHV heu-
te schon intensiv mit der langfristigen
Sicherung der ersten S&ule. Nach den
Ausfiihrungen von Sozialminister Hu-
go Quaderer hat auch ein versiche-
rungstechnisches Gutachten den mit-
tel- bis langfristigen Handlungsbedarf
verdeutlicht. Deshalb hat die Regie-

rung eine Steuerungsgruppe einge-
setzt und diese beauftragt, die finan-
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Beleuchteten die Zukunft der liechtensteinischen AHV: Der Schweizer Wirtschaftsprofessor Walter Wittmann, Sozial-

minister Hugo Quaderer und AHV-Direktor Walter Kaufmann (v. 1.).

zielle Sicherheit der AHV langfristig
vorausschauend und priventiv zu be-
trachten.

Reserven gehen zurilick

Der Direktor der liechtensteinischen
AHV-IV-FAK-Anstalten, Walter Kauf-
mann, erklirte vor den zahlreich er-
schienenen Interessierten, dass im
Jahre 1986 das Verhdaltnis zwischen
Beitragszahler und Rentner noch 5: 1
war, wihrend es heute 3 : 1 ist. Die
heutigen Jahresausgaben der AHV be-
laufen sich auf 190 Mio. Franken. Da-
bei betrdgt der Staatsbeitrag 40 Mio.
Franlken. In zwanzig Jahren wiirde die
AHV dann 800 Mio. Franken ausge-
ben miissen, wobei dann der Staat bei
gleichbleibender Gesetzeslage 166
Mio. Franken an die AHV zu zahlen
hitte, sagte der AHV-Direktor. «Ich
bin sehr dankbar, dass die Politik das
Thema aufgegriffen hat und rechtzei-

tig reagierts, betonte Walter Kauf-
mann. Es brauche im Moment zwar
keine tief greifenden Korrekturmass-
nahmen trotzdem sei es an der Zeit,
sich Gedanken fiber die Zulcunft der
AHV zu machen. Denn es sei besser,
jetzt langsam zu reagieren, als spater
heftig reagieren zu missen.

Produktivitét erhbhen

Drer renommierte Schweizer Okonom
Walter Wittmann ging mit Blick auf
die weniger komfortable Situation der
AHV in der Schweiz und den OECD-
Landern auf den Reformbedarf der
gesetzlichen Rentenversicherung ein.
Das alles entscheidende Ziel sei die
nachhaltige Erh&hung der {Arbeits-)
Produktivitit. Dabei gehe es primér
nicht um «mehr Wachstums, sondern
um anhaltende héhere Wachstumsra-
ten des realen Pro-Kopf-Einkom-
mens. Dann verfiige die AHY dber

sichern

Bild Elma Velagic

entsprechend wachsende Einnahmen
je Rentner. Das sei aber nur mit einer
fundamentalen Revitalisierung der
‘Wirtschaft machbar.

Dass es der AHV in Liechtenstein
besser geht als anderswo, fithrt Walter
Wittmann auf die wirtschaftliche
Struktur, die nachhaltige Dynamik
der Wirtschaft und «eine kluge Ein-
wanderungspolitiks zuriick. Mehr
Einwanderung sei aber noch keine
Garantie fiir die AHV. «Das funktic-
niert nur, wenn jemand erwerbstatig
ist und diber die Erwerbsdauer zu ei-
nem Netto-Beitragsleister wirds, un-
terstrich Wittmann. Die Einwande-
rung soll dementsprechend nach &ko-
nomischen Kriterien gestaltet wer-
den: «Absolute Prioritdt haben jene
Arbeitskrafte, die aufgrund ihrer
Qualifikation imstande sind, einen
Metto-Beitrag zu produzieren. =
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AHV: Handlungsbedarf zeichnet sich ab
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ordnete Doris Frommelt (v. 1.).

Eine Steuerungsgruppe wurde
beaufiragt, den Handlungsbe-
darf zur langfristigen Sicherung
der AHV auszuloten. Anlisslich
der gestrigen Informationsver-
anstaltung in Vaduz wurde iiber
die Ist-Situation und die kiinfti-
gen Tendenzen informiert.

Von Gonther Fritz

Einem steigendenAnteil dlterer Men-
schen steht ein sinkender Anteil jin-
gerer Menschen gegeniber Dieser
Trend betrifft nahezu alle hochentwi-
ckelten Industrienationen. Dieser de-
mografische Wandel wird einerseits
durch den Geburtenriickgang und an-
dererseits durch die erhdhte Lebens-
erwartung ausgelost. «Das bedeutet,
dass immer weniger Beitragszahler
fitr immer mehr Rentner aufkommen
miissen», erklirte Sozialminister Hu-
go Quaderer anlisslich der von ihm
lancierten Informationsveranstaltung
zum Thema «Zukunft der liechten-
steinischen AHV». Im nahezu gefiill-
ten Foyer desVaduzer Saals sagte Re-
glerungsrat CQuaderer, dass sich in
Liechtenstein ein dhnliches demogra-
fisches Bild wie in den benachbarten
Industrielindern abzeichne. So habe
die Alterspyramide nicht mehr die ty-
pische Pyramidenform, sondern zeige
in der Altersgruppe der 35- bis 55-
Jihrigen ihre stirkste Ausformung.
Die jingeren Jahrginge selen nicht
mehr so zahlreich, so dass die Pyra-
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mide an der Basis einen Ansatz zur
Spitzenform - wie bei den dltesten
Jahrgingen — habe. Der Geburten-
iiberschuss ist seit 1960 im Sinken be-
griffen, von etwa 260 im Jahre 1960
auf etwa 160 im Jahre 2005,

Hohe Beschiftigungsentwicklung
Das Trendwachstum der Beschifti-
gung im Zeitraum 2002 bis 2004 be-
trigt gemiss Angaben der Konjunk-
turforschungsstelle 2,5 Prozent.
«Wiirde sich die Beschiiftigung weiter
s0 entwickeln, so hitten wir in Liech-
tenstein im Jahre 2040 fast 75 000 Be-
schiftigtes, sagte Sozialminister Hu-
go Quaderer. Die Beschiftigungsent-
wicklung werde sich in Zukunft aber
aller Voraussicht nach abschwichen.
Gleichzeitig nehme die Zahl der Bei-
tragsbezieher noch einige Jahre zu,
weil zum einen die beschaftigungsin-
tensiven Jahrginge ins Rentenalter
kommen und zum anderen die Le-
benserwartung steigt. Zur spexzifi-
schen Pendlerstruktur fiihrte Regie-
rungsrat Hugo Quaderer aus, dass sich
der Anteil der Zupendler an der Ge-
samtbeschiftigung im Zeitraum von
1980 bis 2005 von 22 auf 48 Prozent
erhoht habe. Dias bedeute, dass der
Anteil der Rentenzahlungen an das
Aunsland in den kommenden Jahren
weiter zunehmen wird.

Komfortable Ausgangslage

Walter Kaufmann, Direlctor der liech-
tensteinischen AH\’ IV-FAK-Anstal-
ten, ging in seinem Referat anldsslich
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der gestrigen Informationsveranstal-
tung auf die komfortable Ausgangsla-
ge in Liechtenstein ein. Die AHV hat
im Moment fast zwdlf Jahresausgaben
in Reserve: « Wir haben im Jahr 2006
180 Mio. Franken an AHV-Renten
ausbezahlt und haben tber 2 Milliar-
den Franken in Reserve.» Aber auch
in Liechtenstein zeichne sich langfris-
tig eine Entwicklung ab, die in ande-
ren Staaten bereits ein Froblem dar-
stellt, sagte Walter Kaufmann. Man
miisse auch in Liechtenstein damit
rechnen, dass die Reserven zurickge-
hen.

Dank zuwandernder Arbeitskréfte

Die Griinde, weshalb Liechtenstein
«ein paar Jahre Riickstand» auf die
problematische  Entwicklung  in
Europa hat, sieht der AHV-Direktor
vor allem in der Zuwanderung von
Arbeitskraften: «Was wir durch Ge-
burten nicht geschafft haben, haben
wir durch die Migration vortiberge-
hend gelést. So haben wir stindig Bei-
tragszahler, die wir nicht selbst in
Liechtenstein zur Welt bringen, die
aber hierher kommen, um zu arbei-
ten, und Beitrige entrichten. Dadurch
bleibt die AHV junglastig.» Im Jahre
2006 habe die AHV 12 600 Altersren-
ten bei rund 30 000 Arbeltspl'ltzen
ausbezahlt. Das entspricht in etwa ei-
nemVerhaltnis zwischen Beitragszah-
ler und Rentner von 3 : 1. Nach den
Ausfithrungen von Walter Kaufmann
hat die AHV vor fiinf Jahren 10 000
Altersrenten ausgerichtet, das heisst,

Sozialminister Hugo Quaderer: «Wir dorfen nicht zu-
warten, bis die AHV defizitar wird, sondern missen be-  zeichnet sich je langer desto mehr ab. Es braucht die
reits heute die Weichen for eine gute Zukunft stellen.»
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AHV-Direktor Walter Kaufmann: «Handlungsbedarf

Bereitschaft,

die Zahl der Altersrenten ist seit 2002
um 5 Prozent gestiegen. «Wird die
Zahl der Beschiftigten aber auch
jahrlich um 5 Prozent steigen, um das
Gleichgewicht halten zu konnen?s,
fragte der AHV-Direltor das Publi-
Jum. Irgendwo wiirden die Ressour-
cen ausgeschopft sein. «Dann wird
auch die AHV den Sittigungsgrad er-
reichen, bei dem wir nicht entschei-
dend mehr Wirtschaftswachstum,
nicht mehr entscheidend mehr Ar-
beitsplatze schaffen kénnen», sagte
Walter Kaufmann. Und dann, wenn
die geburtenstarken Jahrginge ins
Rentenalter kommen, werde es die
Nagelprobe geben.

Korrekturen rechtzeitig angehen
Vor diesem Hintergrund ist es fur
AHV-Direktor Walter Kaufmann
wichtig, dass Korrelturen rechtzeitig
gemacht werden. Das heisst, Einnah-
men und Ausgaben miissen ins Gleich-
gewicht gebracht werden. Im Moment
sel es aber noch zu frith, um konkre-
te Massnahmen vorzuschlagen. «Wir
stehen erst am Anfang des Prozessess,
erldadrte Kaufmann.

Der renommierte Schweizer Oko-
nom WalterWittmann beleuchtete die
Situation der gesetzlichen Rentenver-
sicherung (AHV) in der Schweiz und
in den OECD-Lindern. Die Finanzie-
mungsprobleme hatten in den 1970er-
Jahren begonnen. Damals sei es
1974/76 zum Bruch des Wachstums-
trends der MNachlkriegszeit gekom-
men. Seitdem wachse die Wirtschaft

Angeregte Diskussionen anld
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Gut besucht: Die gestrige Informationsveranstaltung zum Thema «Zukunft der liechtensteinischen AHV» im Foyer des
Vaduzer Saales stiess auf grosses Publikumsinteresse.

Komrekturen rechtzeitig zu machen.»

in fast allen OECD-Lindern zu
schwach, um den langfristigen Bedarf
der AHV zu decken. «In der Schweiz
waren bis zu den 1970er-Jahren zwei
Prozent reales Wachstum erforder-
lich, danach 2,5 Prozent, inzwischen
sind es drei Prozent. Das nicht nur ab
und zu, sondern im langfristigen
Durchschnitt, d. h. iiber eine Genera-
tion hinwege, erklarte Walter Witt-
mann in Vaduz.

Sanierung kommt nicht voran

Die Sanierung der auf Dauer bankrot-
ten gesetzlichen Vorsorge kommt
nach Ansicht des Wirtschaftsprofes-
sorsnicht voran. Zu melden seien bes-
tenfalls kosmetische Massnahmen.
Man hére regelmissig die gleichen
Forderungen, die einer objektiven
Uberpriifung nicht standhalten: Es ge-
he dabei um den Generationenver-
trag, die Emwandemng, die Ethéhung
des Rentenalters und smehr Kinders.

Der Generationenvertrag ist fur
Wittmann eine Fildion: Mitungebore-
nen und minderjihrigen Personen,
ohne Stimmrecht, kénne man keine
fiir sie wverbindliche Vertrige ab-
schliessen. Es erténe regelmissig auch
der Ruf nach «mehr Einwanderungs,
um so iber zusatzliche Erwerbstitige
und Beitragszahler zu verfiigen. Aber
auch das greift nach Meinung von
Walter Wittmann zu kurz: Aus einge-
wanderten Erwerbstitigen werden
auf Daner Rentner. Man hat keine
Gewihr, dass sie iiber ihren Lebens-
lauf hinweg Netto-Beitragszahler
werden. Zu Recht werde eine Erhd-
hung des Rentenalters auf iber 65
Jahre erwogen. Problemlos sei dies
aber nicht: Gibt es keine Beschafti-
gung, so landen die Betroffenen bei
anderen «Kassenw, so der Arbeitslo-
sen- oder Invalidenversicherung oder
bei der Sozialfiirsorge. Aber auch im
positiven Fall liegt lediglich ein «Ni-
vean-Effelcts vor.

«Mehr Kinders ist nach den Aus-
fithrungen won Wittmann ebenfalls
keine Patentlosung. Das funktioniere
nur, wenn sie spiter gesund, arbeits-
willig und qualifiziert sich iber 45
Jahre im Erwerbsleben bewahren.
Dafiir gebe es, ahnlich wie bei der
Einwandemng, keine Garantie. Die
AHY werde auf Dauer nicht ohne
Massnahmen auf der Ausgabenseite
auskommen. Es wire nach Ansicht
von Walter Wittmann daher weitsich-
tig, das System zu dndern und Renten
nur an jene auszurichten, die darauf
wirklich angewiesen sind { Subjelctitr-
derung).
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