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Aut Stellensuche fiir F

Seit Anfang Jahr muss die
IVbehinderte Menschen
in den Arbeitsmarkt ver mitteln.
Sie tut das mit Erfolg. Mehr
als 140 Behinderte fanden im |
: Kanton Zunch'so eine Stelle.

vorstellen,
einsamt», sagt’Elisabeth Kellenberger. Sie
leidet seit 10 Jakiren an Multipler Sklerose,
“einer- unberechenbaren,
Kranklieit - und damit ist Ke]lenberger ein

Risiko fiir jeden Arbeitgeber. Lange Jahre -

filhrte die heuté 4r-Jahrige fir eine grosse
Restaurantkette eine Filiale - «bis es nicht
mehr- ging», Die Firma: wusste mit- der
kranken Frau nichts anzufangen und kiin-

digte ihr, obwohl sie bereit geweseén wiire,

sich fiir ‘Biiroarbeit umschulen zu lassen.

- «Einzig einen Postjob hat ian mir angebo~
ten. Unmoglich ' fitrr Imch». erzahlt die”

stark gehbehinderte Frau, -

-Trotzdem  gab Elisabeth Kellenberger:
- nicht auf, liess sich-auf Kosten der' IV um-

schulen. Und fand mit Hilfe der IV-Stellen-

vermittlerin Ros Kummer kurz darauf eine.
50-Prozént-Stelle in’ einer Schreinerei.
Heute bezieht'si¢.neben. dem Loht- eine”
Teilrente. Ob sich dne Ausbildung auch ge- -
Iohnt hifte, wenn Ke]]qnberger allein auf
Stellensuche-hétte,-gehen.mussen, ist frapg- .

lich. «Vielle 3
haufen gefunde
&Aber stehen: - Siesn ] ¢
bungsgesprich dazu; dass Sie MS habe
-Seit AnfangJahivistidie Invalldenversx

cherung ~dazu” verpﬂlchtet ‘behinderte " w
Menschen so weit wie moghch wieder in . ¢
den Arbeitsmarkt -y’ mtegneren Eine -

Verpflichtung, -welche" ‘viele - TV-Stellén

dankbar annahmen, obwohider ‘Bund nur -
einen Teil des an sich notwendxgen Per-_7
sonals bewilligte, «Dié IV wai' Vo An-
fang an als W1ederemghedemngs~Ver31~-
cherung geplant» sagt Reto voi Steiger, g

<Ich konnte iy emfach mcht‘
nicht zu arbeiten. Ich wire ver-

-unheilbaren '

*Steiger. «Dabei wiire ‘es

“mglichst frith von sol-
;,:chen Fillen» Je, langer je-

“ner, dié vom nieuen Angebot gehdri habe
-melden. sich-bei - der. Arbentsvenmttlun

derte Ste]len zu finden, ¥ \po

IV—Stellenlelter bei der Soz:alversmhe»
rungsanstalt Ziirich. «Aber wir hatten nie
die Mittel dazu.» Behinderte und Kranke

_ 'waren -mit der - Stel]ensuche auf . sich
-selbst gestellt:

“Heute arbeiten in Ziirich 10 Arbeitsver-
mittlér, die je rund go Klientinnen und

Klienten betreuen. Zusammen mit der IV-
- Berufsberatung konnten sie im letzten hal- -

— ST ~.". ben Jahr mehr als 140 Versicherte vermit- -
Von Llhane‘Mmor ' ST

teln, - Der: TV:Stellenléiter betont: ~«Dis

Vlele melden sich zu. spht

" Behinderte w1eder in‘den Arbeltsma'rkt ‘
-einzugliedern, .ist

Knochenarbéit,” Er-
krankte Arbeitnehmer melden sich oft erst

~bei det IV, wenn das Taggeld auszugehen '
“droht; well ‘si¢ - fiirchten, .

die TV-Rente bedeute dag
endgiiltige Ende jhrer Be-
rufstatigkeit’ ‘«eder unge~
nufzte Tag- geht .

bisse - Richtung> on- -SiCh

o XY

das “Beste, ‘wit " “wiissten

egen einer Krank-
hieit nicht"arbeéiten kann, :
desto’ mehr leidet das Se]bstbemsstsem -

“und wenn am Ende die monatliche Rente

'dle letzte Slcherhelt im Leben bedeutet s0

Gegentexl Langjahrige -

weﬂ sie auf eine neue

tehén den Bemuhungen_

'.,Mltarbexterm ein-Alg dxese it}

?r‘ IV’BJentm,r melden
eil sic-auf .

eine neue Chance -lH_l;
Arb_eitsmarkt 'll.offgn,_. |

auf solche Be 'uhunge

Behinderte

men sind bereit, Behinderte einzustellen,
wissen aber nicht so recht wie, Sie wollen
das Risiko nicht-allein tragen und schitzen
professionelle Unterstiitzung», sagt: die
Arbeitsvermittlerin. - So auch Schreiner-
meister Adolf Gucker, der neue Arbeltge«
ber von MS-Patientin Kellenberger In sei-
nem Betrieh ist es 'Tradition, einen Ar-
beitsplatz fiir Behinderte bereftzustellen -
aber als Gucker vor einigen: Iahren mit ej-

* ner entsprechenden Anfrage bei ‘der-TV
Programm bewihrt sich. Und jeder, Emzel— .
fallTohat sich Denn mit jedém erfolgrexch
vermittelten Klienten sparen ‘wxr emen
'sechsstelllgen Betrag »oo :

keinen Erfolg hatte, stellte ¢r

! 1_gt star-
téte Gucker einen zwéiten’ Versuch bei- der

AV und wurde an Ros Kummer vérwiesen.
. «Ich'war erstaunt, wie schrieli'sie eine. ge-
-eignéte Kandidatin zur Hand hatte», Sagt

Gucker: Um das Risiko fiir ihn zu miriimie:
ren, ibernahm di¢. IV Kellenbergers Lohn
wihrend der Probezeit, =
"Das Ziel der Stellenverimittler ist noch
langst mcht errexcht ‘Arbeitnehimer mdg-
‘ “lichst davor zu bewahren,
'langere Zeit arbeitslos zu
sein, Der Informationsbe-
‘darf” ist’ faut von' Steiger
. gross.” So gexstere ‘zum
“Beispiel noch immer die
- falsché Meiriung herum,
es gebe fiir die Arbeits-
verxmttlung eine Karenz-
. frist von einem Jahr.
- Einen grossen Teil ih-
-ref . Arbeit. investiert Ros
Kummer deshalb in Firmenbesuche, erfiu-
tert die Moglichkeiten urid versucht, frith-
zeitig Imfallde ufzuspuren «Dxe Albelt-
geber reagie igentlich muner posmv,

den Lohn - so wie bei Sclnemel Gucke;
Der Anfangsaufwand fiir solche Losungen
ist gross ¥ aber damit’spart die’ Invaliden--

rsicherung letzthch Mllhonen L




