VON PATRIK MULLER

BERN «Tiefe Einschnitte bei der Invali-
denversicherung» hat Arbeitgeber-Direk-
tor Peter Hasler in der letzten Sonn-
TAGSZEITUNG verlangt,. Zwel zentrale
Forderungen werden in der 5. IV-Revisi-
o, die das Departement von Bundesrat |
Pascal Couchcpm derzeit vorbermtct,t
enthalten sein: Befrlstung der Renten '
und Einfithrung eines Fritherfassungs-
systems, Das erklist Beatrice Breitenmo-

* ser, IV-Chefin im Bundesamt fir Sozial-
versicherung (BSV).

Beatrice Breitenmoser, sind befristete Ren-
ten eine geeignete Massnahme gegent das
Kostenwachstum bet der IV?

Ja, der Bundesrat und das Bundesamt

fiir Sozialversicherung gehen davon aus.
Die Befristung der Ren-
ten wird Teil der 5. IV-
Revision sem. Diese soll
rusammen init weiteren
Massnahinen die Zu-
nahme der Neurenien
didmpfen.

Was bringt die Befristung?
Wihrend der Zeit, in
der die Rente ausgerich-
- tet wird, hat die IV-Stel-
le den Auftrag, sich ak-
tiv um die Menschen zu
kiimmern, damit sie
wieder in den Arbeits-
prozess  zuriickfinden
bezichungsweise nicht
ganz aus diesem ausscheiden. Auch wer
eine ganze IV-Renfe bezieht, ist unter
Umstinden zu 30 Prozent arbeitsfihig.
Dic Versicherten haben eine Mitwir-
kungspflicht.

Auf wie viele Jahre werden Renten befristet?
Darither hat der Bundesral noch

nicht entschieden. Realistisch ist cine

Grassenordnung von zwei Jahren.
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Was passiert danach?

yann wird der Fall neu gepriift - und
entschieden, ob die Rente erneuert oder
aufgehoben wird. Kommt es zur Er-
neuerung der Rente, wird diese wieder-
um auf Zeit bewilligt. Erst wenn man

i wiederliolt feststellt, dass sich der Ge-
i sundheitszustand nichit mehr dndert, er-

folgt der Ubergang zu einer Dauerrente.

Arbeitgeber wie auch Gewerkschaften for-
dern ein Fritherfassungssystem: Wenn ein
Mitarbeiter einen Monat lang wicht zur
Arbeit erscheint, miisse die Firma eine
‘Abkldrungsstelle benachrichtigen. Einver-
standen?

Die Wiedereingliederung eines Inva-
liden wird umso schwieriger, je langer er
vom Arbeitsprozess ausgeschlossen ist.
Deshalb wollen wir die Menschen, die
aus Krankheitsgriinden arbeitsunfahig
sind, wesentlich friiher erfassen und die
Situation mit allen Beteiligten anschau-
en. Heute vergehen zwischen dem ers-
{en Arztzeugnis und dem ersten Kontakt
mit der TV-Stelle durchschnittlich ein-
einhalb bis zwei Jahre.

Erhalten die Arbeitgeber eine Meldepflicht?
Das kann ich noch nicht sagen. Der

Bundesrat wird die Vernetunlassung im

Februar oder Méirz verabschieden.

Peter Hasler verlangt, dass Rekurse gegen
abliehnende Rentenentscheide 100 Franken
kosten. Begriissen Sie das?

Meine personliche Meinung ist: 100
Franken halten kaum jemanden davon
ab, eine Einsprache einzureichen. Eine
deuttich hohere Gebithr wiederum wilr-

de eine Einschriankung
des Rechtsschuizes be-
deuten, und in manchen
Fillen miisste ohnchin
die Sozialhiife die Ge-
bithr tbernehmen. Das
erachie ich als proble-
matisch. Im Ubvigen ist
die Zahl der Einspra-

eme
befristeny

IV-Chefin Beatrice Breitenmoser {iber die
Reformvorschldge der Arbeitgeber
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chen zwar hoch, aber
iiber die ganze Schweiz
gesehen nicht hoher, als
wir erwartet haben.

Eine weitere Forderung
- fautet: Die wmedizinische
Abkldrung muss durch Iv-
Fachidrzte und nicht mehr
durch Hausdrzte erfolgen.

Einen wichtigen Schritt in diese Rich-
tung haben wir bereits gemacht: Spites-
tens bis Anfang 2005 miissen die V-
Stellen regionale #rztliche Dienste
einrichten. Diese unierstiitzen die IV-
Stellen bei der Beurteilung der medi-
zinischen Anspruchsvoraussetzungen,
und sie haben die Kompetenz, die Per-
sonen sefber zu untersuchen.

Mehr Arzte, mehr IV-Eille

Warum beziehen irm Jura viel mehr Men-
schen eine IV-Rente als in Nidwalden? Ei-
e noch unverdffentlichte Nationalfonds-
Studie hat die vinterkantonalen Unter-
schiecen analysiert. {hr Fazit:

Ein Drittel der Unterschiede erklirnt
sich mit {V-stelleninternen Faktoren -
Behdrder und Arzte haben eine harte
oder soziale Haltung, interpretieren ihran
Ermessensspielraum anders.

Zwei Drittel erklaren sich mit IV-stelien-
externen Faktoren. Die Invalidenquote ist
umso héher, je dlter die Durchschnitts-
bevilkerung in einer Region ist, je hiher
die Arbeitslosigkeit, je stadtischer das
Umdeld, je hoher die Arztedichte, je tiefer
der Wohlstand.




