Liechtensteiner Vaterland

ZUSATZABKOMMEN

Dienstag, 9. April 1996

Fiir gleiche soziale Sicherheit
von Mann und Frau

Die Regierung hat Bericht und
Antrag Uber das Zusatzab-
kommen vom 9. Februar zum
Abkommen mit der Schweiz
iber Soziale Sicherheit und
die Abénderung des Gesetzes
ber die AHV genehmigt und
an den Landtag weitergeleitet.

pafl - Die Anderung des Gesetzes
iiber die Alters- und Hinterlassenen-
versicherung, AHVG, betrifft eine
einzelne - das bisherige Abkommen
erginzende - Berechnungsvor-
schrift.

Das Zusatzabkommen zum liech-
tensteinisch-schweizerischen Sozi-
alversicherungsabkommen betrifft
in erster Linie die AHV und die IV,
und zwar die Anspriiche jener Ver-
tragsstaatsangehorigen, die in bei-
den Staaten Leistungsanspriiche
erworben haben.

Neben bestimmten Verbesserun-
gen in bezug auf den Versiche-
rungsschutz ist das Zusatzabkom-
men in erster Linie wegen der in
beiden Vertragsstaaten angestreb-
ten Gleichbehandlung von Mann
und Frau in der Sozialversicherung
von Bedeutung.

Das .geltende Sozialversiche-
rungsabkommen geht vom bisheri-
gen Ehepaar-Konzept aus, das
durch die 10. schweizerische AHV-
Revision mit der Einfithrung von In-
dividualanspriichen, Erziehungs-
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Das Zusatzabkommen zum Abkommen iiber die Soziale Sicherheit ist
eine wichtige Voraussetzung im Zusammenhang mit der Verwirkli-
chung der Gleichstellung von Mann und Frau.

und Betreuungsgutschriften einen
tiefgreifenden Systemwechsel er-
fahrt.

Wichtige Voraussetzung fiir -
Gesetzesvorhaben

Damit die Neuerungen der 10.
schweizerischen AHV-Revision, die
in der Schweiz am 1. Januar 1997
in Kraft treten, auch auf die Versi-
cherungsanspriiche jener liechten-
steinischen und schweizerischen
Staatsbiirger angewendet werden

konnen, die in beiden Staaten Lei-
stungsanspriiche erworben haben,
mussten die geltenden Abkom-
mensbestimmungen durch ein Zu-
satzabkommen geédndert werden.
Durch das Zusatzabkommen wird
ausserdem eine wichtige Voraus-
setzung fiir die liechtensteinischen
Gesetzesvorhaben im Zusammen-
hang mit der Verwirklichung der
Gleichbehandlung von Mann und
Frau in der sozialen Sicherheit ge-
schaffen.



