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10. AHV-REVISION

«Unsere Renten sind
auf unabsehbare Zgi_t gg§ichert>>

Reglerungsrat
~ Dr. Michael thter'

«Es geht im
Kern dieser Re-
vision um die
Verankerung
der Glelchbe—
rechtigung in
der ersten
Saule.»

«Unser Be-
stand an Versi-
cherten 1st
durch eine sehr lésst sich bel

giinstige Al- einer genauen ', «Dle 10. AHV-
tersstruktur Betrachtung bReV1s1on wird
gekennzeich- nur schwer be- einen grossen
net.» legen.» . sozialen und

a5 " gesellschafts-

“«Djese an sich .«Auch dies i1st ‘pohtlschen

naheliegende ein Beispiel Fortschritt
‘Uberlegung,  dafur, dass mit !brmgen %
‘dass eine Er-  dieser Revision

hohung des ~ die Anliegen
Rentenalters  der Frauen

“Arbeitslose -berucks1cht1gt

produziert>, ‘werden.»



%'Bei der Volksabstimmung vom
125, Juni wurde in der
- Schweiz der 10. AHV-Revisi-

on zugestimmt. Das «Liechten-

steiner Vaterland» sprach mit

Regierungsrat Dr. Michael Rit-

ter Uber dieses Thema.

VON CORSIN SIALM

Liechtensteiner Vaterland: Re-
gierungsrat Dr. Michael Ritter, in
der Schweiz wurde vor kurzem der
10. AHV-Revision zugestimmd.
Welche Konsequenzen hat dies auf
Liechtenstein? ‘

Regierungsrat Dr. Michael Ritter:
«Auch wenn wir nicht tiberall die
genau gleichen Bestimmungen ha-
ben, lehnt sich das liechtensteini-
sche Sozialversicherungssystem
doch an die schweizerischen Vor-
schriften an. Es liegt auf der Hand,
dass diesc wichtigen Anderungen,

. diein der Schweiz beschlossen wur-
den und am 1. Januar 1997 in Kraft

‘treten werden, auch fiir uns von Be-
deutung sind.

Man kann davon ausgehen, dass
auch Liechtenstein eine 10. AHV-
‘ Revision durchfiithren wird. Das In-
. krafttreten der Revision diirfte in
‘etwa zum gleichen Zeitpunkt wie in
der Schweiz stattfinden.»

*In Liechtenstein ist die Gleich-
berechtigung von Mann und Frau
in der Verfassung verankert. Dem-
nach wird die Altersgrenze nach
der Revision fiir beide Geschlech-
ter voraussichtlich gleich hoch an-
gesetzt. Mit welchem Alter werden
‘sich Liechtensteiner und Liechten-

setzen konnen?

«Das Rentenalter ist sicher ein

. sehr zentraler Punkt der 10. AHV-
Revision. Hier zeigt sich auch, dass

wir das Schweizer Recht nicht vol-

‘lig unverdndert iibernehmen kon-
" nen, da wir vom Landtag und von

der Verfassung den Auftrag haben,

eine AHV-Revision durchzufiihren,

steinerinnen in Zukunft zur Ruhe’

die dem Grundsatz der Gleichbe-
rechtigung Rechnung trdagt. Es ist
klar, dass ein ungleiches Rentenal-
ter nicht tolerierbar ist. Das heisst,
dass wir eine Vorlage ausarbeiten
werden, die, nach einer Ubergangs-
frist, ein gleiches Rentenalter fiir
Frauen und Ménner vorsieht.

. Es geht im Kern dieser Revision

. um die Verankerung der Gleichbe-

rechtigung in der ersten Sdule. Man
kann also davon ausgehen, dass
diese AHV-Revision sdmtliche Un-
.gleichbehandlungen von Médnnern
-und Frauen beseitigen wird. Dies
‘wurde in der Schweiz nicht ganz
realisiert. Dort sollen die noch be-
stehenden Unterschiede im:Rah-
men der 11. Revision beseitigt wer-
den.

Wie hoch das neue Rentenalter in
Liechtenstein sein wird, kann zum
jetzigen Zeitpunkt noch nicht gesagt
werden. Das ist eine politische Fra-

“ge, die sehr eng mit der Finanzier-

barkeit zusammenhédngt. Sicherlich
wird uns dies auch in Zukunft noch

'intensiv beschéftigen. Aufgrund fi-

nanzieller Uberlegungen scheint es
nicht wahrscheinlich, dass das Ren-
tenalter fiir Frauen und Ménner 62
Jahre betragen wird. Ich gehe aber
‘auch nicht davon aus, dass man den
Frauen eine Erhohung auf 65 Jah-
te zumutet. Die Wahrheit wird dem-
nach irgendwo dazwischen liegen.»

Sehen Sie keine Finanzierungs-
probleme auf Grund der demogra-
phischen Entwicklung in Liechten-
stein? Es gibt bereits jetzt etliche
Jjunge Leute, die der Ansicht sind,
dass es fiir sie einmal keine Ren-

_ten.mehr geben wird.



s

i ~«Hier-muss man darauf achten,

' dass man keine Angstmacherei be-
trelbt Die liechtensteinische Alters-
vorsorge befindet sich in einer her-

vorragenden finanziellen Verfas-
! sung. Die AHV besitzt ein Vielfaches

'gen

der Reserven, die von Gesetzes we-
eigentlich  vorgeschrieben
wiren. Das Vermogen dieser An-
stalt beldauft sich auf iiber eine Mil-
liarde Franken. Es kann keine Rede

i davon sein, dass in den nichsten

. Jahren und Jahrzehnten die Renten

der jungen Leute nicht mehr gesi-
chert sind. Auch nach heutigem Sy-
stem sind unsere Renten auf unab-
sehbare Zeit sichergestellt. Man

- darf sich hier auch nicht durch Dis-
. kussionen in Deutschland oder in
¢ der Schweiz einen falschen Ein-
- druck vermitteln lassen. Dort herr-
-scht eine andere demographische
. Situation als in Liechtenstein. Unser
" Bestand an Versicherten ist durch

eine schr glnstige Altersstruktur
gekennzeichnet. Wir haben sehr

© viele junge Leute in der AHV und es

. kommen auch immer wieder junge
© Menschen dazu. Man kann also

nicht Probleme anderer Linder auf
unser Sozialversicherungssystem

‘- projezieren.

Auf der anderen Seite ist natiir-
lich auch bei uns der Trend dahin-

- gehend, dass es immer mehr &ltere
~ Leute gibt. Wir werden selbstver-
. stidndlich bei jeder Revision die zu
¢ erwartende demographische Ent-
© wicklung im Auge behalten.

Werden Sie die ungleiche Be-
handlung von Fhepaaren und un-

" verheiratet zusammen lebenden

- ner zusammen hochstens 150 Pro- .
‘zent der Maximalrente, wihrend

Partnern iibernehmen, denn beim
Splitting erhalten beide Ehepart-

" unverheiratete Partner zusam-

S——

-men 200 Prozent erhalten.

“«Hier stellt sich bei uns tatsdch-

- lich ein grundséitzliches Problem.
- Im Gegensatz zur Schweiz hat bei
. uns der Staatsgerichtshof die Mog-

“lichkeit, verfassungswidrige Geset-
. ze aufzuheben. So werden wir die
- Frage, ob eine derartige Begren-
. zung fir Ehepaare haltbar ist, ge-

nau priifen miissen. Es hat im Steu-
ergesetzbere1ch vor wenigen Mona-
ten einen Entscheid des Staatsge-
richtshof gegeben, in welchem fest-

- gelegt wird, dass eine Ungleichbe-

handlung von Konkubinats- und
Ehepaaren nicht zuldssig ist. Es ist
jetzt festzustellen, wie weit diese
Grundsitze auch im Bereich der So-
zialversicherung Giiltigkeit haben.
Es ist aber sicher ein Problem, das
gekldart werden muss.»

In der Schweiz wurden gegneri-
sche Stimmen laut, die befiirchte-
ten, dass mit der Heraufsetzung
des Rentenalters fiir Frauen die
Situation auf dem Arbeitsmarkt
verschirft wird. Wird dies auch
fiir Liechtenstein zu einem Pro-
blem?

«Diese an sich nahcliegende
Uberlegung, dass eine Erhéhung
des Rentenalters Arbeitslose «pro-
duziert», ldsst sich bei einer genau-
en Betrachtung nur schwer bele-
gen. Es gibt heute glaubhafte wis-
senschaftliche Untersuchungen, die
nachweisen, dass eine Erhohung
des Rentenalters bei weitem nicht
die befiirchteten Konsequenzen auf
dem Arbeitsmarkt nach sich zieht.
Dazu muss man auch sagen, dass
mit der Einfiihrung des flexiblen Al-
tersriicktritts ein grosser Teil dieser
befiirchteten negativen Folgen, so-
fern diese uberhaupt ecintreten,
wieder kompensiert werden kann.

Dieser flexible Altersriicktritt ist
ohnehin eine wichtige Neuerung.
Die Schwierigkeit ist aber, dass, bei
einem vorzeitigen Altersriicktritt
pro Jahr eine Kiirzung der Alters-
rente in Kauf genommen werden
muss. Gerade fiir Arbeitnehmer mit
kleineren Einkommen wird dies zu
einem Problem. Dort ging die
Schweiz den Weg, dass in den Fil-
len, in welchen die Kiirzung zu fi-
nanziellen Schwierigkeiten fiihrt,
Erginzungsleistungen beansprucht
werden konnen. Man muss nun ab-
kldren, ob dieses auch fiir Liechten-
stein das richtige <Rezept> ist.

In der Schweiz werden Initiati-
ven vorbereitet, das Rentenalter
fiir Frauen wieder herabzusetzen
beziehungsweise das Rentenalter
fiir Frauen und Mdnner flexibel zu
gestalten. Wird Liechtenstein die-
se Resultate abwarten oder gege-
benenfalls wieder abdndern?

«Unsere Arbeiten laufen
grundsitzlich unabhéngig von die-
sen Initiativen, die noch zur Ab-
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stimmung kommen werden. Wir
miissen in der Frage des Rentenal-
ters selber definieren, welches fiir
uns eine praktikable Losung ist.

In diesem Zusammenhang darf
man auch daran erinnern, dass es
Zeiten gegeben hat, in denen die
Rentenalter der Schweiz und Liech-
tensteins nicht gleich waren. Wenn
es in der Schweiz bei der Regelung
bleibt, die jetzt beschlossen wurde,
wird es in Zukunft in den beiden
Liandern aufjeden Fall unterschied-
liche Rentenalter ‘geben. Es gibt
auch keinen rechtlichen Zwang da-
zZu.”»

Welche Kosten wird diese 10.
AHV-Revision fiir Liechtenstein
mit sich bringen?

«Dies hdngt entscheidend davon
ab, wie das Rentenalter fixiert wird.
Man kann jetzt also noch nicht sa-
gen, wie hoch die Kosten sein wer-
den. Die iibrigen Anderungen wer-
den zum Teil Kosteneinsparungen,
zum Teil Mehrausgaben mit sich
bringen. Diese sind aber nicht mit
den finanziellen Auswirkungen ei-
ner Rentenalter-Verdnderung-ver-
gleichbar.

Ein wichtiges Element ist auch,
dass Betreuungsgutschriften einge-
fithrt werden sollen. Leute, die ei-
nen nahen Angehdrigen betreuen,
haufig sind dies Frauen, koénnen
dies unter bestimmten Vorausset-
zungen anrechnen lassen, wenn es
darum geht, ihre Rentenanspriiche
zu berechnen. Diese Pflege wird
dann berechnet, wie wenn sie in
dieser Zeit ein Einkommen erzielt
hétte. Fiir die Kindererziehung ist
dies bereits in der Form einer Er-
ziehungsgutschrift seit dem 1. Ja-
nuar 1994 im geltenden Recht ver-
ankert.

Auch dies ist ein Beispiel dafiir,
dass mit dieser Revision die Anlie-
gen der Frauen bertcksichtigt wer-
den.

Generell kann gesagt werden,
dass mit der 10. AHV-Revision das
Prinzip der Gleichbehandlung von
Frauen und Méannern in einem zen-
tralen Bereich der Gesetzgebung
verwirklicht werden kann. Die 10.
AHV-Revision wird einen grossen
sozialen und gesellschaftspoliti-
schen Fortschritt bringen.»



