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- Frauen- -
freundlicher
Standerat

Gleichstellungsgesetz |

Vor einigen Monaten nahm der Na-
tionalrat an der bundesritlichen
Vorlage erhebliche Abstriche vor -
und jetzt hat sie der Stdnderat wie-
der weitgehend in die urspriingliche
Fassung zuriickversetzt.

Bern. — Das Gesetz soll die Voraussetzun-
gen schaffen, damit der Verfassungsarti-
kel aus dem Jahr 1981 verwirklicht wer-
den kann. Kernpunkt der Vorlage ist ein

.umfassendes Diskriminierungsverbot fiir

Angestellte in allen Bereichen des Berufs-
lebens. Wer wegen des. Geschlechts be-
nachteiligt wird, soll sich bei einem Ge-
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- StinderatKiichler: Goldener Schliis-
sel zum Rentenalter 64.  BiLD RUTI

richt oder einer Verwaltungsbehorde da-
gegen wehren kénnen. Dazu wird die Be-
weisfiihrung erleichtert und das Ver-
bandsklagerecht eingefiihrt. Auch gegen
sexuelle Belidstigung gibt es eine Hand-
habe im Gesetz: Arbeitgeber kdnnen ent-
schddigungspflichtig werden, wenn sie
die notigen Vorkehren gegen solche Ver-
stosse unterlassen Faben. (vth.)
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Ein'sicht.und '
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B VON CHRISTINA LEUTWYLER

Die Frauen konnen sich freuen. Der
Stdnderat hat das Gleichstellungsge-
setz so liberarbeitet, dass es diesen
Namen wirklich verdient. Das Gesetz
stérkt den Frauen —und gegebenenfalls
auch den Mdnnern — den Riicken, wenn
sie sich fiir ihre Rechte im Berufsleben
wehren miissen. Anstdndige Arbeit-
geber haben davon nichts zu
befiirchten.

Mittwoch, 21. Septembrer, 1994

Vor allem in zwei Punkten hat die
kleine Kammer vom Nationalrat
gewollte Schwachstellen ausgemerzt:
Arbeitgeber diirfen Frauen bei der
Anstellung nicht mehr ungestraft
diskriminieren, und den Frauen wird die
Beweislast nicht nur bei Lohnstreitig-
keiten erleichtert. Der Stdnderat
beweist damit einmal mehr, dass sein
Image des stockkonservativen Bremser-
klubs tiberholt ist. T

Bundesrat Arnold Koller konnte fiir
sein Gleichstellungsgesetz auf Verbiin-
dete aus der eigenen Partei zdhlen:
Kommissionssprecherin Josi Meier ist
erfahren im Kampf fiir Frauenrechte, -
und CVP-Prdsident Anton Cottier hat
die Zeichen der Zeit erkannt. Wenn er
ndchstes Jahr in den Wahlen einen
Absturz vermeiden will, muss er neue

. Wihlerinnen gewinnen. Seit Monaten '

hat er deshalb hinter den Kulissen Uber-
zeugungsarbeit geleistet, um seine
CVP-Mannen auf Gleichstellungskurs
zu bringen — mit respektablem Erfolg.

Hinter dem CVP-Ja zu einem griffigen
Gesetz steckt allerdings eine gute -
Portion taktisches Kalkiil. Denn die
CVP-Frauen goutieren tiberhaupt nicht,
dass ihre Partei bei der Erh6hung des
Rentenalters mitmacht. Der Parla-
mentsfraktion fdllt das Argumentieren
fiirs Rentenalter 64 leichter, wenn sie
den Frauen anderswo etwas anzubieten
hat. Nicht umsonst bezeichnete CVP-
Stdnderat Niklaus Kiichler (Obwalden)
das Gleichstellungsgesetz als goldenen
Schliissel zum héheren Rentenalter.

Sei’s drum, mégen sich viele Frauen
sagen. Hauptsache, wir erhalten ein
griffiges Gleichstellungsgesetz. So weit
ist es aber noch langst nicht. Die
Vorlage geht nun zurlick in den Natio-
nalrat, wo eine CVP-Mehrheit im ersten
Umgang die Arbeitgeberinteressen
stdrker gewichtete als jene der Arbeit-
nehmerinnen. Cottier muss sich noch
mdchtig anstrengen, wenn er dies
dndern will. Bereits zeichnet sich auch
ein Referendum von rechtskonserva-
tiver Seite gegen das Gesetz ab. Dies ist
allerdings kein Grund, die Beschliisse
des Stdnderates zu verwdssern.

Aber die Frauen sind gewarnt: Sie
werden genau darauf achten, wie ihre
Vertreterinnen und Vertreter im Natio-
nalrat agieren. Und wenn es zur Volks-
abstimmung kommen sollte, werden sie
sich daran erinnern, dass es ihnen beim
Eherecht schon einmal gelungen ist, -
einer frauengerechten Losung zum
Durchbruch zu verhelfen.



