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Tagesmiitter-Verein will erziehungsberaterische

Téi_tigkeit ausbauen

Der Jahresbericht 1993 des Liechtensteinischen Tagesmiitter-Vereins ist erschienen =

_ Verein-tritt als Arbeitgeber auf — Neuer Name-

(S. B.) — «Das vergangene Vereinsjahr
war vor allem durch den Rechtsstreit
zwischen dem Liechtensteinischen Ta-
gesmiitterverein und der AHV-IV-An-
stalt geprigt», schreibt Rita Walch-
Biichel, Prisidentin des Vereins. So tritt
der Verein nun als Arbeitgeber auf und
rechnet die Sozialleistungen fiir die Ta-
gesmiitter ab, welche jetzt im Angestell-
tenverhiltnis zum Liechtensteinischen
Tagemiitter-Verein stehen.” Die Anzahl
der betreuten Kinder sowie die telefoni-
schen Kontakte sind im Vergleich mit
dem letzten Jahr gleich geblieben, die
Nachfrage nach Tagesmiittern ist 1993
riickldufig,

In diesem Monat feiert der Liechten-
steinische Tagesmiitter-Verein sein fiinf-
jéhriges Bestehen. In diesen fiinf Jahren
hatte der Verein iiber 4000 Gespriache
mit Eltern, Miittern, Vitern und Tages-.
miittern. Die Tagesmutter stellt eine spe-
- zielle Betreuungsform dar, die es den El-
tern erméglicht, eine individuell auf das
Kind abgestimmte Betreuung ganztags,
‘halbtags oder stundenweise zu wihlen.

Verein als Arbeitgeber

Rita Walch-Biichel, Prisidentin des.
Tagesmiitter-Vereins, schreibt in ihrem
Bericht iiber das vergangene Jahr: «Im~
Griindungsjahr 1989 kamen wir mit der
AHV-IV-Verwaltung miindlich iiberein,
die betreffenden Tagesmiitter auf ihre
AHV- und Steuerpflicht hinzuweisen.
Im Mai letzten Jahres forderte uns die

AHV-IV-Anstalt iiberraschenderweise
auf, als «Arbeitgeber» der Tagesmiitter,
die ausstehenden Beitrdge zu bezahlen.
Mit Hilfe eines Rechtsanwaltes legten
wir gegen diesen Entscheid Rekurs ein,
da wir uns nicht als Arbeitgeber der
rund 50 von-uns vermittelten Tagesmiit-
ter sehen. Wir haben uns bi§ anhin als
reine Beratungs- und Vermittlungsstelle
verstanden, die zudem nicht gewinnori-
entiert arbeitet und auf staathche Sub-
ventionen angewiesen ist.» .

Die AHV-IV-Anstalt stellte den Ver-
ein im August 1993 rechtskriftig unter
die Beitragspflicht. Nach eingehenden
Diskussionen mit dem Amt fiir Soziale .
Dienste entschloss sich- der Verein fiir.
die einfachste Losung: Anstelle der El--
tern tritt der Verein als Arbeitgeber auf
und re_ch'net'die Sozialleistungen fiir die .
Tagesmiitter ab. Sie stehen jetzt im An-
gestelltenverhiltnis zum Verein. Das
bringt den Tagesmiittern Ver51cherungs-

. schutz und wertet ihre Arbeit auf- Die’

Présidentin meint: «Wir werden versu-
chen, die gesamten Kosten der Sozial-
ver51cherungen fiir. die. Tagesmiitter zu
iibernehmen, so dass-weder Eltern noch

- Tagesmiitter . zusatzhch finanziell bela-

stet werden »

1993 54 Kmder betreut

Maja Marxer-Schad]er, Geschéftsfuh-'
rerin, des Vereins, hilt im Jahresbericht
zur. Statistik fest: «Im Vereinsjahr. be-.
treuten wir total 54 iiber unseren, Verein-
vermittelte Kinder. Den Plazierungen



gehen etliche Gespriche mit Eltern ei-
nerseits und mdglichen Tagesmiittern
andererseits voraus: Wir hatten total 93
Abkldrungs-, Vermittlungs- und Bera-
tungsgespréche mit Eltern und Tages-
miittern. Die telefonischen. Kontakte
und- Beratungen belaufen sich auf 915.»

- Im Vergleich mit dem letzten Jahr sind
die Anzahl der betreuten Kinder sowie
die telefonischen Kontakte gleich geblie-
ben, die Nachfrage nach Tagesmiittern
ist 1993 riickliufig. Die Geschiftsfiihre-
rin fiihrt dies nebexi der allgemeinen re-
zessiven wirtschaftlichen Lage auch auf
'das zusdtzliche Angebot von.zwei neuen
Kindertagesstitten in Balzers und
E'schen zuriick.

'Welterbxldungskurse angeboten

Im letzten Herbst hat der Verein drei
verschiedene Welterblldungsveranstal-
tungen angeboten Die Riickmeldungen

* waren laut Jahresbeticht zu allen Kursen A

sehr gut.

. - Die Arbeit mit den Tagesmuttern und
A, Eltern zeigt immer wieder, wie vielseitig
“die Tatlgkext einer Tagesmutter ist. «Ta-

- gesmutter sein heisst; eine Familie zu ha-

ben, die offen’ ist fiir ein Kind, das von
aussen kommt und tagsiiber in' der Fami-
lie lebt», schreibt Gertrud Hardegger,
Mxtarbextenn, iber” ‘den ‘Arbeitsbereich
einer Tagesmutter.:Neben der -Beglei-
.tung der Tagesmiitterverhiltnisse durch
die Vermittlungs- und Beratungsstelle ist

Aufgabe der Tagesmutter auch ein Er-
fahrungsaustausch mit anderen Tages-
miittern wertvoll. Gertrud Hardegger:
«Dieses Jahr moéchten wir -deshalb den
Tagesmiitter-Treff wiederum neu aufle-
ben lassen. Er soll ein Forum fiir den
Austausch untereinander sein.»

Ebenfalls im Jahresbericht enthalten
sind verschiedene Erlebnisberichte von
abgebenden Miittern, Tagesmiittern so-
wie einem Tageskind. Sie zeigen alle ei-
nen kleinen Ausschnitt aus ihrem Alltag.

Jahresversammlung am 30. April

Am 30. April findet die Jahresver-

sammlung des Vereins im Singsaal des

Freizeitzentrums Resch in Schaan statt,
wo auch schon die Griindungsversamm-
lung abgehalten wurde. Der Vorstand
und die Mitarbeiterinnen der Geschifts-
und Beratungsstelle werden die Ge-
schichte und den Werdegang des Vereins
bis anhin aufzeigen und die neuen Auf-
gaben und - Verdnderungen vorstellen. -
Der  Vorstand des. Liechtensteinischen

‘Tagesmiitter-Vereins hat nun im Einver--

nehmen mit der Geschiftsleitung einen.
Ausbau .der erzichungsberaterischen
Titigkeit des Vereins beschlossen, ver--
mehrte Beratung soll angeboten werden.

Aus diesem Grund und aus Anlass des
Jubildums wird an der Jahresversamm-

-lung. vorgeschlagen, den etwas ein-

schrinkenden Namen des Vereins zu &n-
dernund in «Eltern- Kmd Forum» umzu-

fur die Erfillung 'der vielschichtigen benennen



